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Einleitung
R EEEE—

Das Leitbild wird bei Beschliissen der Stadtpolitik
beachtet. Fir jeden Beschluss sind im
Ratsinformationssystem relevante Ziele des
Leitbildes anzukreuzen. Eine Auswertung dazu
und Beispiele strategischer Beschlussvorlagen
werden dargestellt.

Mit Beschluss des Leitbildes im Jahr 2011 wurden
strategische Projekte benannt. Zu deren
Umsetzung wird berichtet.

Zum Leitbild Dessau-Rol3lau wird trotz geringer
Ressourcen eine Offentlichkeitsarbeit realisiert.

Die Umsetzung des Leitbildes — mit allen
Handlungen und Malinahmen — soll sich positiv
auf die Stadtentwicklung auswirken. Dies wird
mittels ausgewahlter Indikatoren der stadtischen
Dimension abgebildet.

Das Leitbild Dessau-Rol3lau ist ein Instrument der taglichen Arbeit von Stadtpolitik und
Stadtverwaltung. Der hier vorgelegte Monitoring-Bericht der Koordinierungsstelle Leitbild
dokumentiert die Umsetzung des Leitbildes im Jahr 2014:

HANDLUNGSFELDER LEITBILD DESSAU-ROSSLAU

Wirtschaft, Tourismus,
Bildung und Wissenschaft

kompetent, kooperativ und erfolgreich

Kultur, Freizeit und Sport

lebendig, interessant und aktiv

Stadtentwicklung,
Wohnen und Verkehr

modern, lebenswert und nachhaltig

Handel und Versorgung

vielfaltig, kundenorientiert und flexibel

Landschaft und Umwelt

erquickend, bedeutend und einzigartig

Soziales Miteinander
tolerant, offen und demokratisch
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Umsetzung des Leitbildes In
strategischen Beschlusslagen
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Umsetzung in Beschlusslagen

Sachstand Leitbildrelevanz von Beschlussvorlagen

« F0r das Jahr 2014 wurden insgesamt 372 Beschlussvorlagen erfasst.

* In 21 Beschlussvorlagen, etwa vom Kulturamt oder Stadtratsfraktionen, wurde die
Leitbildmatrix nicht ausgefullt. Acht Vorlagen enthielten keine Vermerkfelder.

* In 203 Beschliissen wurde der Vermerk ,keine Leitbildrelevanz® angekreuzt, etwa bei
Personalangelegenheiten, Haushaltsplanungen und Vergaben der Eigenbetriebe.

« 140 Beschlussvorlagen enthalten Vermerke mit Bezug auf Handlungsfelder des
Leitbildes, darunter 116 mit konkreter Nennung von Zielen des Leitbildes.

* Im Vergleich zum Vorjahr 2013, mit 388 Beschlissen der Stadtpolitik, unterscheiden

sich diese Ergebnisse kaum.

Leitbild-Relevanz generell

mit Vermerk zu Handlungsfeldern und

Zielen des Leitbildes | ‘ ‘
mit Vermerk ,keine Leitbildrelevanz” |

ohne Leitbildmatrix I

ohne ausgefiillte Leitbildmatrix l
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Sachstand Leitbildrelevanz von Beschlussvorlagen
Beschlusslagen und Anwendung der Leitbildmatrix nach Einbringern
——
Amt fir Bildung und Sport i _I
Amt flr Brand-, Katastrophenschutz u. Rettungsdienst | 1]
Amt fur Kultur | ] !
Amt fiir 6ffentliche Sicherheit und Ordnung _-l_
Amt fiir Soziales und Integration
Amt fir Stadtentwicklung, Denkmalpflege und...
Amt fir Stadtfinanzen
Amt fir Umwelt- und Naturschutz
Amt fir Wirtschaftsforderung, Tourismus und Marketing I
Amt fiir Zentrales Gebdudemanagement
Anhaltisches Theater Dessau Generalintendant
Bauordnungsamt
Bauverwaltungsamt
Beigeordneter fiir Gesundheit, Soziales und Bildung
Beigeordneter fir Wirtschaft und Stadtentwicklung
Blirgermeisterin und Beigeordnete fiir Finanzen
Eigenbetrieb Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten
Eigenbetrieb Stadtpflege Dessau
Fraktion Liberales Birger-Forum/Die Griinen
Fraktion der AfD
Fraktion der CDU [
Fraktion Die Linke
Fraktion Pro Dessau-Roflau
Gesundheitsamt/Veterindrwesen und Verbraucherschutz | -.|
Haupt- und Personalamt ] —l
Jugendamt __'
Jugendhilfeausschuss 1mm=
MVZ Dessau - Aufsichtsratsvorsitzende : _I
MVZ Dessau - Geschaftsfihrung | !'
Oberbiirgermeister | [ )
Rechtsamt | B 1
Rechnungspriifungsamt : 1
Referat Ortschaften/Ortliche Verwaltung Rodleben | _|
Stadtisches Klinikum Dessau | 1 B
Stadtrat | BRI J
Tiefbauamt | | [
0] 5 10 15 20 25 30 35
= BV mit Leitbildrelevanz ~ m BV ohne Leitbildrelevanz BV ohne Eintrag
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Umsetzung in Beschlusslagen

Auswahl leitbildrelevanter Beschliisse im Stadtrat 2014

» Die strategischen Beschliisse des Stadtrates im Jahr 2014 spiegeln aktuelle Themen
der Stadtentwicklung und die Leitplanken des Leitbildes Dessau-Rol3lau wider.

 Zur FEo6rderung von Wirtschaft und Innovation wurden u. a. Beschlisse zur
Mitgliedschaft der Stadt Dessau-RofRlau im Verein ,Europaische Metropolregion
Mitteldeutschland e. V., sowie zu mehreren Grundstlicksangelegenheiten gefasst.

« Zur Starkung von Bildung und Wissenschaft trug der Stadtrat u. a. den MalRnhahme-
beschluss zur Ausstattung von Schulen mit moderner Medientechnik im Rahmen des
Forderprogramms STARK Il bei. Zudem wurde die Fortschreibung der mittelfristigen
Schulentwicklungsplanung fir den Teil berufsbildende Schulen beschlossen.

« Zur touristischen Vermarktung von Aufklarung und Bauhausmoderne bekraftigte der
Stadtrat den Beschluss vom 20. Méarz 2013 zur Bereitstellung der Flache am Rande
des Stadtparkes fur den Bau des Ausstellungszentrums fur das Bauhaus Dessau.
Zudem wurde die Entwicklung einer Stadtmarketinggesellschaft und die
Teilumsetzung des ,Ganzheitlichen Tourismuskonzeptes fir das Oberzentrum
Dessau-Rolf3lau in der Tourismusregion Anhalt-Dessau-Wittenberg“ beschlossen.

« Zur Starkung der Innenstadt beschloss der Stadtrat u. a. die Strategie zur Entwicklung
des ,Quartiers Lange Gasse" und zum Umgang mit dem Geb&ude der ehemaligen
Schadebrauerei.

Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung in Beschlusslagen

Auswahl leitbildrelevanter Beschliisse im Stadtrat 2014

Zur Verbesserung von Lebensqualitdt bestétigte der Stadtrat den Zuwendungsvertrag
zwischen dem LSA und der Stadt Dessau-RofBlau fur das Anhaltische Theater
Dessau, die Rahmenvereinbarung mit den Gewerkschaften und das Konzept fur das
Anhaltische Theater Dessau ab dem Jahr 2014. Zudem wurde die Fortschreibung des
Nahverkehrsplans der Stadt Dessau-Rol3lau beschlossen.

Zur Einbeziehung von Jung und Alt konnten Beschlisse zur Umsetzung des
Arbeitsmarktprogramms ,Aktiv zur Rente — Plus® und zur Online-Befragung im
Rahmen der Studie ,Jenseits der 60 - wie wollen wir leben?“ gefasst werden.
AulBerdem wurde eine Vereinbarung zur Zusammenarbeit auf dem Gebiet ,Soziale
Innovationen in der Pflege® zwischen der Stadt Dessau-Rof3lau und dem Einstieg e.V.
verabschiedet.

Dartiber hinaus fasste der Stadtrat Beschllsse zur Mitarbeit in regionalen Gremien,
etwa durch die Wahl der Mitglieder in der Regionalversammlung der Regionalen
Planungsgemeinschaft Anhalt-Bitterfeld-Wittenberg, und zur Berufung neuer Beirate,
wie den Beirat fur Stadtgestaltung.

Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung in Beschlusslagen

Auswahl leitbildrelevanter Beschliisse im Stadtrat 2014*

Nummer Titel Datum
BV/035/2014/V |Umsetzung des Arbeitsmarktprogrammes "Aktiv zur Rente - Plus" 05.03.2014
58//073/2014/\/' Angemessene Kosten der Unterkunft nach SGB Il und XIlI 29.04.2014
CB)\éﬂOB/ZOM/I- Konzept fur das Anhaltische Theater Dessau ab dem Jahr 2014 06.05.2014
S(\S/ MBI ZNAN Teilentlastung der Kavalierstral3e 13.06.2014
gg/ e AN Fortschreibung Nahverkehrsplan der Stadt Dessau-Rol3lau 13.06.2014
BV/124/2014/V- |Satzung zur Festlegung von Kostenbeitragen fur die Inanspruchnahme von Angeboten 08.07.2014
51 der Forderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen T
BV/143/2014/V- |Weiterfihrung der im Rahmen des Bildungs- und Teilhabepaketes installierten

. . 08.07.2014
51 Schulsozialarbeit
g(\)/ es el Neuausrichtung Stadtmarketing Dessau-Rol3lau 29.08.2014
BV/259/2014/1- |Bekraftigung des Ratsbeschlusses vom 20. Marz 2013 zur Bereitstellung der Flache am 06.10.2014
OB Rande des Stadtparkes fiir den Bau des Ausstellungszentrums fiir das Bauhaus Dessau T
BV/234/2014/V- . . . .
50 Neufassung der Satzung des Beirates fir Menschen mit Behinderungen 05.11.2014
BV/231/2014/V- |Langfristige Sicherung des Dessau-Rof3lauer Handballvereins 2006 e.V. in seiner 17.11.2014
40 Gesamtheit [...] sowie insbesondere des Bundesliga-Handballs in Dessau-Rof3lau. T
BV/046/2014/V- |Malinahmebeschluss zur Ausstattung von Schulen mit moderner Medientechnik auf der 25 11.2014
40 Grundlage der Multimediarichtlinie des Landes Sachsen-Anhalt [...] T
gl/ VAR Berufung des Beirates fur Stadtgestaltung 09.12.2014
BV/283/2014/VI- |Teilnahme der Stadt Dessau-Rol3lau am Bundesprogramm "Nationale Projekte des 09.12.2014
61 Stadtebaus" (2014) - Projektauswahl T

* Beschrankte Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild
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Umsetzung in Beschlusslagen

Auswahl leitbildrelevanter Beschliisse im Stadtrat 2014*

Nummer Titel Datum

Billigung des Durchfiihrungsvertrages zum vBpl 62 "Photovoltaik an der Hohen

St StralRe"/Beschlussfassung tber den vBpl 62 "Photovoltaik an der Hohen StralRe" zugleich | 17.12.2014

o Vorhaben- und ErschlieBungsplan
BV/363/2014/St Entwicklung einer Stadtmarketinggesellschaft und Teilumsetzung des ,Ganzheitlichen
R Tourismuskonzeptes fir das Oberzentrum Dessau-RofRlau in der Tourismusregion Anhalt-| 19.12.2014

Dessau-Wittenberg*
BV/276/2014/VI- |Mitgliedschaft der Stadt Dessau-RoRlau im Verein ,Europaische Metropolregion

80 Mitteldeutschland e. V.* 08.01.2015
BV/343/2014/V- |Bewerbung der Stadt Dessau-Rol3lau um Schulsozialarbeit im Rahmen des ESF- 09.01.2015
51 Programms "Schulerfolg sichern! (2014 - 2020)" T
BV/284/2014/VI- |"Quartier Lange Gasse" - Umsetzung von Strategien und MalRnahmen zum ExWoSt-

28.01.2015
61 Modellvorhaben
BV/334/2014/V- |Fortschreibung der Mittelfristigen Schulentwicklungsplanung der Stadt Dessau-Rof3lau,

: : 03.02.2015

40 Teil berufshildende Schulen
BV/359/2014/V- |Langfristige Sicherung des Dessau-Rof3lauer Handballvereins 2006 e.V./ Sport Marketing

03.02.2015
40 Dessau-Rof3lau GmbH.
BV/277/2014/V- |1. Fortschreibung zur mittelfristigen Schulentwicklungsplanung fur allgemeinbildende 10.03.2015

40 Schulen fiir den Planungszeitraum 2014/15 -2018/19

* Beschrankte Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014
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Strategische Projekte

Umsetzung der beschlossenen Leitbildprojekte

Mit Erstellung des Leitbildes wurden von Offentlichkeit und Amtern der Stadt-
verwaltung strategische Vorschlage zur Umsetzung des Leitbildes eingereicht und mit
DR/BV/516/2010/VI-61 der Politik am 02.02.2011 zur Kenntnis gegeben. Diese
Projektliste soll mit Bericht zur Leitbildumsetzung stets aktualisiert werden.

Auf den nachfolgenden Seiten wird zum Stand der Umsetzung der beschlossenen
Projekte informiert. Nicht mehr gelistet werden Projekte, die als Pflichtaufgaben nicht
nach Leitbildrelevanz evaluiert werden oder in den vorigen Leitbildberichten als
realisiert gelistet wurden.

Im Jahr 2014 wurden zwei weitere Leitbildprojekte realisiert. So konnte die Sanierung
des Meisterhausensembles und das Modellprojekt zur Innovativen Quartiers-
entwicklung in der Lange Gasse abgeschlossen werden. Mit dem Beschluss zum
Stadtmarketing Dessau-Rol3lau wurde zudem der Priufauftrag umgesetzt.

Insgesamt lassen sich fir die letzten vier Jahre 10 Projekte als abgeschlossen
melden. Viele der Leitbildprojekte sind aber sich wiederholende Aufgaben.

Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Projekte

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte*

Projekt- bzw. Vorhabensvorschlage Tragerschaft Status
zur Umsetzung des Leitbildes 31.12.2014
2 & 40 |Klima- & Energiemanagement in Kooperation mit Umweltbundesamt/Stadtwerken - zur Stadt/Dritte in Arbeit
Senkung der CO?-Emissionen bei gleichzeitiger Starkung der Wirtschaft
3 Ausbau des Pharma-Standortes in Rodleben zum BioPharmaPark u. a. Biopharma-Institut Stadt/Dritte in Arbeit
4 Kooperative Schulformen und Bildungsangebote im ,Regionalverbund Anhalt fir berufliche Stadt in Arbeit
Bildung*
5 Innovative Bildungsprojekte, wie Produktives Lernen, Berufsfriihorientierung, Lernen vor Ort Stadt/Dritte in Arbeit
6 / 18.5 |Weiterentwicklung des Hochschulcampus (...) sowie Ausbau als Universitatsstandort mittels Stadt/Dritte |nicht in aktiver
& 23.5 |neuer Fachsektionen in Kooperation mit Bauhausstiftung und Bundesumweltamt Bearbeitung
7 Schaffung kommunaler Krankenhausverbund Dritte nicht in aktiver
Bearbeitung
8 Modellprojekt zur Gewinnung junger Menschen und Familien (kreative Milieus: Wohnen- Stadt/Dritte in Arbeit
Arbeiten-Bilden)
9 Besucher- und Ausstellungszentrum Stadt in Arbeit
10 |Sanierung des Meisterhausensembles Stadt realisiert
11 |Ausbau der Tourismusinformation durch professionelle Besucherinformation und qualifiziertem Stadt nicht in aktiver
Gasteservice in der Innenstadt Bearbeitung
12 |Vernetzung des Internetauftritts des Tourismusverbandes Anhalt-Dessau-Wittenberg mit Dritte in Arbeit
Angeboten der Kultur-, Freizeit- und Tourismuseinrichtungen und dem Veranstaltungskalender
13/ |Weiterentwicklung des Informations- und Leitwegesystems fir Ful3ganger, Radfahrer und den Stadt in Arbeit
19.1 [motorisierten Verkehr auf Basis des ,Touristischen Leitsystems Sachsen-Anhalt* mit
Einbindung von Elbe- und Mulderadweg und Innenstadt
14  |Schulungen und Weiterbildungen fur Beschéftigte im Gastgewerbe, in Kultureinrichtungen und Dritte in Arbeit
touristischen Dienstleistungsunternehmen, zugunsten Gastgebermentalitéat
15/ |Konzept zur Férderung der Sporteinrichtungen und -vereine, besonders des Seniorensports Stadt in Arbeit
18.4 |und zur punktuellen Umgestaltung der Sportstatteninfrastruktur

* Projekte und Nr. gemaR BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden kinftig nicht gelistet Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Projekte

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte*

Projekt- bzw. Vorhabensvorschlage

zur Umsetzung des Leitbildes

Tragerschaft

Status
31.12.2014

16 |Sanierung und Nutzung des denkmalgeschitzten Mausoleums/ Kuppelbaus Dritte nicht in aktiver
Bearbeitung
18 |Nutzungs- und Handlungskonzepte fiir innerstadtische Schliisselgrundstiicke (abgeleitet aus Stadt in Arbeit
den Vorgaben des Masterplans ,Innenstadt®)
22 |Malnahme ,Ostrandstraflie” Stadt in Arbeit
23 |Malnahmen zum Ausbau der Radverkehrsinfrastruktur Stadt in Arbeit
24 Neugestaltung der Wegeachse ,,Bahnhof—Stadtpark-Zerbster Strale” einschliefllich Stadt in Arbeit
Uberwegung Stadtpark-Rathauscenter mit der OPNV-Zentralhaltestelle
25 |Umgestaltung des 6ffentlichen Raumes der KavalierstralRe als ein zentraler Einkaufsbereich Stadt in Arbeit
sowie der Bereich bis zum Albrechtsplatz
29 |Baukulturelle Bildung in Schulen und Volkshochschulen Dritte in Arbeit
30 |Konzept fir wohnortnahe, bedarfsgerechte und attraktive Spiel- und Freizeitangebote Stadt/Dritte in Arbeit
31 |Malnahmen zur Reduzierung des Wohnungsiiberangebotes entsprechend den Zielen und Dritte in Arbeit
Prioritdten des Stadtentwicklungskonzeptes
32 |Strategisches Belegungsmanagement in Wohnquartieren Stadt/Dritte |nicht in aktiver
Bearbeitung
33 |Prifung des Aufbaus einer Stadtmarketinggesellschaft Stadt realisiert
34 |Strategisches Standort- und Immobilienmanagement fiir die Innenstadtentwicklung einschl. Stadt nicht in aktiver
Leerstandsmanagement Bearbeitung
35 |Teilnahme an Standort- und Zentrenwettbewerben bzw. Férderprogrammen zur Starkung der Stadt in Arbeit
Innenstadt (u.a. EXWoSt)
36 |Gesundheitszentrum in der Innenstadt Dritte in Arbeit
37 |Gestaltung bedeutender innerstadtischer Freiflachen Stadt in Arbeit
38 [GestaltungsmaRnahmen in wichtigen Ubergangsbereichen zwischen Stadt und Stadt nicht in aktiver
Landschaftsraum Bearbeitung
41 |Modellprojekt energieeffizientes und dkologisches Bauen und Sanieren (z.B. klimagerechte Dritte in
Siedlungsentwicklung) Vorbereitung

* Projekte und Nr. gemaR BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden kinftig nicht gelistet
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Umsetzung durch Projekte

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte*

Projekt- bzw. Vorhabensvorschlage Tragerschaft Status
zur Umsetzung des Leitbildes 31.12.2014
42  |Projekt zur Entwicklung eines Biotopverbundsystems fiir Dessau-Rol3lau Stadt in
Vorbereitung
43 [Fortschreibung des Kleingartenentwicklungskonzepts Stadt/Dritte |nicht in aktiver
Bearbeitung
45 |Umgestaltung des Innenstadteingangs um den Johannbau unter Beriicksichtigung von Stadt nicht in aktiver
Muhleninsel, Nutzung d. Wasserkraft und einer bessere Zugénglichkeit zur Mulde Bearbeitung
46 |Denkmalgerechte Rekonstruktion des Georgengartens und der Kleinarchitekturen Stadt in Arbeit
47  |Netzwerk ,Gelebte Demokratie* Dritte in Arbeit
48 |Lokales Bindnis fiir Familien Dessau-RofR3lau als Kooperation von Stadtverwaltung, Vereinen, Stadt in Arbeit
freien Tragern etc.
49 |Runder Tisch der Religionen Dritte in Arbeit
51 & 52 |[Férderung des Ehrenamtes (z.B. ,Tag des Burgerschaftlichen Engagements*, dffentlicher Dritte in Arbeit
Preises fir herausragende Leistungen und das Engagement von Birgerinnen und Birgern)
56 [Sozialer Runder Tisch Stadt nicht in aktiver
Bearbeitung
57 |Uberarbeitung des Sozialpasses Stadt/Dritte in Arbeit
21 & [Pilot-/Modellprojekt: Um-/Riickbau von Stadtkorper und Infrastruktur (z. B. Tragfahigkeit und Stadt nicht in aktiver
21.1 |Kosten) Bearbeitung
21 & |Pilot-/Modellprojekt: Innovative Quartiersentwicklung bzw. Identifizierung mit Wohnviertel® Stadt/Dritte realisiert
11.1 |(ExWoSt-Lange Gasse)
19.1 |Kooperation von Stadt und Stiftungen von Bauhaus und Wérlitzer Gartenreich fiir eine bessere| Stadt/Dritte in Arbeit
touristische Vermarktung
23.3 |Gezielte Bewerbung auslandischer Besucher durch mehrsprachige Informationsangebote der Stadt in Arbeit
Touristeninformation Dessau-Rol3lau
70 & |Bewerbung um weitere (auch internationale) Sportveranstaltungen Dritte in Arbeit
18.4

* Projekte und Nr. gemaR BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden kinftig nicht gelistet Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Projekte

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte*

Projekt- bzw. Vorhabensvorschlage Tragerschaft Status
zur Umsetzung des Leitbildes 31.12.2014
21 & [Pilot-/Modellprojekt: ,Stadt/Quartier als Spielraum® Stadt/Dritte |nicht in aktiver
13.1 Bearbeitung
21 & |Pilot-/Modellprojekt: ,Teilhabe alter Leute” (Studie "Jenseits der 60 - Wie wollen wir leben™) Stadt in Arbeit
21.2
26.1 |[Monitoring der Folgen von Umweltbelastungen auf die Gesundheit Dritte nicht in aktiver
Bearbeitung
1.1 |Einfihrung Kombiticket Bahn-Kulturveranstaltungen Dritte nicht in aktiver
Bearbeitung
4.1 |Einrichtung ,Botanischen Dorf* Dritte nicht in aktiver
Bearbeitung
5.1 |Entwicklung des Museums fur Naturkunde und Vorgeschichte zum Anhaltischen Naturkundemuseum Stadt nicht in aktiver
Bearbeitung
11.2 |Verkehrsberuhigung Innenstadt Stadt in Arbeit
14.3 |Fotowettbewerb ,Dessau-Roflau und Umgebung® (auf www.dessau-rosslau.de) Dritte in Arbeit
14.7 |Sponsoring fir Kultur- und Freizeiteinrichtungen aktiv férdern Stadt nicht in aktiver
Bearbeitung
15.1 [Zusammenarbeit Stadt, Land Sachsen-Anhalt und Nahverkehrsservice Sachsen-Anhalt GmbH bzgl.| Stadt/Dritte in Arbeit
Schienenpersonennahverkehr und -fernverkehr
18.2 |Regionale und lUiberregionale Vermarktung des Kurt-Weill-Festes und des Bauhausfestes Dritte in Arbeit
18.3 |[Initiative von Vereinen zum Erhalt von denkmalgeschutzten Gebauden Dritte in Arbeit
18.6 [Wirtschaftsinitiative D-R plus: Férderung der Vernetzung von Unternehmen in Dessau-Rosslau und der Dritte in Arbeit
Region z.B. per Unternehmerstammtisch, Veranstaltungen
23.1 [|Wirtschaftsinitiative D-R plus: Initiative fir mehr Arbeitsplatze in der Umwelttechnik, der Dritte in Arbeit
Gesundheitswirtschaft, im Bereich erneuerbarer Energien, in der Kultur- & Tourismusbranche
23.2 |MarketingmaRnahmen (etwa ,kinderfreundliche Stadt") Stadt in Arbeit

* Projekte und Nr. gemaR BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden kinftig nicht gelistet Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Strategische Projekte

Umsetzung weiterer strategischer Projekte

Zusatzlich zu den beschlossenen Leitbildprojekten lassen sich flr das Jahr 2014 unter
anderem folgende strategische Projekte der Stadt hervorheben:

» Erstellung des qualifizierten Mietspiegels Dessau-Rol3lau

« Erstellung eines schlissigen Konzeptes zur Ermittlung von angemessenen
Unterkunftskosten fur Leistungsempfanger SGB Il und Xl (04/2014)

» Energetische Sanierung der Sekundarschule ,An der Biethe® im Objekt Goethestr. 5
inkl. Ausstattung, und der Grundschule Ziebigk sowie Beschaffung von computer-
und medientechnischer Ausstattung an Schulen im Férderprogramm STARK |

« Grindung und Aufbau des Netzwerkes Kindergesundheit in Dessau-Rof3lau zur
Forderung der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen aufbauend auf einer engen
Zusammenarbeit und Vernetzung im Bereich der Kinder- und Jugendgesundheit

» Infrastrukturmafl3nahme fir die trimodalen Anbindung des Hafens Rol3lau
« Optimierung der Erschlie3ung des BioPharmaParks
» Touristisches Vorhaben ,Besucherinformation Bauhausorte und Bauhausbauten®

* Umsetzung der Kooperationsvereinbarung ,Stadt als Campus® in der gemeinsamen
Projektarbeit von Hochschule Anhalt und Stadt (,VorOrt-Laden®, ,VorOrt-Haus")

Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014
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Umsetzung durch Offentlichkeitsarbeit

Internet und Ausstellungen zum Leitbild

Das Leitbild Dessau-Rol3lau ist als Broschire und digital im
Intranet der Stadtverwaltung und auf www.dessau-rosslau.de
verfigbar. Unter den Rubriken ,Stadtportrat® und ,Bauen und
Wohnen® sind viele Informationen aufrufbar, etwa die
Leitbildberichte sowie ausgewahlte Umsetzungsbeispiele.

Im Jahr 2014 wurden die Informationen zum Leitbild und dessen
Umsetzung auf der Internetprasenz der Stadt 6.203 mal
abgerufen und damit fast so oft wie in 2013 (6.595 Zugriffe). Das
Leitbild wurde 3.183 mal tber die Hauptseite heruntergeladen.

Zum Leitbild Dessau-Rof3lau, zu dessen Inhalten und
strategischen Projekten wird regelmafRig mit Plakaten und
Aufstellern informiert, u. a. 2014 zum Sommerfest der
Wohnungsunternehmen im Stadtpark und auf Veranstaltungen
des ExWoSt-Modellvorhabens ,Quartier Lange Gasse”.

Stets sind Plakate und Aufsteller zum Leitbild im
,otadtschaufenster” in der Ratsgasse 1 und im Rathaus Dessau,
Dezernat VI, ausgestellt. Ein Satz Plakate kann flr
Wanderausstellungen ausgeliehen werden.

Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014




Umsetzung durch Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes *

Handlungsfeld Wirtschaft, Tourismus, Bildung und Wissenschaft

» Workshops/Veranstaltungen im Technologie- & Griinderzentrum,
Unternehmensforen und , Turbo-Breakfast Dessau-RofRlau®

« Aktivitdten mit Unternehmen zum Standortmarketing

* Projekte/Veranstaltungen der Berufs- und Studienorientierung
~Steps to work®, ,Arbeitskreis Schule-Wirtschaft"

« Vorstellung der ,Fachkraftestrategie und -offensive fur die
Wirtschaftsregion® u. a. zum ,Regionalen Unternehmensforum®

» Wanderausstellung ,Gemeinsam wachsen — Bildungslandschaft
Dessau-RofBlau” im Kultusministerium in Magdeburg im Oktober
2014 mit Informationen zu ,Lernen vor Ort" in Dessau-Rol3lau

» Veroffentlichung des zweiten Bildungsberichtes Dessau-Rol3lau

Handlungsfeld Handel und Versorgung

» Kirbhis-Fest in der Zerbster Stral3e

» Regionaler Bauernmarkt auf dem Dessauer Marktplatz

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes *

Handlungsfeld Stadtentwicklung, Wohnen und Verkehr

 Monatliche Berichte zur Auswertung der 7. kommunalen
Bldrgerumfrage im Amtsblatt und im Internet der Stadt

« Tag der Mobilitdt zur stadtvertraglichen Mobilitdt und zum
Radverkehrskonzept Dessau-Rof3laus am 6. Juni 2014

 Stadtumbautour am 14. Juni 2014 mit Informationen zur
Entwicklung in der stdlichen Innenstadt

« Tag der Architektur mit einem Stadtspaziergang am 28. Juni und
einer Sonderfiihrung in den Meisterhdusern am 29. Juni 2014

« Birgerforum zum Ausstellungszentrum Bauhaus im Rahmen der
,Gesprach zur Stadtentwicklung®, etwa am 14. Juli 2014

« Tag des offenen Denkmals am 2. Septemberwochenende 2014
« Radtour zur Mobilitatswoche am 17. September 2014

« Veranstaltung zum Modellvorhaben ,Quartier Lange Gasse“ am
07.11.2014

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes *

Handlungsfeld Soziales Miteinander

« Veroffentlichung einer neuen Ausgabe der Broschure ,Betreutes
Wohnen in Dessau-Rollau® (02/2014)

* Online-Befragung sowie Forum zu den Thema ,Jenseits der 60 -
wie wollen wir leben?“ am 27.03.2014 im Krotenhof

* Informationsbus KROCKY-MOBIL zur Kkieferorthopadischen
Aufklarung am 28./29.04.2014

« Konsensveranstaltung mit Ubergabe des ,Handbuches fir gute
Qualitat in Kindertageseinrichtungen und Horten in Dessau-
Roldlau“ am 30.09.2014

« Seniorenwoche im September 2014
* Forum ,Seniorenfreundliche Wohnquartiere” am 11.09.2014

» Dritter Dessau-RolR3lauer Gesundheitstag am 08.10.2014 mit
aktuellen Informationen zu verschiedenen Gesundheitsthemen

» Veranstaltungsreihe ,Unser Thema: Ilhre Gesundheit® am
23.03./14.05./24.09./15.10.2014 im Umweltbundesamt

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Umsetzung durch Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes *

Handlungsfeld Kultur, Freizeit und Sport

« Er6ffnung der neuen Meisterhauser vom 16. bis 18. Mai 2014

« Veranstaltung am Weinberghaus zur Wiederaufstellung des
Kenotaphs am 27. Mai 2014 im Kihnauer Park

« Interkulturelle Woche 2014" mit verschiedenen Veranstaltungen

« Tag der Begegnung fir Menschen mit und ohne Behinderung
am 10. Mai 2014 im Anhalt. Berufsschulzentrum ,Hugo Junkers®

« 16. Avendi-City-Lauf als grof3tes Dessauer Breitensport Event
direkt in der Dessauer Innenstadt mit stadtischer Beteiligung

Handlungsfeld Landschaft und Umwelt

« 16. Agendawoche "Dem Klimawandel begegnen® vom 07. bis
27. April 2014 mit verschiedenen Informationsangeboten

« Langer Tag der Stadtnatur am 14. und 15. Juni 2014

« "Tag der Artenvielfalt" mit verschiedenen Exkursionen und
Informationsangeboten

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014
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Entwicklung von Dessau-Rol3lau
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Monitoring der Entwicklung Dessau-Rol3lau

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren*

« Die Umsetzung des Leitbildes tragt — mit allen Handlungen und Mafinahmen — zu
einer nachhaltigen Entwicklung der Stadt bei. Dies lasst sich mittels Indikatoren der
stadtischen Dimension abbilden, die sich auf die Leitplanken des Leitbildes beziehen.

» Nachfolgend wird eine Auswahl insbesondere der Indikatoren wiedergegeben, fur die
aktuelle statistische Daten vorliegen.

» Positive Entwicklungen zeigen sich vor allem bei der touristischen Vermarktung der
Stadt und der Entwicklung der oberzentralen Funktion. Im Jahr 2014 halten sich die
Indikatoren Uber dem Landesdurchschnitt und die Indikatoren unter dem
Landesdurchschnitt die Waage.

Indikatoren Zielwert Stadt Zielerfullung Zielerfullung

2014 zum Vorjahr  zu 2010

Demografische Rahmenbedingung

Einwohnerentwicklung, jahrliche Veranderung (%) Zunahme od. -0,7 nein nein -0,4
mind. Konstanz

Anteil der Bevédlkerung im Alter von unter 15 Jahren an der |Zunahme od. 10,2 ja ja 11,3

Bevdlkerung insgesamt (%) mind. Konstanz

Anteil der Bevélkerung im Alter von 65 Jahren und alter an  |Abnahme od. 29,5 nein nein 24,7

der Bevolkerung insgesamt (%) mind. Konstanz

Geburten (je 1.000-Einwohner) Zunahme 6,8 ja nein 7,5

* Daten des STALA Sachsen-Anhalt & Stadt Dessau-RoBlau, Stand 28.10.2015 ; ** Wert 2013 Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Monitoring der Entwicklung Dessau-Rol3lau

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren*

Indikatoren Zielwert Stadt Zielerfullung Zielerfullung

2014 zum Vorjahr ~ zu 2010

Wirtschaft, Innovation ... fordern

Industriedichte Zunahme 74,7 nein ja 64,6
(sv-Beschéftigte Bergbau & Verarb. Gewerbe je 1.000 EW)

Umsatz verarbeitendes Gewerbe je Beschéftigten in Zunahme 134 nein nein 313
Unternehmen >20 Beschaft. (1.000 EUR)

Arbeitslosenquote auf alle Erwerbspersonen Abnahme 11,6 ja ja 10,7
(Jahresdurchschnitt)

Gewerbeanmeldungen/Grundungen (gesamt) Zunahme 440 nein nein -

Bildung am Standort starken

Versorgungsgrad der unter 3-Jahrigen Zunahme 63 ja ja k.A.

Volkshochschule Teilnehmer (Anzahl je 1.000 EW) Zunahme od. 38,0 ja ja k.A.
mind. Konstanz

Anteil der Schulabgénger/-innen ohne Hauptschulabschluss |Abnahme 9,8 nein nein 11,4
an der gleichaltrigen Bevolkerung (%) **

Absolventenquote (Anteil der Absolvent(en)/-innen mit Zunahme 46,0 nein ja 30,8
allgem: Hochschulreife an der gleichaltrigen Bevélkerung) **

Vermarktung Aufklarung & Bauhaus

Auslastung Betten in Prozent Zunahme 41,5 ja ja 30,8
Ankinfte je 1.000 Einwohner Zunahme 1.531 ja ja 1.348
Ubernachtungsdichte Zunahme 2.442 ja ja 3.323

(Ubernachtungen je 1.000 Einwohner)

* Daten des STALA Sachsen-Anhalt & Stadt Dessau-RoBlau, Stand 28.10.2015 ; ** Wert 2013 Leitbildbericht Dessau-RoBlau 2014



Monitoring der Entwicklung Dessau-Rol3lau

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren*

Indikatoren Zielwert Stadt Zielerfullung Zielerfullung
2014 zum Vorjahr ~ zu 2010
Lebensqualitat in Stadt verbessern
Wohnflache je Einwohner in m2 Zunahme 46,5 ja ja 45,7
Erholungsflachen je Einwohner in m2 Zunahme od. 194 ja ja 232
mind. Konstanz
Berufstatige Arzte je 10.000 EW ** Zunahme od. 55,0 ja ja 39
mind. Konstanz
Empfanger von Sozialleistungen, Anteil an Bevélkerung Abnahme 21,5 nein ja k.A.
Zufriedenheit Lebensqualitat (in % Befragte) Verbesserung 50,0 nein nein k.A.
Steuereinnahmekraft je Einwohner in EUR Zunahme 622 ja ja 637
Oberzentrale Funktion entwickeln
Einzelhandelszentralitat Zunahme 127 nein ja 96
Dienstleistungsdichte Zunahme od. 2934 ja ja 239,8
(SV-Beschéftigte im Dienstleistungssektor je 1.000 EW) mind. Konstanz
Hochschulstudenten Zunahme od. 17,1 ja ja 24,6
(Anzahl je 1.000 EW) mind. Konstanz
Pendlersaldo je 1.000 Einwohner Zunahme od. 48,2 nein nein -32
mind. Konstanz
Arbeitsplatzdichte (Erwerbstatige bezogen auf 1 000 Zunahme 837 nein ja 702
Personen im erwerbsfahigen Alter) ***
Krankenhausbetten je 1.000 Einwohner ** Zunahme od. 11,3 ja ja 7,3
mind. Konstanz

* Daten des STALA Sachsen-Anhalt & Stadt Dessau-Rof3lau, Stand 28.10.2015 ; ** Wert 2013; *** Wert 2012
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Kontakt

Koordinierungsstelle

Herr Schnurre, Referent Dezernat |
(0340-204 1101; ob-referent@dessau-rosslau.de)

Frau Ziemba, Referentin Dezernat Il
(0340-204 1102; jutta.ziemba@dessau-rosslau.de)

Herr Kaul3, Referent Dezernat V
(0340-204 1105; jens.kauss@dessau-rosslau.de)

Herr Pbnack, Referent Dezernat VI
(0340-204 1106; stephan.poenack@dessau-rosslau.de)

Verantwortliches Amt

Frau Jahn, Leiterin des Amtes fur Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste
(0340-204 2061, stadtplanung@dessau-rosslau.de)

Herr Dr. Stahl, Amt flr Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste
(0340-204 1771, volker.stahl@dessau-rosslau.de)
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