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A. Prifungsauftrag

Das Rechnungspriifungsamt der Stadt Dessau-Rof3lau erteilte uns mit Schreiben vom
23. Dezember 2015 den Auftrag, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 fiir den

Eigenbetrieb "Dessau-RofRMlauer Kindertagesstéatten - DeKiTa"
der Stadt Dessau-RofRlau,
- im Folgenden auch Eigenbetrieb genannt -

unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchfuhrung sowie den Lagebericht fur 2015
zu prifen und Uber das Ergebnis der Prifung in berufstiblichem Umfang zu berichten.

Die Prufungspflicht ergibt sich aus § 142 Kommunalverfassungsgesetz fur das Land
Sachsen-Anhait.

Rechtsgrundlagen der Bilanzierung und Priifung sind insbesondere:

1. Das Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA).

2. Gesetz Uber kommunale Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalt (EigBG).

3. Gesetz Gber kommunale Gemeinschaftsarbeit (GKG LSA).

4. Verordnung Uber die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen der Eigenbetriebe
(Eigenbetriebsverordnung - EigBVO).

5. Die sinngemaRe Anwendung des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches.
Unsere Berichterstattung erfolgt nach den "Grundsatzen ordnungsmaliger Berichterstat-

tung bei Abschlussprifungen” des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V.,
Dusseldorf (IDW PS 450).
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Des Weiteren wurden bei unserer Priifung beachtet:

1. Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer zur Berichterstattung Uber die
Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 563 HGrG (IDW PS 720).

2. Prufungshinweis des Instituts der Wirtschaftsprifer fur die Beurteilung der
Angemessenheit der Eigenkapitalausstattung offentlicher Unternehmen (IDW. PH
9.720.1).

3. Prufungshinweis des Instituts der Wirtschaftsprufer fur die Berichterstattung tUber die
Prufung offentlicher Unternehmen (IDW PH 9.450.1).

4. Prufungshinweis des Instituts der Wirtschaftspriifer zur Erweiterung des Bestatigungs-
vermerkes bei kommunalen Wirtschaftsbetrieben (IDW PH 9.400.3).

Uber Gegenstand, Art und Umfang der von uns durchgefuhrten Priifung berichten wir im
Abschnitt C.

Daneben umfasst die Prifung auftragsgemal auch die Prufung der OrdnungsmaBigkeit
der Geschéftsfilhrung (§ 58 HGrG), tiber die wir im Abschnitt E. dieses Berichts sowie in
Anlage 7 zu diesem Bericht berichten.

Im Rahmen der Prufung des Jahresabschlusses wurden wir beauftragt, weiter gehende,
gesetzlich nicht geforderte Aufgliederungen und Erlauterungen zu einzelnen Posten des
Jahresabschlusses abzugeben. Wir haben diese erganzenden Aufgliederungen und Er-
lauterungeniin der Anlage 5 dieses Prifberichtes dargestellt.

Erganzend wurden wir,damit beauftragt, in diesen Prifungsbericht eine betriebswirtschaft-
liche Analyse derVermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes aufzunehmen.
Diese Analyse haben wir im Abschnitt D. [ll. dieses Berichts dargestellt.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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Fur die Durchfihrung unseres Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Ver-
haltnis zu Dritten, die Aligemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirt-
schaftsprifungsgesellschaften i. d. F. vom 1. Januar 2002 maRgebend, diediesem Bericht
als Anlage 8 beigefigt sind.

Hinsichtlich unserer Verantwortlichkeit und Haftung gilt in Verbindung mit‘Nr.'9 der zuvor
zitierten  Allgemeinen  Auftragsbedingungen eine  Haftungshéchstsumme von
EUR 4.000.000,00 als vereinbart.

Dieser Prufungsbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefihrten Priifung gegen-
tuber dem Eigenbetrieb und nicht fiir Zwecke Dritter erstellt, denen gegenuber wir entspre-
chend der im Regelungsbereich des § 323 HGB geltenden Rechtslage keine Haftung
tibernehmen.
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B. Grundséatzliche Feststellungen

Lage des Eigenbetriebes

Stellungnahme zur Beurteilung der Lage durch die gesetzlichen Vertreter

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer mit. den anschlieRenden
Ausfiihrungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss
und im Lagebericht Stellung.

Folgende Kernaussagen im Lagebericht sind hervorzuheben:

Zur Vermogenslage wird ausgefiihrt, dass sich die Bilanzsumme im Vergleich zum Vorjahr
um TEUR 263 erhdht hat. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen aus der Erhéhung des
Forderungsbestandes gegeniber der Stadt Dessau-Rolau um TEUR 385. Der Bankbe-
stand reduzierte sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 161.

Zur Ertragslage wird ausgefiihrt, dass die Zuschiisse der Stadt fur die Anteilsfinanzierung
des ortlichen Tragers (§ 12a KiF6G), der Finanzierung der ErmafRigungstatbesténde (§ 90
SGB VIII und Geschwisterermaligung), der Finanzierung der Ganztagsbetreuung und
dem Defizitausgleich auf der Grundlage.von § 12b KiF6G im Vergleich zum Vorjahr um
TEUR 616 gestiegen sind. Der ausgeglichene Erfolgsplan sah fur das Jahr 2015 Betriebs-
ertrage> und Betriebsaufwendungen in Héhe von jeweils TEUR 15.260 vor. Das Jahr
schloss im Ergebnis mit Betriebsertragen in Hohe von TEUR 14.447 und Betriebsaufwen-
dungen von 1EUR 14,395 ab.

Die durchschnittliche®Auslastung lag im Jahr 2015 bei 99,5 % (Vorjahr 99,6 %). Die er-
brachten Betreuungszeiten in Krippe, Kindergarten und Hort stiegen im Vergleich zum
Vorjahr deutiich an. Insgesamt entstanden im Jahr 2015 Personalaufwendungen in Héhe
von TEUR'12.626 (Vorjahr: TEUR 12.081). Dies entsprach einer Verringerung der Perso-
nalkosten gegeniiber dem Plan von insgesamt 8,9 %. Die geplanten Betreuungszahlen im
Jahr 2015 traten insbesondere im Bereich Krippe und Kindergarten nicht ein.

Beziglich der Risiken wird vor allem auf die Einfihrung professioneller Strategien zur Per-
sonalgewinnung und deren kontinuierlicher Weiterentwicklung im Wettbewerb um gut aus-
gebildetes Personal verwiesen.
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Weiterhin wird auf die Auswirkungen der allgemeinen Flichtlingssituation verwiesen. In-
folge des erhdhten Betreuungsbedarfes wurde die Finanzierung von zusétzlichem perso-
nellen Mehrbedarf, Ubersetzungsleistungen im Rahmen von Aufnahme< und Entwick-
lungsgesprachen und zusatzlichen Fortbildungs-/Coachingangeboten fur das Fachperso-
nal im Eigenbetrieb DeKiTa beantragt.

Des Weiteren sinken die Ertrage des Férderprogrammes "Frithe Chancen”, da der Eigen-
betrieb ab 2016 lediglich den Zuschlag fiir eine Einrichtung erhaltenshat.

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes und seiner voraussichtlichen
Entwicklung durch die Betriebsleitung im Jahresabschluss und im Lagebericht halten wir
fur zutreffend.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaf § 317 HGB die Buchfiuhrung, den
Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang, und
den Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2015 auf die Einhaltung der einschlagigen gesetz-
lichen Vorschriften und der sonstigen landesrechtlichen Vorschriften sowie der erganzen-
den Bestimmungen der Satzung gepruft.

Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den sonstigen landesrechtlichen Vor-
schriften sowie den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegen.in der Verantwortung
der Betriebsleitung des Eigenbetriebes. Dies beinhaltet.auch die gesetzlich zulassige Aus-
Ubung von Ansatz- und Bewertungswahlrechten sowie die Einschatzung von Chancen und
Risiken.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und mit einem uneingeschrank-
ten Bestatigungsvermerk versehene Vorjahresabschluss. Er wurde am 27. Januar 2016
vom Stadtrat festgestellt.

Unsere Aufgabe war es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung ein Urteil
Uber den Jahresabschluss und den Lagebericht abzugeben. Hierbei war auch zu prifen,
ob die Betriebsleitung ihr Ermessen im zuldssigen Rahmen ausgeibt hat.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 316 ff. HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsméaRiger
Durchfiihrung von Abschlusspriifungen vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu pla-
nen und durchzufithren, dass mit hinreichender Sicherheit beurteilt werden kann, ob die
Buchfithrung, der Jahresabschluss sowie der Lagebericht frei von wesentlichen Mangeln
sind. Im Rahmen.der Prifung werden Nachweise fur die Angaben in Buchfuhrung, Jah-
resabschluss und Lagebericht auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung um-
fasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-, Bewertungs- und Gliederungs-
grundsatze sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere
Grundlage fir unser Prifungsurteil bildet.
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Auf der Grundlage eines risiko- und systemorientierten Prifungsansatzes haben wir zu-
nachst eine Prifungsstrategie erarbeitet. Diese basiert auf einer Einschatzung des Unter-
nehmensumfelds, Auskinften der gesetzlichen Vertreter Gber die wesentlichen Ziele,
Strategien und Geschéaftsrisiken, analytischen Prifungshandlungen zur Einschéatzung von
Prufungsrisiken und zur vorlaufigen Beurteilung der Lage des Eigenbetriebes sowie einer
grundsatzlichen Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
des Eigenbetriebes. Es wurden auch unsere Feststellungen aus der vorangegangenen
Jahresabschlusspriifung beriicksichtigt. Zur Festlegung von Prifungsschwerpunkten sind
daraufhin kritische Prifungsziele identifiziert und es ist ein Prifungsprogramm entwickelt
worden. In diesem Prifungsprogramm sind der Ansatz und die Schwerpunkte der Prufung
sowie die Art und der Umfang der Prifungshandlungen festgelegt. Dabei werden auch die
zeitliche Abfolge der Priifung und der Mitarbeitereinsatz geplant.

Die in unserer Priifungsstrategie identifizierten kritischen Prifungsziele fuhrten zu folgen-
den Schwerpunkten der Prifung:

Vollstandigkeit, Ansatz und Bewertung der Posten
- Riuckstellungen und
- Zuschisse.

Die Prufungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten System- und
Funktionstests, analytische, Prifungshandlungen sowie Einzelfallprifungen; die ange-
wandten Verfahren zur Auswahl unserer risikoorientierten Prifungshandiungen basieren
auf einer bewussten Auswahl.

Die Erkenntnisse der Priifung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
wurden bei der Auswahl der analytischen Priifungshandiungen und der von uns durchge-
fuhrten Einzelfallprifungen bericksichtigt.

Bei unserer Priifung nach § 53 Abs. 1 Nrn. 1 und 2 HGrG haben wir den IDW Prifungs-
standard "Berichterstattung Gber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG"
(IDW PS 720) beachtet. Dementsprechend haben wir unserem pruferischen Vorgehen
insbesondere den darin enthaltenen Fragenkatalog, der mit Vertretern des Bundesfinanz-
ministeriums, des Bundesrechnungshofs und der Landesrechnungshéfe erarbeitet wurde,
zugrunde gelegt. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt E. dieses
Berichts sowie auf die in Anlage 7 zu diesem Bericht zusammengestellten Angaben.

DORNBACH @
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Wir haben die ortliche Priifung - mit wesentlichen Unterbrechungen - vom 25. April bis
18. November 2016 in den Geschaftsrdumen des Eigenbetriebes sowie in unserem Biiro
in Dessau-Roflau durchgefihrt.

Alle erbetenen Auskinfte und Nachweise wurden uns von der Betriebsleitung bzw. den
von der Betriebsleitung erméachtigten Personen bereitwillig erteilt. Die vondder Betriebslei-
tung unterzeichnete berufsiibliche Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten
genommen.

Ausgehend von den Erkenntnissen aus der Prifung des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems wurden insbesondere folgende Prufungshandlungen, durchge-
fahrt:

Priffeid Bestandsnachweise Prifung der Bewertung
Entgeltlich erworbene Materielle und formelle Kontrolle | Zugangshewertung
immaterielle des Bestandsverzeichnisses; Anschaffungskosten anhand
Vermégensgegensténde |stichprobenweise Einsicht der Eingangsrechnungen (bewusste
und Sachanlagen Eingangsrechnungen fir Auswahl)

Zugange

Folgebewertung anhand interner
Abschreibungsplane

Forderungen Formelle und materielle Kontrolle | Zugangsbewertung in Stichproben
der Saldenlisten, Abgrenzung anhand Ausgangsrechnungen

Folgebewertung zur Ermittlung
von Ausfallrisiken durch Schrift
Verkehr und Mahnwesen

Sonstige Aktiva Einsicht in Blcher und Schriften, | Einsicht in Blicher und Schriften,
Vertrage Vertrage
Liquide Mittel Kassenprotokolle, Tagesausziige

Kreditinstitute
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Pruffeld Bestandsnachweise Prifung der Bewertung

Eigenkapital Satzung,
Protokolle des Betriebsaus-
schusses und des Stadtrates

Sonstige Rickstellungen | Aufstellungen des Eigenbetriebes, | Erflllungsbetrage@nhand Einsicht
Vertrage, geeignete Unterlagen, von geeigneten Unterlagen und

versicherungsmathematisches Berechnungen, rechnerische
Gutachten zur Altersteilzei, Kontrolle zurVollkostenermittiung;
Prozessakten Abzinsung
Verbindiichkeiten aus Formelle und materielle Erflllungsbetrage durch bewusste
Lieferungen und Kontrolle der Saldenliste, Auswahl von Eingangsrechnungen
Leistungen Saldenbestétigungen
Sonstige Passiva Geeignete Unterlagen und Erfullungsbetrage durch
Schriften stichprobenhafte Prifung anhand

vorhandener Unterlagen

Ertrage/Aufwendungen Stichprobenweise Prifung von
Posten mit.absoluter und relativer
Bedeutung

Die Ermittlung der Rickstellungen fur Altersteilzeit basiert auf der Arbeit von Sachverstan-
digen. Wir haben uns von der Qualifikation des versicherungsmathematischen Sachver-
standigen Uberzeugt und die Bewertung der Altersteilzeitverpflichtungen durch Plausibili-
tatskontrollen geprift. Nach unserer Auffassung ist die Vorgehensweise im Rahmen des
Gutachtens sachgerecht und schlissig.

Prafungshemmnisse lagen nicht vor.
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D. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

.  Feststellungen zur Ordnungsmaéafigkeit der Rechnungslegung

1. Die Buchflihrung und weitere geprifte Unterlagen

Das Rechnungswesen (Finanz- und Anlagenbuchhaltung) des Eigenbetriebes erfolgt auf
einer eigenen EDV-Anlage unter Verwendung des Programms "H+H Haushalts-, Kassen-
und Rechnungswesen (HKR)".

Die Bucher des Eigenbetriebes sind ordnungsgemal gefiuihrt. Die Buchhaltung des Vor-
jahres ist mit den Abschlussbuchungen abgeschlossen.

Die Buchungen sind ordnungsgemal belegt und sachlich richtig. Die Buchfiihrung ist nach
unserer in Stichproben durchgefuhrten Prifung beweiskraftig.

Zur Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit. der Buchfihrung im Hinblick auf die Sicherheit der
rechnungslegungsrelevanten Daten und IT=Systeme haben wir, wegen der Ubersichtlich-
keit der DV-Struktur, keiné gesonderten Prafungshandlungen durchgefihrt. Im Rahmen
unserer Prifung sind uns keine Tatsachen bekannt geworden, die gegen die Ordnungs-
maRigkeit der Buchfilhrung sprechen.

Das won dem Eigenbetrieb eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsys-
tem sieht dem Geschéftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation
und Kontrolle. der Ablaufe vor.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfihrung und die weiteren gepruften Unterla-
gen nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grund-
satze ordnungsmafiger Buchfilhrung entsprechen. Die Prufung ergab keine Beanstan-
dungen.
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2. Der Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2015

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Ver-
lustrechnung sowie Anhang, der als Anlage 1 beiliegt, ist auf dem von uns gepriiften Jah-
resabschluss zum 31. Dezember 2014 aufgebaut und unter Einbeziehung der Inventur-
ergebnisse richtig und vollstandig aus den Biichern entwickelt.

Die Vermogensgegenstande und Schulden sind unter Beachtung.der handelsrechtlichen
Vorschriften und der sonstigen landesrechtlichen Vorschriften ordnungsgemafy nachge-
wiesen.

Das handelsrechtiiche Gliederungsschema fur die Bilanz und fir die Gewinn- und Verlust-
rechnung (Gesamtkostenverfahren) wurde angewandt.

Im Rahmen der Bewertung wurden die handelsrechtlichen Bewertungsgrundsétze beach-
tet.

Die Angaben im Anhang sind vollstandig und zutreffend.

Soweit der Eigenbetrieb nach dem Gesetz ein Wahlrecht hat, Ausweise oder Vermerke
alternativ im Anhang darzustellen, wurde dies aus Griinden der Ubersichtlichkeit des Ab-
schlusses vorgezogen.

Nach‘der Erklarung der Betriebsleitung und den Feststellungen im Rahmen unserer Pri-
fung sind samtliche Aktiva und Passiva erfasst, die Rickstellungen nach den bei Bilanz-
aufstellung vorliegenden Erkenntnissen ausreichend bemessen. Haftungsverhéltnisse i. S.
von § 251 HGB liegen nicht vor.

3. DerLagebericht

Der Lagebericht 2015 der Betriebsleitung ist dem Bericht als Anlage 2 beigefiigt.

Der Lagebericht der Betriebsleitung entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Nach den
bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen werden der Geschéftsverlauf und die
Lage des Eigenbetriebes zutreffend dargestelit.
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Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss. Er vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes.

Die Prifung hat zu dem Ergebnis gefuhrt, dass wesentliche Chancen und Risiken der

kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestelit sind und dass die Angaben nach § 289 Abs. 2
HGB vollstandig und zutreffend sind.

Il. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2015

1. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen und sachverhalisgestaliende MaBnahmen

Die allgemeinen Grundsatze Uber die Bewertung und die Wertansatze der Vermdégens-
gegensténde und Schulden wurden beachtet. Hinsichtlich der einzelnen angewandten und
gepruften Bewertungsgrundlagen und -methoden verweisen wir auf die Ausfithrungen des
Eigenbetriebes im Anhang sowie unsere Darstellung unter "C. Gegenstand, Art und Um-
fang der Prifung”.

Bilanzierungswahlrechte wurden nicht in Anspruch genommen. Bewertungswahirechte
wurden unverandert gegeniiber dem Vorjahr angewandt. Eine Anderung bei der Ausnut-
zung von Ermessensspielrdumen ergab sich nicht. Ermessensspielrdume wurden dem
Grundsatz der kaufméannischen Vorsicht folgend ausgeibt.

Uber‘sachverhaltsgestaltende MaRnahmen, die einen wesentlichen Einfluss auf die Dar-
stellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage haben, ist nicht zu berichten.

2. Gesamtaussage

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 ist richtig aus den Buchern entwickelt. Er
entspricht in seiner Gliederung und Bewertung den gesetzlichen Vorschriften und den
sonstigen landesrechtlichen Vorschriften sowie den Bestimmungen der Satzung. Die
Buchfiihrung ist ordnungsgemag; sie entspricht ebenfalls dem Gesetz.

Nach unserer Beurteilung vermittelt der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes.
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B.

Analyse und Erlauterung des Jahresabschlusses

. Vermobgenslage

Vermégen
.  Anlagevermégen

1. Immaterielle Vermdgensgegensténde
2. Sachanlagen
3. Summe

II. Umlaufvermégen

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Forderungen gegen die Stadt Dessau-RoRlau
Flussige Mittel

Sonstige Aktiva

o~ wnN

Summe
. Vermégen gesamt

Kapital

I. Eigenkapital
1. Rucklagen

2. Jahresgewinn
3. Sonderposten
4. Summe
lI. " Fremdkapital
1. Mittelfristiges und langfristiges Fremdkapital
Sonstige Ruckstellungen
2¢{ Kurzfristiges Fremdkapital
a) Sonstige Rickstellungen
b) Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
¢) Verbindlichkeiten gegenlber
der Stadt Dessau-RoRlau
d) Sonstige Passiva
e) Summe
3. Fremdkapital gesamt
Iil. Kapital gesamt

Rundungsdifferenzen sind softwarebedingt.
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Veran-
31.12.2015 31.12.2014 derung
TEUR % % TEUR | TEUR
1 0,1 0,1 2 -1
254 14,6 15,3 225 29
255 14,7 154 227 28
47 2,7 3,5 52 -5
690 39,8 20,8 305 385
692 39,9 58,0 853 -161
50 2.9 2,3 34 16
1.479 85,3 84.6] 1.244 235
1734, 100,0( 100,0f 1.471 263
353 20,4 17,4 256 97
52 3,0 6,5 96 -44
279 16,1 21,1 310 -31
684 39,56 45,0 662 22
75 4,3 8,3 122 -47
694 40,0 28,2 414 280
53 3.1 3,8 56 -3
a3 53 56 83 10
135 7.8 9.1 134 1
975 56,2 46,7 687 288
1.050 60,5 55,0 809 241
1.734| 100,0f 100,0| 1.471 263




2. Kapitalflussrechnung
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Die finanzielle Entwickiung des Eigenbetriebes stellt sich anhand der Kapitalflussrechnung bei indirekier Ermittiung
des Cashflows aus laufender Geschéaftstatigkeit wie folgt dar:

A. Jahresgewinn

B. Ordentliche Geschaftstatigkeit

1.

© ® N o 0 kDN

Abschreibungen

Veranderung Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Veranderung Forderungen gegen die Stadt Dessau-Roflau
Veranderung sonstige Aktiva

Auflésung der Sonderposten

Veranderung sonstige Ricksteliungen

Veranderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Veranderung Verbindlichkeiten gegeniber der Stadt Dessau-RoRlau

Veranderung sonstige Passiva

C. Abnahme/Zunahme des Finanzvermégens aus der ordentlichen

Geschéaftstatigkeit

D. Investitionstéatigkeit

Investitionen

E. Abnahme des Finanzvermdgens aus der Investitionstétigkeit

F.. Finanzierungstatigkeit

Saldo aus der Zufithrung zu und Verbrauch aus Sonderposten

G. Zunahme des'Finanzierungsvermégens aus der Finanzierungstatigkeit

H. Netto-Abnahme/Zunahme des Finanzvermégens

I.  Barvermdgen am Beginn des Wirtschaftsjahres

J. Barvermégen am Ende des Wirtschaftsjahres

2015 2014
TEUR | TEUR 4 TEUR |\ TEUR
52 96
61 74
5 104
-385 81
-16 -14
-61 -72
233 -32
-3 26
10 5
1 -99
-155 73
-103 169
-89 -125
-89 -125
31 148
31 148
-161 192
853 661
692 853
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3. Ertragslage
Ergeb-
I.'Vgl. | nisaus-
2015 2014 z. Vi< pwirkung
TEUR % % TEUR % TEUR
A. Betriebsleistung
1. Umsatzerlose 2.021 14 1 14,1 1.922 52 99
2. Zuschiusse 12.200 84,8 84,9 41.584 53 616
3. Sonstige Betriebsertrage 156 1.1 1,0 146 6,8 10
4. Betriebsleistung 14.377 100,0 100,0| 13.652 53 725
B. Aufwendungen fiur Betriebsleistung
1. Personalaufwand 12.626 87,8 88,5 12.081 45 -545
2. Abschreibungen 61 0,4 0,5 74 -17,6 13
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.681 11,7 10,8 1474 14,0 -207
4. Aufwendungen fiir Betriebsleistung 14.368 99,9 99,8| 13.629 54 -739
C. Betriebsergebnis (A. - B.) 9 0,1 0,2 23 -60,9 -14
D. Neutrales Ergebnis
1. Neutrale Ertrége
a) Aufldsung Ruckstellungen 9 0,1 0,0 3 * 6
b) Ertrage aus der Herabsetzung
Wertberichtigung Forderungen 0 0,0 0,0 21 -100,0 -2
c) Ertrage aus der Auflésung
von/Sonderposten 61 0,4 06 81 247 -20
d) Summe 70 0,5 0,6 86 -18,8 -16
2. Neutrale Aufwendungen
a) Zinsaufwand aus der Aufzinsung
von Rickstellungen 2 0,0 0,0 3 -33,3 1
b) Zufthrung zu Wertberichtigungen
auf Forderungen 14 0,1 0,0 4 * -10
¢) »Ausbuchung Forderungen 11 0,1 0,1 6 83,3 -5
d) " Summe 27 0,2 0,1 13 * -14
3. Neutrales Ergebnis 43 0,3 0,5 73 -41 1 -30
E. Jahresgewinn (C. +D.) 52 0,4 0,7 96| -458 -44

* Prozentangaben Uber 100 % werden nicht ausgewiesen.
Rundungsdifferenzen sind softwarebedingt.
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E. Feststellungen aus Erweiterungen des Priiffungsauftrages

Feststellungen geméaR § 53 HGrG

Wir haben im Rahmen unserer Priifung auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1
Nrn. 1 und 2 HGrG sowie den IDW Priifungsstandard "Berichterstattung Gber die Erweite-
rung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG" (IDW PS 720) beachtet/ Dementsprechend
haben wir auch geprift, ob die Geschéafte ordnungsgemaR, d.h.¢mit der erforderlichen
Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen gesetzlichen Vorschriften sowie
den Bestimmungen der Satzung des Eigenbetriebes gefuhrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Prifungsgrundsatzen geforderten Angaben
haben wir im Detail in Anlage 7 zu diesem Bericht.zusammengestellt.

Uber die in dem vorliegenden Bericht dargestellten Feststellungen hinaus hat unsere Pri-
fung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurteilung der
Ordnungsmafigkeit der Geschéaftsfuhrung von Bedeutung sind.
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F. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2015 (Anlage 1) und dem Lagebericht fur das Wirtschaftsjahr 2015
(Anlage 2) des Eigenbetriebes "Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa" der Stadt
Dessau-Rof3lau, unter dem Datum vom 7. Oktober 2016 den folgenden uneingeschrank-
ten Bestatigungsvermerk erteilt:

"Bestatigungsvermerk des Abschlusspriufers

An den Eigenbetrieb "Dessau-RofRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa"
der Stadt Dessau-Rof3lau:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und
den Lagebericht des Eigenbetriebes "Dessau-Rof3lauer Kindertagesstatten
- DeKiTa" der Stadt Dessau-RoBlau fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar
bis 31. Dezember 2015 gepriift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und. lkagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften und den erganzenden landesrechtlichen Vorschriften und den
ergénzenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung der
Betriebsleitung des Eigenbetricbes. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Giber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfilhrung und tber den La-
gebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 142
KVG LSA unier Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren,
dass Unrichtigkeiten und Verstof3e, die sich auf die Darstellung des durch
den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger
Buchfithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden.
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Bei der Festlegung der Prufungshandlungen werden die Kenntnisse tber
die Geschéftstatigkeit und iber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen Uber mdgliche Fehler.beruck-
sichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungs-
legungsbezogenen internen Kontrolisystems sowie Nachweise fur die An-
gaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf
der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die/Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Ein-
schatzungen des Betriebsleiters sowie die Wirdigung der Gesamtdarstel-
lung des Jahresabschiusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Er-
kenntnisse entspricht der Jahresabschluss den deutschen handelsrechtli-
chen und den ergédnzenden landesrechtlichen Vorschriften und den ergéan-
zenden Bestimmungen der Satzung, und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhait-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Eigenbetricbes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ei-
genbetriebes und stellt die. Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend dar."

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den'Grundsatzen ordnungsmaliger Berichterstattung bei Abschlusspri-
fungen (IDW PS 450).
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Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aufllerhalb dieses
Prifungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichungen oder
Weitergabe des Jahresabschlusses in einer von der bestétigien Fassung‘abweichenden
Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneu-
ten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Pri-
fung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Dessau-Roflau, 18. November 2016

DR. DORNBACH & PARTNER TREUHAND GMBH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft






Aktiva

A. Anlagevermdgen ‘

I.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung

B. Umlaufvermégen
I.  Forderungen und sonstige Vermégens-

gegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

2. Forderungen gegen die Stadt
Dessau-Rollau
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

ll. Kassenbestand, Guthaben
bei Kreditinstituten

EUR EUR

1.074,05

254.471,91
47.480,16
689.960,30
50.143,87

787.584,33

691.576,99

Eigenbetrieb "Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa"

der Stadt Dessau-Rollau
Bilanz zum 31. Dezember 2015

Stand Stand
31.12.2015 | 31.12.2014
EUR TEUR

2

225

255.545,96 227
52

305

34

391

853

1.479.161,32 1.244
1.734.707,28 1.471

Eigenkapital
I.  Rucklagen

1. “Aligemeine Ricklage
2. Zweckgebundene Rucklagen

II. Gewinn
1. Gewinn des Vorjahres
2. Verwendung/Einstellung in

Zweckgebundene Ricklagen

3. Jahresgewinn

Sonderposten flr Investitionszuschiisse

zum Anlagevermégen

Sonderposten flir zweckgebundene Spenden

. Ruckstellungen

Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

2. Verbindlichkeiten gegentber
der Stadt Dessau-RoRlau

3. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: EUR 115.073,41

(Vorjahr: EUR 121.191,56)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 324,79 (Vorjahr: EUR 2.182,99)

EUR EUR

48.376,38
304.416,45

3562.792,83
96.403,92
96.403,92
0,00
52.368,00

52.368,00

52.506,58

92.822,99

135.875,70
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Passiva
Stand Stand
31.12.2015 | 31.12.2014
EUR TEUR
0
256
256
70
70
0
96
96
405.160,83 352
235.276,73 270
43.992 87 40
769.071,58 536
56
83
134
281.205,27 273
1.734.707,28 1.471
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Eigenbetrieb "Dessau-Rollauer Kindertagesstatten - DeKiTa"

der Stadt Dessau-RolRlau
Gewinn- und Verlustrechnung fir 2015

2015 2014
EUR EUR TEUR

Umsatzerldse 2.021.160,06 1.922
Zuschisse 12.199.910,42 11.584
Sonstige betriebliche Ertrage 225.946,36 232
davon aus der Auflésung von Sonderposten:
EUR 61.131,11 (Vorjahr: EUR 71.221,76)
Personalaufwand
a) L&hne und Gehélter 10.297.319,23 9.786
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr

Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 2.328.289,56 2.295

davon fur Altersversorgung:

EUR 360.662,15 (Vorjahr: EUR 357.395,17)

12.625.608,79 12.081

Abschreibungen
auf immaterielle Vermogensgegensténde
des Anlagevermoégens und Sachanlagen 61.472,15 74
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.705.294,20 1.484
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 93,92 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2.367,62 3
davon Aufwendungen aus der Veranderung der
Aufzinsung: EUR 2.361,00 (Vorjahr: EUR 2.623,00)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit/
Jahresgewinn 52.368,00 96
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Eigenbetrieb "Dessau-RoBlauer Kindertagesstatten — DeKiTa"
der Stadt Dessau-RoRlau

Anhang fur das Geschéftsjahr 2015

Inhaltsverzeichnis

[ Angaben zum Jahresabschluss
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B. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundséatze
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D. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Il Sonstige Angaben

Seite

A. Nicht in der Bilanz enthaltene Geschéfte

B. Abschlusspriferhonorare

C. Anzahl beschéftigter Mitarbeiter
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D. Organe und Aufwendungen fir Organe
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| Angaben zum Jahresabschluss

A. Allgemeines

Der Eigenbetrieb Dessau-RoBlauer Kindertagesstatten (DeKiTa) wird seit seiner Grin-
dung zum 01. Juni 2010 als organisatorisch und finanzwirtschaftlich selbststandiges Unter-
nehmen der Stadt Dessau-RoRlau ohne eigene Rechtspersdnlichkeit gefuhrt.

Zweck des Eigenbetriebes ist die Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder in Kinder-
tageseinrichtungen im Rahmen einer auf die Férderung der Personlichkeit des Kindes orien-
tierten Gesamtkonzeption. In den Kindertageseinrichtungen soll die Gesamtentwicklung des
Kindes altersgerecht geférdert werden.

Der Jahresabschluss fur das Wirtschaftsjahr 2015 ist nach den Vorschriften des 3. Buches
des Handelsgesetzbuches sowie den ergénzenden landesrechtlichen Verschriften (Kommu-
nalverfassungsgesetz — KVG), des Gesetzes Uber die kommunalen Eigenbetriebe im Land
Sachsen-Anhalt (Eigenbetriebsgesetz — EigBG) und der Eigenbetriebssatzung des Eigenbe-
triebes Dessau-Roflauer Kindertagsstatten (DeKiTa) aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung erfoigt grundsatzlich
nach den Vorschriften der §§ 266 ff HGB sowie unter Berucksichtigung der spezifischen
Gliederung nach den Formblattern der Eigenbetriebsverordnung.

Soweit fur Pflichtangaben Wahlrechte bestehen, diese in der Bilanz, der Gewinn- und Ver-
lustrechnung oder im Anhang darzustellen, sind diese aus Grinden der Ubersichtlichkeit im
Anhang dargestelit.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Ausweisstetigkeit wurde gewahrt, ein grundiegender Bewertungswechsel gegeniber
dem Vorjahr fand nicht.statt:
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B. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze
Bilanzierungswahlrechte werden nicht in Anspruch genommen.

Die entgeltlich erworbenen Immateriellen Vermdgensgegenstidnde und Sachanlagen sind
zu fortgeschriebenen Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten bewertet und werden
Uber die Restnutzungsdauer bzw. Uber die Nutzungsdauern geméaf Abschreibungstabellen
abgeschrieben. Die planmaBRigen Abschreibungen werden nach der linearen Methode vor-
genommen.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG) werden im Jahr ihres Zugangs in yoller Hohe ab-
geschrieben. Fir geringwertige Anlageguter mit Anschaffungskosten von tber EUR 150,00
bis EUR 1.000,00 wurde in 2015 ein Sammelposten gebildet. Der Sammelposten wird im
Wirtschaftsjahr der Bildung und in den folgenden 4 Wirtschaftsjahren mit jeweils einem Funf-
tel aufgeldst.

Die Bewertung der Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstédnde erfolgt, zum
Nennwert. Bei Forderungen, deren Einbringlichkeit mit erkennbaren Risiken behaftet ist,
wurden angemessene Wertabschldge vorgenommen.

Der Bestand an liquiden Mitteln wird mit Nominalwerten bewertet.
Der Ansatz der sonstigen Aktiva erfolgt zu Nennwerten.

Die Riickstellungen berlcksichtigen alle erkennbaren Risiken sowie ungewisse Verbind-
lichkeiten. Sie wurden nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung in Héhe der voraus-
sichtlichen Erfullungsbetrage.nach den geltenden Vorschriften gebildet. Rickstellungen mit
einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden grundsatzlich mit dem ihrer Restlaufzeit
entsprechenden durchschnittlichen Markizinssatz der vergangenen sieben Jahre abgezinst.

Die Bewertung der Riickstellungen fiir Altersversorgungsverpflichtungen erfolgte auf
Basis eines versicherungsmathematischen Gutachtens. Bei der Bewertung dieser Verpflich-
tungen wurde pauschal der durchschnittliche Marktzinssatz, der sich bei einer angenomme-
nen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt, verwendet.

Die Verbindlichkeiten werden mitihrem Erflllungsbetrag angesetzt.
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C. Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens ist unter Angabe der Summe
der Bruttowerte (kumulierte Anschaffungs- und Herstellungskosten) und der kumulierten
Abschreibungen sowie der Zu- und Abgange des Wirtschaftsjahres 2015 im Anlagenspiegel
dargestellt. Die Nutzung der stadtischen Grundsticke und Gebdude durch den Eigenbetrieb
DeKiTa erfolgte 2015 entgeltlich.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen beinhalten mit TEUR 118,53 (Vorjahr:
TEUR 112,5) Forderungen aus Elternbeitrdgen. Fur die Forderungen aus Betreuungstatigkeit
wurden Wertberichtigungen in Héhe von TEUR 95,6 gebildet.

Die Forderungen gegen die Stadt Dessau-RoBlau in Héhe von TEUR 690,0 (Vorjahr:
TEUR 304,8) betreffen Forderungen aus Personalverpflichtungen, die mit Grindung des Ei-
genbetriebes in die Eréffnungsbilanz eingestellt wurden (TEUR 24). Dartber hinaus bein-
halten sie Forderungen aus der Finanzierungsvereinbarung des Jahres 2015 (TEUR 387)
und weitere Forderungen aus der Abrechnung der Verwendungsnachweise aus Vorjahren
(TEUR 279).

Es wurde [t. Betriebssatzung kein Stammkapital angesetzt.

Die Betriebsleitung beabsichtigt den Jahresgewinn 2015 in Héhe von. TEUR 52,4 der All-
gemeinen Ricklage zuzufuhren.

Die Sonderposten fiir Zuwendungen enthalten die zweckgebundenen Zuwendungen fir
investive Manahmen des Eigenbetriebes seit 2010 und nicht verbrauchte zweckgebundene
Spenden. Die Zuwendungen.wurden entsprechend der Abschreibung der betreffenden Wirt-
schaftsgiter zum 31. Dezember, 2015 bzw. des Verbrauchs an Spenden reduziert.

Die Sonstigen Riickstellungen betreffen:

(A) Aufldsung/
01.01.2015 Verbrauch Zufthrung | 31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR
Altersteilzeitverpflichtungen 92,0 49,3 24 45,1
Resturlaub 51,5 23,1 112,0 140,4
Uberstunden 1647 164,7 209.4 2094
24
Betriebsjubilaen 46,3 (A) 6,1 2.4 40,2
Umsatzkorrekturen Elternbeitrage 26,6 26,6 0,0 0,0
7.1
Abschlusskosten 7,5 (A) 0,4 6,4 6,4
Sprachstandsférderung 497 0,0 0,0 497
Archivierung 6,9 0,0 0,0 6,9
Instandhaltung 76,7 63,5 13,6 26,8
Leistungsorientierte Bezahlung 12,7 (A) 2,1 0,0 10,6
Ruckzahlung aufgrund Personal
verpflichtungen 0,0 0,0 232.4 2324
0,9
Gerichtsverfahren 1,5 (A) 06 1,2 1,2
Summe Sonstige Ruckstellungen 288,3
(ohne Altersteilzeitverpflichtungen) 4441 (A) 9,2 577,4 724,0
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Die bestehenden Verbindlichkeiten sind hinsichtlich der Restlaufzeit wie foigt strukturiert.

Restlaufzeiten
zwischen Uber
Verbindlichkeiten Gesamtbetrag | bis 1 Jahr | 2 bis 5 Jahre 5 Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 52,5 52,5 0,0 0,0
(Vorjahr) (55,7) (55,7) {(0,0) (0,0)
2. Verbindlichkeiten gegenuber der
Stadt Dessau-RofRlau 92,8 928 0,0 0,0
(Vorjahr) (82,8) (82,8) (0,0) (0,0)
3. Sonstige Verbindlichkeiten 135,9 135,9 0,0 ' 0,0
(Vorjahr) (133,7) (133,7) (0,0) (0,0)
281,2 281,2 0,0 0,0
(Vorjahr) (272,2) (272,2) (0,0) (0,0)

Die Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Dessau-RoBlau beinhalten Lieferungen und Leis-
tungen (TEUR 15) und Riickzahlungsverpflichtungen gemag der Prifung der Verwendungs-
nachweise fur das Haushaltsjahr 2013 (TEUR 78).

Sicherheiten sind keine bestellt.
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D. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Die Umsatzerldse setzen sich wie folgt zusammen:

Erldse aus der Erhebung von Elternbeitragen (TEUR 1.787,7; Vorjahr: TEUR 1.683,1)
Erlése aus Speisenherrichtung (TEUR 233,2; Vorjahr: TEUR 239,3)

Dem Eigenbetrieb wurden Zuschiisse von TEUR 12.200,0 (Vorjahr: TEUR 11.584;5) ge-
wéhrt. Diese entfallen auf:

Zuweisung von Gemeinden: TEUR 10.525,8 (Vorjahr;.;TEUR 9.163,7)
Zuwendungen von Gemeinden fr
ErmafRigung gemanl § 90 SGB VIII: TEUR 657,0 (Vorjahr: TEUR 854,8)

Zuwendungen von Gemeinden fur

Geschwistererméfigung gemafl § 90 SGB VIII: TEUR 625,1 (Vorjahr: TEUR 588,0)
Zuschisse flr Mietzahlungen und Betriebskosten: TEUR 392,1 (Vorjahr: TEUR231,1)
Kommunalpauschalen: TEUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 746,9)

] Sonstige Angaben

A. Nicht in der Bilanz enthaltene Geschiifte

Die an den Kommunalen Versorgungsverband Sachsen Anhalt monatlich entrichteten Bei-
trage der Arbeitnehmer und -geber, die zu einerrentenahnlichen Auszahlung nach Eintritt in
das Rentenalter der Beschéftigten gebracht werden, sind durch gesetzliche Anspriiche gesi-
chert.

B. AbschluBpriiferhonorare

Das im Geschéftsjahr 2015 . vom Abschlussprifer berechnete Gesamthonorar betragt
TEUR 6,1 und bezieht sich ausschlieRlich auf die Abschlusspriifung.

C{ Anzahl beschaftigter Mitarbeiter

Die Zahl der wahrend des Geschéftsjahres beschéftigten Arbeitnehmer des Eigenbetriebes
belauft sich im Jahresdurchschnitt auf 351 Mitarbeiter.



Ist-Personal 2015
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Stand zum 31.03.2015 | 30.06.2015 | 30.09.2015 | 31.12.2015
Verwaltung Anzahl 12 12 12 12
Pad. Fachkrafte Anzahl 283 279 292 294
Wirtschaftspersonal Anzahl 26 26 26 26
Hausmeister Anzahl 10 10 10 10
ATZ Anzahl 3 3 3 3
Mutterschutz/Elternzeit | Anzahi 11 12 16 11

D. Organe und Aufwendungen fiir Organe

Die Betriebsleitung wird im Wirtschaftsjahr 2015 durch Frau Doreen Rach wahrgenommen.
Die Bezilige der Betriebsleiterin entsprechen der Entgeltgruppe TV6D-VKA E14.

Mitglieder des Betriebsausschusses im Berichtsjahr sind:
Vorsitzende(r) Herr Dr. Gerd Raschpichler (Beigeordneter fur Soziales, Ge-
sundheit und Bildung, bis 30.06.2015)

Frau Veronika Wendeborn (amt. Dezernentin fur Soziales, Ge-
sundheit und Bildung, ab 01.07.2015)

Mitglieder/Stadtrat: Herr Roland Gebhardt (CDU), Polizeibeamter

Herr Eiko Adamek (CDU), Kichenleiter

Frau Heidemarie Ehlert (Die Linke), Pensiondrin

Herr Frank Hoffmann (Die Linke), Landtagsabgeordneter
Frau Angela Muller (SPD), Rentnerin

Herr Martin Grinthal, Apotheker

Frau Karin Dammann (FDP), Dipl.-Ok. im Ruhestand
Herr Andreas Hernig (AfD), Unternehmer
Beschiftigtenvertreter: Frau Silvia Fiedler, Erzieherin

Die Aufwandsentschadigung an die Mitglieder des Betriebsausschusses wurde von der Stadt
Dessau-Rollau gefragen.

Dessau-RoRlau, den 18. November 2016

Rach
Betriebsleiterin




Eigenbetrieb "Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa"

der Stadt Dessau-Roflau

Anlagennachweis zum 31. Dezember 2015
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Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Restbuchwerte am Ende des Kennzahlen
Zugang, d. h. Durch- Durch-
Abschrei- schnitt- schnitt-
Anfangs- Anfangs- bungen im vorangegan- licher licher
Posten des Anlagevermégens stand Endstand stand Wirt- Endstand Wirtschafts- genen Wirt- Abschrei- Restbuch-
1.1.2015 Zugang 31.12.2015 1.1.2015 schaftsjahr 31.12.2015 jahres schaftsjahres bungssatz wert
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR v. H. v. H.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 22.493,34 0,00 22.493,34 20.289,27 1.130,02 21.419,29 1.074,05 2.204,07 5,0 4,8
Il. Sachaniagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 475.005,93 89.910,24 564.916,17 250.102,13 60.342,13 310.444,26 254.471,91 224.903,80 10,7 45,0
497.499,27 89.910,24 587.409,51 270.391,40 61.472,15 331.863,55 255.545 96 227.107,87 10,5 43,5




Lagebericht 2015

Eigenbetrieb DeKiTa

Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten

Antoinettenstralle 37

06844 Dessau-Rollau
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. Grundlagen des Betriebes

Der Eigenbetrieb DeKiTa ist der grokte Dienstleister auf dem Gebiet der Kindertagesbe-
treuung in der Stadt Dessau-RoRlau mit einem Marktanteil von 56,4 %. Er betreut in sei-
nen Einrichtungen ca. 2.800 Kinder im gesamten Stadtgebiet. Insgesamt 19 Einrichtungen
werden durch eine Zentralverwaltung bewirtschaftet. Diese hat ihren Verwaltungssitz im
Furst-Leopold-Carreé in der Stadt Dessau-RoBlau. Das Unternehmen, wird seit seiner
Grundung durch die Betriebsleiterin Frau Doreen Rach (Stellvertreterin Frau Elke Wailter)
geleitet. Die Aufgaben des Eigenbetriebes sind in der Betriebssatzung des Eigenbetriebes
Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten unter § 1 beschrieben und orientieren sich am Bil-
dungsauftrag des Landes Sachsen-Anhait.

Der Eigenbetrieb DeKiTa erhebt zur Finanzierung der Gesamtkosten Kostenbeitrage, die
nur einen Teil der Gesamtkosten des Betriebes und der Verwaltung der Kindertagesein-
richtungen decken. Die Festsetzung der Kostenbeitréage erfolgt durch die Stadt Dessau-
RoRlau fur alle értlichen Trager gleich undéwird mittels Satzung zur Festlegung von Kos-
tenbeitragen fur die Inanspruchnahme von Angeboten der Férderung und Betreuung von
Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen.in der Stadt Dessau-RoBlau be-
kanntgegeben.

Der Eigenbetrieb verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des § 52 Abs. 2 des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Er ist
selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

. Wirtschaftsbericht

1.. Gesamtwirtschaftliche, branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Jahr 2015 war von keinen gesetzlichen Reformen gepréagt, die EinflussgréfRen fur die
Tatigkeit des Eigenbetriebes waren.
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2. Geschaftsverlauf

Der Eigenbetrieb schliet das Wirtschaftsjahr 2015 mit einem Jahresgewinn in H6he von
52.368,00 € ab. Die wirtschaftliche Lage des Unternehmens zeigte sich_dnsgesamt aus-
geglichen. Die Belegung der Platzkapazitaten in den Kindertageseinrichtungen des Eigen-
betriebes ist nach wie vor stabil. Die Belegung war in der Betreuungsform Kindergarten
ansteigend, im Hort und in der Form Kinderkrippe zeigte sich ein geringer Ruckgang der
belegten Platze. Insgesamt verzeichnet die Gesamtbetreuungsstundenzahl einen Anstieg
in der Auslastung der Einrichtungen.

EEntwicklung der erbrachten Betreuungsstunden im Eigenbetrieb DeKiTa%

mHort @ Kindergarten 3 Kinderkﬁppe

1155987

. 11485688

3 1122849
. iiape9s 1154119

2011 2012 2013 2014 2¢15

Die\ Betreuungsstunden sind im Vergleich zu 2011 um 11,0% in absolut um
454566 Betreuungsstunden gestiegen. Infolge der Einfuhrung eines Rechtsanspruches
auf einen ganztagigen Platz ist seit 2013 ein deutlicher Anstieg zu bemerken, der sich im
Jahr 2015 weiter verfestigt.

Die durchschnittliche Betreuungszeit in der Krippe (g 8,31 Std. / Tag) und im Kindergarten
(2 8,39 Std. / Tag) stieg im Berichtszeitraum gegeniiber dem Vorjahr deutlich an. Der An-
teil der Halbtagsplatze nahm nach Einfihrung der Ganztagesbetreuung auf durchschnitt-
lich 18,8 % (im Vergleich 2012: 35,3 %) der Gesamtplatze ab.
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Durchschnittliche Betreuungsdauer

Angaben fitr Platz / 2010 2011 2012 2013 2014 2015
pro Tag / in Std.

Kinderkrippe 74781 75622 7.6609 79177 8 1882 8/3052
Kindergarten 7.4016 75946 75417 7.8802 82732 8,3865
Hort 3.9625 40908 41662 42178 42205 413302

Im Kindergartenjahr (Aug - Juli) 2014/2015 war erneut ein leichter Anstieg in der Gesamt-
auslastung der KiTa-Platze zu bemerken. Die Auslastung stieg im Zeitraum von 2009 -
2016 um 9,6 % fur das Gesamtplatzangebot der DeKiTa. "Die, Belegung stieg absolut
um 239 Platze p.a.

Entwicklung der Belegungszahlen DeKiTa

# Hort % Kindergarten Kinderkrppe

2.738
2689 2.702
2.664 2.676

2.626

2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Bis 30.09.

Die Gesamtauslastung in den Einrichtungen des Eigenbetriebes DeKiTa lag stabil bei fast
100 % der Gesamtkapazitat. In den Betreuungsformen Krippe und Kindergarten waren
freie Platzreserven im Jahr 2015 vorhanden. Im Hortbereich zeichnete sich der anhaltende
Aufwartstrend der Betreuungszahlen weiter ab.
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Mittelwerte Auslastung prozentual
2009/2010  2010/2011  2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016

Kinderkrippe 95,5% 92,7% 97.7% 92,1% 87.7% 88.2% 86,3%
Kindergarten 95,0% 95,0% 97.7% 98.2% 102,5% 99.5% 97.8%
Hort 96,6% 103,8% 104.6% 109.3% 108.6% 107.0% 109.6%

95,6% 97.7% 100,3% 100,8% 101,.3% 99.6% 99.5%

Es standen im Kita-Jahr 2015/2016 in den Kindertageseinrichtungen ca.<31 freie Platze
durchschnittlich zur Vermittlung frei zur Verfugung. Aufgrund der anhaltend steigenden
Hortzahlen wurden Verdnderungen in den Betriebserlaubnissen an folgenden Hortstan-
dorten vollzogen:

- Hort Am Kornhaus (Ziebigk)
- Hort der Pustebiume (Kleinkiihnau)
- Hort FriederikenstralRe (Nord)

Freiplatze

2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016
Kinderkrippe 28 45 14 49 77 76 86
Kindergarten 53 52 24 19 -27 5 26
Hort 33 -37 -45 -91 -84 -71 -81

114 60 -7 -23 -34 10 31

Die Nachfrage nach.den.erweiterten Offnungszeiten in der Kindertageseinrichtung ,Spiel-
haus” (ab 05:15 Whr) halt weiterhin an. In der Kindereinrichtung ,Rasselbande® wird seit
Marz 2015 das Angebot der Randzeitenbetreuung im Rahmen eines Belegplatzmodells
mit<dem Unternehmen Sitel GmbH, Dessau-Roflau, vertraglich gesichert. Damit wurde
éine Betreuungszeit von 05:30 - 20:30 Uhr fur Mitarbeiter des Unternehmens im Rahmen
dieses Vertrages angeboten.
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3. Lage

Das Jahr 2015 schloss mit einem Jahresergebnis von TEUR 52,4 ab. Seit dem Jahr wird
das Ergebnis durch den Abschluss der Finanzierungsvereinbarung bestimmt. Das
Jahresergebnis ist somit um TEUR 44,0 gesunken. Mit dem Abschluss der Fi-
nanzierungsvereinbarung ist ein Verwendungsnachweis ab 2015 entbehrlich.

Der ausgeglichene Erfolgsplan sah fur das Jahr 2015 Betriebsertrage 'und Aufwendungen
von insgesamt jeweils TEUR 15.260,0 vor. Das Jahr schloss im Ergebnis mit Betriebser-
tragen in Hohe von TEUR 14.447,0 und Betriebsaufwendungen von TEUR 14.394,7 ab.

a) Ertragslage

Der Wirtschaftsplan 2015 sah seinerzeit Einnahmen aus Kostenbeitragen in Héhe von
TEUR 1.702,9 vor. Insgesamt wurden TEUR 1.787,7 vereinnahmt.

Die Erhéhungen der Kostenbeitrdge zum 01.08.2013 und zum 01.08.2014 fuhrten insge-
samt zu einer Steigerung der Einnahmen in'den Vorjahren. Auch im Jahr 2015 ist eine Er-
héhung der Einnahmen zuregistrieren:

Eltern-/Kostenbeitrage  1:635.555 * 1.690.235 1.674.611 1.683.076 1.787.706 104.630

Damit'ist ein Anstieg der Einnahmen aus Eltern-/Kostenbeitrédgen im Vergleich zum Jahr
2011 von 9,3 % zu erkennen. Im Vergleich dazu war ein Anstieg in den Betreuungszahlen
seit 2011 in Hohe von 2,9 % zu verzeichnen.

Die Zuschiisse der Stadt fur die Anteilsfinanzierung des ortlichen Trégers (§ 12a KiF6G),
der Finanzierung.der ErmaRigungstatbestande (§ 90 SGB VIII und Geschwisterermali-
gung), der Finanzierung der Ganztagesbetreuung und dem Defizitausgleich auf der
Grundlage von § 12b KiF6G waren im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 615,5 gestiegen.
Der Anstieg war das Ergebnis der Tarifanpassungen, der insgesamt steigenden Be-
treuungszahlen und dem Anstieg der Betreuungsverweildauer. Die Steigerung wurde an-
teilig um die héheren Landeszuweisungen nach § 12, § 12a KiF6G kompensiert.
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Die Servicepauschale ist aufgrund der gesunkenen Belegung in Krippe und Kindergarten
leicht gegeniiber dem Vorjahreswert um TEUR 6,1 gesunken. Grundlage der Berechnung
der Servicepauschale bilden die gegentber den Eltern abgerechneten Essensportionen.
im Jahr 2015 wurde der Versorgungsvertrag neu ausgeschrieben. Die Servicepauschale
wird dennoch weiterhin vom Caterer an den Eigenbetrieb abgefiihrt. Daraus refinanzieren
sich die Kosten der Essensausgabe nahezu kostendeckend im Rahmen der Mittagsver-
sorgung.

Insgesamt entstanden im Eigenbetrieb im Jahr 2015 Personalaufwendungen i.'H. w.
TEUR 12.625,6 (im Vergleich Vorjahr: TEUR 12.081,3). Dies entsprach einer Verringerung
der Personalkosten gegeniber dem Plan von insgesamt 8,2 %. Die geplanten Be-
treuungszahlen im Jahr 2015 traten insbesondere im Bereich Krippe und Kindergarten
nicht ein.

WP 2015 559 1.067 .
IST 2015 552 1.058 1.092

Im Bereich der Technik konnten Kosten. durch die Vergabe der Essensausgabe eingespart
werden.

Personalaufwendungen betragen 87,7 % (im Vorjahr: 88,6 %) der Gesamtaufwendungen
des Unternehmens: Damit liegen die hauptsachlichen Konsolidierungspotentiale in diesem
Kostenbereich..Der Eigenbetrieb DeKiTa hat im Jahr 2015 im Durchschnitt (quartalsweise)
351 Mitarbeiter (Voriahr 342) beschaftigt.

Statistik Personalaufwand gem. § 8 EigBVO, Nr. 7

2015 2014

Anzahl Beschéftigte 351 342
Aufwendungen firBeschiftigte 10.210.763 9.867.608
Aufwendungen flr ATZ -49.309 5.379
Kosten flr sonstige Beschéaftigte 2.220 0
Beitrage zur Versorgungskassen fir Beschaftigte 360.662 357.395
Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung aus Aufwendungen fur Arbeit-
nehmer 1.967.627 1.938.076
Riickstelfungen fur nicht genommenen Urlaub 88.926 1.596
Kosten fur Riickstellungen fiir Uberstunden 44.720 -88.720

12.625.609 12.081.334
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Die Altersteilzeitvereinbarungen basieren auf dem Tarifvertrag zur flexiblen Arbeitszeitre-
gelungen fur altere Beschaftigte. Eine gesonderte Dienstvereinbarung wurde mit der Be-
legschaft nicht getroffen. Von den acht moglichen Vereinbarungen waren 2015 funf Ver-
trage abgeschlossen.

Eine Mitarbeiterin war Gber das Programm Kita-Sprache-Integration als zusatzliche Erzie-
herfachkraft fir die Sprach- und Integrationsférderung im Eigenbetrieb im Jahr 2015 mit
einem Stundenumfang von 40 Stunden beschaftigt.

Es erfolgten im Jahr 2015 insgesamt 33 Neueinstellungen hauptsachlich im padagogi-
schen Bereich. Die Fluktuationsrate betrug knapp tber 2 % und begrindet sich im We-
sentlichen aus dem altersbedingten Ausscheiden der Mitarbeiter. Diese Abgange konnten
durch Neueinstellungen kompensiert werden.

Die Qualifizierung des Personals wird weiterhin durch die padagogische Fachberatung
des Uberortlichen Tragers gesichert. Es wird.i. d. R. eine Fortbildung pro Mitarbeiter p. a.
gewahrt.

Im Uberblick die einzelnen Aufwandsarten:

Personalkosten : 12.081.334  13.759.700  12.625.609
Abschreibungen 74.158 71.200 61.472

sonstige betriebliche Aufwendungen 1.484.288 1.425.100 1.705.294
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 2.673 0 2.368
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b) Vermoégens- und Finanzlage

Die Vermogens- und Finanziage des Unternehmens hat sich gegeniber dem Vorjahr ver-
bessert. Die Bilanzsumme des Eigenbetriebes ist im Vergleich zum Jahr 2014 um
TEUR 263,6 auf TEUR 1.734,7 gestiegen.

Vermbgen

689960 3047 5188
691.577 852.704 -161.127
| 1734307, 1471.072] = +263.635

Der Anstieg auf der Vermoégensseite resultiert insbesondere aus dem Anstieg der Forde-
rungen gegeniber der Stadt aus den Ergebnissen der Entgeltvereinbarungen des Jahres
2015. Der Eigenbetrieb war im Berichtszeitraum jederzeit in der Lage seinen Zahlungsver-
pflichtungen nachzukommen. Der Bankbestand reduzierte sich gegeniiber dem Vorjahres-
stichtag um TEUR 161,1.

Es wurden im Berichtszeitraum folgende Anschaffungen getétigt:

- Ersatz technischer Gerate, wie Trockner und Waschmaschinen,
- Regale/Regalanlagen,

- diverse Mébel und Spielgerate,

- Aufbewahrungscontainer fur Auf3enspielgerate,

- Ausstattung Verwaltungssitz.

352793

Ruckstellungen
Verbindlichkeiten

Die Rickstellungen veranderten sich insbesondere aufgrund von Tariferhéhungen sowie
Urlaubsaufwendungen.
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4. Finanzielle Leistungsindikatoren

Die finanziellen Leistungsindikatoren stellen sich in ihrer Entwicklung wie folgt dar:

2014 2015
Eigenkapitalquote % 45,0 39,5
(Wirtschaftliches Eigenkapital : Gesamtkapital)
Anlagenintensitat % 15,4 14,7
(Anlagevermégen : Gesamtkapital)
Verschuldungsgrad % 55,0 60,5
(Fremdkapital : Gesamtkapital)
Eigenkapitalrendite % 14,5 7,6
(Jahresiberschuss : Eigenkapital)
Gewinn vor Zinsen und Ertragsteuern TEUR 98,8 54,6
(EBIT)
Gewinn vor Zinsen, Ertragsteuern und
Abschreibungen (EBITDA) TEUR 173,0 1161
Cashflow (operativ)* TEUR 170,0 113,0

* Jahresergebnis + Abschreibungen

Die' Leistungsindikatoren weisen auf grolRe Verschiebungen in der Finanz- und Vermé-
genslage des Unternehmens hin. Insgesamt ist eine deutliche Steigerung der Eigenkapi-
talquote und des Cashflows. im Vergleich zum Vorjahr zu erkennen.

5. 'Erganzende Angaben

Im Berichtsjahr erfolgte keine Ubertragung von Grundstiicken und Geb&uden in das Son-
dervermodgen des Eigenbetriebes DeKiTa.
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Zum Bilanzstichtag sind keine geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau zu verzeich-
nen. Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich wie folgt dar:

TEUR TEUR

Stand 1.1.2015 352,8
Verwendung/Einstellung des Vorjahresgewinns in die zweck-
gebundenen Rucklagen 964 -
Jahresgewinn 2015 52.4
Stand 31.12.2015 ‘ 405,2
Die Entwicklung der Rickstellungen zeigt folgendes Bild:

Stand Inanspruch- Veranderung Stand

01.01.2015 nahme Aufldsung Zufuhrung Aufzinsung 31.12.2015
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

536,1 337,6 9,3 5775 2,4 769,1

Zu den Umsatzerlésen, der Ertragslage und den Personalaufwendungen wird auf den
Punkt ,3. Lage” verwiesen.

Die Finanz- und Leistungsbeziehungen zur Gemeinde beziehen sich hauptséchlich auf die
Finanzierungsvereinbarungen und den Dienstleistungsvertrag Stadt zur datentechnischen
Betreuung des Eigenbetriebes.

Il Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Ende des Wirtschaftsjahres sind nicht einge-
treten.
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IV. Prognosebericht

Die Gesamtauslastung stieg im 3. Quartal des Jahres 2016 enorm an. Die Auslastung
steigerte sich um 4 % gegenuiber dem Vorjahresstand. Erstmals ist im Krippen- und Kin-
dergartenbereich ein deutlicher Anstieg der Belegung zu verzeichnen. Aufgrund der stei-
genden Betreuungszahlen im Hortbereich wurden in den Einrichtungen Friederikenstralle,
Am Kornhaus und Am Akazienwaldchen ab August 2016 erneut die Kapazitaten.in den
Belegungsplatzen erweitert.

Die Ubertragung der kommunalen Immobilien an den Eigenbetrieb war mit.einem enormen
Anstieg der Aufgaben fiir die Verwaltung des Eigenbetriebes verbunden. Erstmals werden
Aufgaben der Fordermittelbearbeitung und das Vergabeverfahren im investiven Bereich
eigenstandig wahrgenommen.

V. Chancen- und Risikobericht
1. Risikobericht

Bestandsgefahrdende Risiken der Geschaftstatigkeit des Eigenbetriebes sind der Ge-
schaftsleitung nicht bekannt. Folgende branchenspezifische und ertragsorientierte Risiken
haben Einfluss auf die. Geschaftsentwicklung des Unternehmens.

. Branchenspezifische Risiken

Die Einfuhrung von professionellen, Strategien zur Personalgewinnung und deren kontinu-
ierliche Weiterentwicklung werden kinftig mehr im Wettbewerb um gut ausgebildetes
Personal entscheidend sein. Der Eigenbetrieb setzt zusatzlich auf die duale
Ausbildungsform, deren' Modellprojekt im Jahr 2015 gestartet ist. Damit wird der
Eigenbetrieb kunftig® sich zum Ausbildungsbetrieb entwickeln. Im Jahr 2016 wurden
erstmals 5 Auszubildende als Fachkraft fiir Kindertagesstétten ausgebildet.

Die Auswirkungen der allgemeinen Flichtlingssituation spiegelt sich in einer zunehmen-
den Nachfrage nach Platzen in den Einrichtungen der DeKiTa wider. Die prognostizierte
héhere Auslastung ist in den Einrichtungen eingetreten. Erstmals betreut der Eigenbetrieb
mehr als 2.800 Kinder in seinen Einrichtungen. Dementsprechend musste auch mehr Per-
sonal gewonnen werden.
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Aufgrund des erhohten Betreuungsumfanges wurde die Finanzierung von zusétzlichen
personellen Mehrbedarfen, Ubersetzungsleistungen im Rahmen von Aufnahme- und Ent-
wicklungsgesprachen und zusatzlichen Fortbildungs-/Coachingangeboten fir das Fach-
personal im Eigenbetrieb DeKiTa beantragt. Aktuell sind 109 Kinder von Familien aus
Fluchtlingslandern in den Einrichtungen der DeKiTa aufgenommen.

. Ertragsorientierte Risiken

Die aktuelle Fluchtlingssituation wird kurzfristig dazu fuhren, dass die angebotenen Pléatze
ausgelastet sein werden. Die derzeitige Auslastung lasst vermuteny dass der Eigenbetrieb
die Gesamtauslastung im KiTa-Jahr 2016/2017 erreichen wird.

Die Ertrage aus dem Forderprogramm ,Frihe Chancen® sind auf TEUR 25 gesunken, da
der Eigenbetrieb ab Januar 2016 nur noch fir die Einrichtung ,Rasselbande” im Ortsteil
Nord den Zuschlag erhalten hat. An der Entwicklung eines, regionalen Sprachférderkon-
zeptes hat der Eigenbetrieb umfassend mitgewirkt. Zur Umsetzung dieses Konzeptes be-
darf es zusatzlicher Personalressourcen, .deren Refinanzierung bis zur Entscheidung im
Stadtrat noch ungeklart ist.

2. Gesamtaussage

Im Rahmen des Foérderprogramms ,KitaPlus“ beabsichtigt der Eigenbetrieb ab Oktober
2016 ein Angebot an Randzeitenbetreuung (05:30 - 20:30 Uhr Wochentags und Samstag
nach Bedarf) stufenweise aufzubauen. Die Fordermittel sind im Programm beantragt. Des
Weiteren wird der Eigenbetrieb fur die Einrichtung ,Rasselbande” gemaR Teilplan Kinder-
tagesbetreuung 2020 die Erweiterung und die Finanzierung gegeniber der Stadt im Rah-
men eines Modellvorhabens beantragen. Die Gesamtfinanzierung dieses Projektes in der
KiTa ,Bremer Stadtmusikanten® fir benétigte Sach- und Personalausgaben (Férdersumme
bis zu TEUR 100 p. a.) ist tiber das Programm mit einem geringen Eigenanteil angestrebt.

Auf der Grundlage der flexiblen Arbeitsvertrdge war eine bedarfsgerechte Anpassung an
den Personalschliissel zum August 2016 méglich. Aktuell sind die Mitarbeiter mit einer
Stundenzahl von 32,5 Stunden groftenteils beschaftigt. Aufgrund steigender Betreuungs-
zahlen mussten die Wochenstunden in einigen Einrichtungen sogar auf 35 Wochen-
stunden angehoben werden.
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Das Jahr 2015 war von einem Warnstreik aller padagogischen Mitarbeiter gepréagt, der im
April des Jahres seinen Anfang fand und uber mehr als vier Wochen andauerte. Neben
der Verbesserung der Arbeitsbedingungen sollte auf eine Aufwertung des Erzieherberufes
aufmerksam gemacht werden.

Im Rahmen dieses Tarifabschiusses wurden Stellen als stellvertretende Leiter geschaffen,
die im IV. Quartal 2016 zur Besetzung ausgeschrieben werden und zu weiteren Kosten-
aufwichsen in den Personalkosten fihren werden.

Dessau-RoBlau, den 18. November 2016

Rach
Betriebsleiterin



DORNBACH @

Anlage 3/ Seite 1

Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

An den Eigenbetrieb "Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa"
der Stadt Dessau-Roflau:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht des Eigen-
betriebes "Dessau-RoBlauer Kindertagesstatten - DeKiTa" der Stadt Dessau-RoBlau fir
das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 gepruft. Die Buchfuhrung und
die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den, deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften und den ergdnzenden landesrechtlichen Vorschriften und den ergén-
zenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung der Betriebsleitung des
Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von ‘uns durchgefiihrten
Prifung eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung
und Gber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach §317 HGB und § 142 KVG LSA unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten deutschen Grund-
satze ordnungsmafiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu
planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten.und VersttRe, die sich auf die Darstellung
des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buch-
fuhrung und durch den:lLagebericht wvermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit
und’ Uber das wirtschaftliche ‘und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die
Erwartungen Uber mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fiir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Giberwiegend auf der
Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten
Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschétzungen des Betriebsleiters sowie
die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.
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Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen und den ergdnzenden
landesrechtlichen Vorschriften und den ergédnzenden Bestimmungen der Satzung und
vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaliger Buchfuhrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
des Eigenbetriebes. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermitteit
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dessau-Rofdlau, 18. November 2016

DR. DORNBACH & PARTNER TREUHAND GMBH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgeselischaft



Eigenbetrieb "Dessau-Rollauer Kindertagesstatten - DeKiTa"
der Stadt Dessau-Roflau

Anlage 4

Erfolgsiibersicht 2015

£

g)) Allgemeine und gemeinsame Betriebsabteilungen Andere Betriebszweige einschlieBlich Nebenbetriebe

2]

£

8 Kindergrippe und

g Verwaltung und\Vertrieb Kindergarten Hort
Aufwendungen nach Aufwandsarten

€ € € €

1 2 3 4 5
1 Lohne und Gehalter 10.297:319,23 841.039,04 7.851.189,11 1.605.091,08
2 soziale Abgaben 1.967.627,41 93.124,73 1.556.328,15 318.174,53
3 Aufwendungen fir Altersversorgung und Unterstiitzung 360.662,15 16.817,09 285.481,45 58.363,61
4 Abschreibungen 61.472,15 4.531,35 39.089,27 17.851,53
5 Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.705.294,20 95.871,34 1.219.015,80 390.407,06
6 Summe Aufwendungen 14.392.375,14 1.051.383,55 » 10.951.103,78 2.389.887,81
7 Betriebserirage insgesamt 14.447.016,84 1.204.392,25 10.768.033,40 2.474.591,53
8 Betriebsergebnis (+ = Uberschuss/ - = Fehlbetrag) 54.641,70 153.008,70 -183.070,38 84.703,72
9 Finanzergebnis -2.273,70 -2.273,70 0,00 0,00
10 Unternehmensergebnis
+ = Jahresgewinn 52.368,00 150.735,00 -183.070,38 84.703,72
- = Jahresverlust
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Aufgliederung und Erlauterung der Posten des Jahresabschlusses

zum 31. Dezember 2015

Bilanz zum 31. Dezember 2015

Im Folgenden wird auf das Bilanzgliederungsschema, vgl. Anlage 1, Seite 1y Bezug ge-

nommen.

Aktiva

A. Anlagevermdgen EUR 255.545 96
(31.12.2014: EUR 227.107,87)
. Immaterielle Vermogensgegenstiande EUR 1.074.05
(31.12.2014: EUR 2.204,07)
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten EUR 1.074.05
(31.12.2014: EUR 2.204,07)
Entwicklung:
EUR
Buchwerte
Stand 1.1.2015 2.204,07
Abschreibung 1.130,02
Stand 31.12.2015 1.074,05

Bei dem Bestand handelt es sich um Software/EDV-Programme.
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II. Sachanlagen EUR 254.471,91
(31.12.2014: EUR 224.903,80)
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung EUR 254.471.91
(31.12.2014: EUR 224.903,80)
Zusammensetzung und Entwicklung:
Sammel-
Andere posten fir
Anlagen und | geringwertige
Geschaftsaus-| Wirtschafts-
Fahrzeuge stattung guter Gesamt
EUR EUR EUR EUR
Buchwerte
Stand 1.1.2015 5.190,38 141.231,71 78.481,71 224.903,80
Zugang 0,00 69.941,39 19.968,85 89.910,24
Abschreibungen 461,40 23.141,07 36.739,66 60.342,13
Stand 31.12.2015 4.728,98 188.032,03 61.710,90 254.471,91
Zugange
EUR EUR

Andere Anlagen und Geschéaftsausstattung
Raumausstattung 29.920,27
Kommunikationstechnik 11.533,24
Sonstige Bau-, Arbeits- und Gartenanlagen 3.883,10
Spiel-und Sportgerate 3.275,43
Schréanke 21.329,35

69.941,39
Sammelposten fiir geringwertige Wirtschaftsglter 19.968,85

89.910,24
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Posten

Abschrei-
bungsmethode

Nutzungs-
dauer

Abschrei-
bungssatz

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen

an solchen Rechten und Werten

Sachanlagen

Andere Anlagen und
Geschéftsausstattung

Andere Anlagen und
Geschéaftsausstattung

Geringwertige Wirtschaftsgtter
- EUR 150,01 bis EUR 1.000,00

linear

linear

linear

Jahre

3. bis 20

%

25,00

5,00 bis
33,33

20,00
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B. Umlaufvermdgen EUR 1.479.161,32
(31.12.2014: EUR 1.243.964,19)
I.  Forderungen und sonstige Vermodgensgegensténde EUR 787.584,33
(31.12.2014: EUR 391.260,33)
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen EUR 47.480,16
(31.12.2014: EUR 52.492,02)
Zusammensetzung:
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Eilternbeitrage 118.472,08 112.519,12
Mahngebihren/Sdumniszuschlage 24.598,08 21.302,90
Forderungsbestand gesamt 143.070,16 133.822,02
Einzelwertberichtigungen -72.930,00 -67.590,00
70.140,16 66.232,02
Pauschalwertberichtigung -22.660,00 -13.740,00
47.480,16 52.492,02
Entwicklung der Einzel- und Pauschalwertberichtigung
Einzelwert- | Pauschalwert-
berichtigungen | berichtigung
EUR EUR
Stand 31.12.2015 72.930,00 22.660,00
Stand 31.12.2014 67.590,00 13.740,00
Veranderung 5.340,00 8.920,00

Der Zufuhrungsbetrdge zu den Einzelwertberichtigungen und den Pauschalwertberichti-
gungen werden unter dem Posten "Sonstige betriebliche Aufwendungen” ausgewiesen.
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2. Forderungen gegen die Stadt Dessau-RofRlau EUR 689.960,30
(31.12.2014: EUR 304.771,54)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
EUR 7.389,95 (Vorjahr: EUR 8.922 55)
Zusammensetzung:
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Forderungen aus der Zusatzvereinbarung iber den
Zuschussbedarf gemaR § 12 b KiF6G LSA fiir das
Jahr 2015
Bessersteliung laut KiF6G 6.400,00 0,00
Forderungsausfalle 2015 11.069,26 0,00
Nachzahlung Tariferhéhung 218.963,00 0,00
Erhéhung Verwaltungskostenpauschale 117.180,00 0,00
Gewahrung Weiterbildungskosten 33.555,00 0,00
387.167,26 0,00
Forderungen aus Vorjahren
Verpflichtungen aus Altersteilzeitvertragen
gemal Gutachten zum 1. duni 2010 15.146,00 15.146,00
Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern aus
Anspruch auf Jubilaumszuwendungen 8.567,00 10.545,50
Abrechnung Verwendungsnachweis far Wirtschaftsjahr
2012 86.400,00 86.400,00
Abrechnung Verwendungsnachweis fir Wirtschaftsjahr
2011 85.816,83 85.816,83
Abrechnung Verwendungsnachweis fur Wirtschaftsjahr
2014 106.863,21 106.863,21
302.793,04 304.771,54
689.960,30 304.771,54
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3. Sonstige Vermdgensgegensténde EUR 50.143.,87
(31.12.2014: EUR 33.996,77)
Zusammensetzung:
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Forderungen aus Dienstleistungsanteil Essen 20.983,60 16.745,15
Erstattung Ausgleichsabgabe 9.188,65 4.438,67
Kautionsforderungen 4.023,00 0,00
Debitorische Kreditoren 3.640,47 9.328,37
Sonstige Forderungen 12.308,15 3.484,58
50.148,87 33.996,77
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten EUR 691.576,99
(31.12.2014: EUR 852.703,86)
Zusammensetzung:
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Kassenbestand 51,23 14,41
Guthaben beiKreditinstituten
Commerzbank AG, Leipzig
Konto-Nr.: 506 788 900 521.525,76 828.454 47
Konto-Nr.: 506 788 903 170.000,00 0,00
Konto-Nr.::606 788 902 0,00 24.234 98
691.525,76 852.689,45
691.576,99 852.703,86




Passiva

A. Eigenkapital
(31.12.2014: EUR 352.792,83)

I. Ricklagen
(31.12.2014: EUR 256.388,91)

1. Allgemeine Riicklage
(31.12.2014: EUR 0,00)

DORNBACH @

Anlage 5/ Seite 7

EUR 983.900.66

EUR 352.792,83

EUR 48.376,38

Entwicklung:

EUR
Stand 1.1. 0,00
Umbuchung aus Zweckgebundenen Riicklagen (nach erfolgter zweck-
gebundener Verwendung) 48.376,38
Stand 31.12. 48.376,38

2. Zweckgebundene Ricklagen
(31.12.2014: EUR 256.388,91)

EUR 304.416,45

Entwicklung:

EUR
Stand 1.1: 256.388,91
Zuftihrung 96.403,92
zweckgebundene Verwendung/Umbuchung in Allgemeine Riicklage 48.376,38
Stand 31.12. 304.416,45

Gemal Beschluss des Stadtrates vom 27. Januar 2016 wurde der Jahresgewinn 2014 in
Hohe von EUR 96.403,92 in die Zweckgebundenen Ricklagen eingestellt.
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II. Gewinn EUR 52.368,00
(31.12.2014: EUR 96.403,92)
Entwickiung:

EUR

Gewinn des Vorjahres 96.403,92

Verwendung/Einstellung in Zweckgebundene Ricklagen 96.403,92

0,00

Jahresgewinn 52.368,00

52.368,00

Gemal Beschluss des Stadtrates vom 27. Januar 2016 wurde der Jahresgewinn 2014 in
Hohe von EUR 96.403,92 in die Zweckgebundenen Ricklagen eingestelit.
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B. Sonderposten fir Investitionszuschiisse
zum Anlageverméogen EUR 235.276.73

(31.12.2014: EUR 269.524,41)

Zusammensetzung und Entwicklung:

(U)  Umgiiede-
Stand rung/ Stand
1.1.2015 Zufuhrung (V) Verwendung Auflésung  31.12.2015
EUR EUR EUR EUR
Rechnungslegung im
Folgejahr: 51.088,05 26.883,43 (V) -37.621,99 0,00 40.349,49
Zuschisse der éffentlichen
Hand:
Immaterielle Vermdgens-
gegenstande 8.652,38 0,00 (U) -6.776,66 950,92 924,80
Andere Anlagen und
Geschaftsausstattung 127.584,27 22.837,14  (U) 15.084,87 30.317,70  135.188,58
Geringwertige Wirtschafts-
guter 77.009,33 14.784,85 (U) -8.308,21 29.401,09 54.084,88
Fahrzeug 5.190,38 0,00 (U 0,00 461,40 4.728,98
218.436,36 37.621,99 (U) 0,00 61.131,11 194.927,24
269.524,41 6450542 (V) -37.621,99 61.131,11 235.276,73

Hierbei handelt es sich um einen Sonderposten fiir Zuschisse zu Investitionen zum Anla-
gevermoégen, der als. Gegenposten fir alle bezuschussten aktivieten Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermégens gebildet wurde.

Der Sonderposten wird analog der entsprechend aktivierten Vermégensgegenstande iber
deren Nutzungsdauer ertragswirksam aufgelést. Im Geschéftsjahr erfolgte die planmaRige
Auflésung.in Héhe von EUR 61.131,11.
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C. Sonderposten fiir zweckgebundene Spenden EUR 43.992 87
(31.12.2014: EUR 40.478,95)

Zusammensetzung und Entwicklung:

Stand Stand
1.1.2015 Zufuihrung Verbrauch 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR
Zweckgebundene
Spenden 33.274,32 8.746,75 6.397,15 35.623,92
Zahlungen aus Gerichts-
verfahren 7.204.63 1.320,00 155,68 8.368,95
40.478,95 10.066,75 6.552,83 43.992,87

Fur die bis 31. Dezember 2015 vereinnahmten, aber noch nicht verbrauchten zweckge-
bundenen Spenden, wurde dieser Sonderposten gebildet. Die Bilanzierung erfolgte in An-
lehnung an IDW RS HFA 21.
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D. Rickstellungen EUR 769.071,58
(31.12.2014: EUR 536.124,18)
Zusammensetzung und Entwicklung:
Inanspruch- Verande-
Stand nahme/ rung/Auf- Stand
1.1.2015 (A) Aufidsung Zuflhrung zinsung 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR
Sonstige
Ricksteliungen
Tariferhéhung 0,00 0,00 232.445,00 0,00 1232.445,00
Altersteilzeit-
verpflichtungen 92.019,00 49.309,00 0,00 2.361,00 45.071,00
Mehrstunden 164.680,00 164.680,00 . 209.400,00 0,00 209.400,00
Urlaubskosten 51.515,00 23.065,00 © 111.991,00 0,00 140.441,00
2.400,00
Jubildum 46.300,00 (A) 6.150,00 2.400,00 0,00 40.150,00
7.114,06
Abschlusskosten 7.508,90°, (A) 394,84 6.410,00 0,00 6.410,00
Ruckstellung far
Archivierung 6:900,00 0,00 0,00 0,00 6.900,00
Beitragskorrektur 26.559,00 26.559,00 0,00 0,00 0,00
Sprachstands-
forderung 49.655,28 0,00 0,00 0,00 49.655,28
63.528,37
Instandhaltung 76.748,00° (A) 4,63 13.620,00 0,00 26.835,00
Leistungsorien-
tierte Bezahlung 12.745,55 (A) 2.181,25 0,00 0,00 10.564,30
Verpflichtungen 902,59
Gerichtsverfahren 149345 (A) 590,86 1.200,00 0,00 1.200,00
337.558,02
536.124,18 (A) 9.321,58 577.466,00 2.361,00 769.071,58
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E. Verbindlichkeiten EUR 281.205,27
(31.12.2014: EUR 272.151,69)

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen EUR 52.506,58
(31.12.2014: EUR 55.685,04)

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 52.506,58 (Vorjahr: EUR 55.685,04)

2. Verbindlichkeiten gegentber der Stadt Dessau-RoRlau EUR 92.822.99
(31.12.2014: EUR 82.795,27)

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 92.822,99 (Vorjahr: EUR 82.795,27)

Hierbei handelt es sich u.a. um Rilckzahlungsverpflichtungen gegenuber der Stadt
Dessau-Rof3lau in Héhe von EUR 77.727,41 gemal der Priifung.der Verwendungsnach-
weisfiihrung auf der Grundiage der Richtlinie zur Finanzierung von Kindertagesstétten der
Stadt Dessau-RoRlau fir das Haushaltsjahr 2013.
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3. Sonstige Verbindlichkeiten EUR 135.875,70
(31.12.2014: EUR 133.671,38)

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr:
EUR 135.875,70 (Vorjahr: EUR 133.472,35)

davon aus Steuern: EUR 115.073,41
(Vorjahr: EUR 121.191,56)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 324,79 (Vorjahr: EUR 2.182,99)

Zusammensetzung:
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

Lohn- und Kirchensteuer 115.073,41 121.191,56
Sonstige Verbindlichkeiten aus
Sozialversicherungsbeitragen 324,79 0,00
Krippenausbauprogramm 168,88 199,03
Lohn und Gehalt 0,00 8.066,56
Zusatzversorgungskasse 0,00 2.182,99
Kreditorische Debitoren 0,00 113,70
Sonstiges 20.308,62 1.917,54

135.875,70 133.671,38
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Gewinn- und Verlustrechnung fur 2015

Die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nach dem Gesamtkostenverfah-

ren.
1.  Umsatzerlése

Zusammensetzung:

a) Benutzungsgebiihren Kinderkrippen

b) Benutzungsgebiihren Kindertagesstatten
¢c) Benutzungsgebihren Horte

d) Erlése Speisenherrichtung

e) Sonstige

f)  Erlésberichtigungen Vorjahr

2015 2014

EUR EUR
2.021.160,06 1.922.429,28
609.890,56 602.239,50
828.016,04 753.174,85
349.799,62 328.974,00
233.214,30 239.317,80
240,00 35,01
-0,46 -1.311,88
2.021.160,06 1.922.429,28




2.

Zuschiisse

Zusammensetzung im Einzelnen:

Zuschiisse Stadt Dessau-RofRlau inklusive
Landespauschale

Zuweisungen von Gemeinden

Zuwendungen von Gemeinden fur Ermafigung
gemal § 90 SGB Vil

Zuweisungen von Gemeinden fur
GeschwisterermaBigung nach § 90 SGB Vili

Ergebnis Verwendungsnachweisprifung
Umgruppierungen

Zuschisse aus laufender Geschaftstatigkeit
und Defizitausgleich

Zuschisse fir Mietzahlungen und Betriebskosten
Kommunalpauschalen

aus Eréffnungsbilanz:
Verbrauch Rickstellung Jubildaum
Verbrauch Altersteilzeitverpflichtungen

3. « Sonstige betriebliche Ertrage

Zusammenseétzung:

a). Ertrage aus der Herabsetzung von
Wertberichtigungen

b) Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen

c) Ertrageaus der Auflésung Sonderposten fir
Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen

d) Ertrage Spenden

e) Erirage aus Kostenerstattungen

Zuschuss flr Sprache und Integration
Ausgleichsabgabe gem. SGB IX

Ubertrag:
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2015

2014

EUR

12.199.910,42

EUR

11.584.490,03

10.527.670,29
656.966,00

625.141,00
0,00
0,00

9.115.413,55

854.849,00

588.030,00
106.863,21
1.738,79

11.809.777,29
392.111,63
0,00

10.666.894,55
231.101,76
746.937,77

12.201.888,92

-1.978,50
0,00

11.644.934,08

-2.211,05
-58.233,00

12.199.910,42

11.584.490,03

225.946,36 231.672,62
0,00 2.340,00
9.321,58 3.332,00
61.131,11 71.221,76
6.552,83 9.465,46
31.533,41 50.000,00
2.220,00 2.636,97
33.753,41 52.636,97
110.758,93 138.996,19




Ubertrag:

f)

b)

Ubrige Ertrage
Erstattungen von Krankenkassen
Saumniszuschldge, Mahngebiihren
Eriése aus Vermietung und Verpachtung

Weiterberechnung Kosten fur private
Telefongebiihren

Sonstiges

Personalaufwand

Léhne und Gehaélter

Soziale Abgaben und.Aufwendungen fir
Altersversorgung und furdUnterstitzung

davon flr Altersversorgung: EUR 360.662,15
(Vorjahr: EUR 357.395,17)

Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung
Aufwendungen zu Versorgungskassen

Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegensténde
des Anlagevermégens und Sachanlagen
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2015 2014

EUR EUR
110.758,93 138.996,19
81.910,52 65.039,44
16.449,50 21.885,00
3.329,17 3.269,31
9,25 17,14
13.488,99 2.768,54
115.187,43 92.679,43
225.946,36 231.672,62
12.625.608,79| 12.081.333,69
10.297.319,23 9.785.862,29
1.967.627,41 1.938.076,23
360.662,15 357.395,17
2.328.289,56 2.295.471,40
12.625.608,79| 12.081.333,69
61.472,15 74.157,81




6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zusammensetzung:

a) Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen

b) Betriebskosten

¢) Verwaltungs- und Personalnebenkosten

d) Vertriebskosten

e) Ubrige Aufwendungen

Zusammensetzung im Einzelnen:

a)

b)

Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Forderungen

Forderungsausbuchungen
Zufihrung Einzelwertberichtigungen
Zufiihrung Pauschalwertberichtigungen

Betriecbskosten

Raum- und Nebenkosten
Mieten und Pachten
Instandhaltungsaufwendungen

Spiel- und Beschaftigungsmaterial
Haltung von Fahrzeugen

Vemwaltungs- und Personalnebenkosten
Personainebenkosten

Telefongebihren, Porto

Blirokosten, Birobedarf

Rechts- und Beratungskosten
EDV-Beratungskosten

Aufwendungen fiir Personaldienstleistungen
Sonstige Verwaltungskosten

Ubertrag:
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2015 2014

EUR EUR
1.705.294,20 1.484.288,11
25.329,26 9.571,22
1.222.708,42 1.173.135,27
354.413,42 207.726,16
87.750,60 81.471,02
15.097,50 12.384,44
1.705.294,20 1.484.288,11
11.069,26 5.621,22
5.340,00 3.950,00
8.920,00 0,00
25.329,26 9.571,22
761.847,35 716.675,66
301.335,02 138.624,48
104.189,61 248.393,72
53.685,26 68.254,07
1.646,18 1.187,34
1.222.703,42 1.173.135,27
45.645,07 36.092,70
18.609,48 14.999,47
11.945,74 10.480,26
7.764,70 12.319,10
2.972,03 2.570,40
262.312,24 127.599,79
5.164,16 3.664,44
354.413,42 207.726,16
1.602.446,10 1.390.432,65




Ubertrag:

d) Vertriebskosten
Versicherungen
Werbekosten nach Zuschiissen
Sonstige Vertriebskosten
Entsorgungskosten
Geschenke, Bewirtung
Reisespesen

e) Ubrige Aufwendungen
Geringwertige Wirtschaftsgiiter bis EUR 150,00
Verwendung von Sachspenden

Sonstige geschaftliche Aufwendungen

7. Sonstige Zinsen und‘dhnliche Ertrége

8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

davon Aufwendungen aus der Veranderung
der Aufzinsung: EUR 2.361,00
(Vorjahr: EUR 2.623,00)

Zusammensetzung:

Aufzinsung Altersteilzeitriickstellungen
Sonstige Finanzaufwendungen

9. Ergebnis der gewbhnlichen Geschéftstitigkeit/
Jahresgewinn
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2015 2014

EUR EUR
1.602.446,10 1.390.432,65
74.539,61 76.176,29
8.086,30 4.409,48
1.904,00 0,00
1.854,97 191,64
881,68 503,41
484,04 190,20
87.750,60 81.471,02
12.853,60 12.154,44
2.001,75 0,00
242,15 230,00
15.097,50 12.384,44
1.705.294,20 1.484.288,11
93,92 264,31
2.367,62 2.672,71
2.361,00 2.623,00
6,62 49,71
2.367,62 2.672,71
52.368,00 96.403,92
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Wirtschatftliche Grundlagen, rechtliche und steuerrechtliche Verhaltnisse

I.  Wirtschaftliche Grundlagen

Der Eigenbetrieb wurde am 1. Juni 2010 gegriindet und Ubernahm das operative Geschaft
aus der Verwaltung und den Betrieb der kommunalen Kindertagesstatten. Im Einzelnen
werden Kinderkrippen, Kindergarten, Horte fir schulpflichtige Kinder und Kindertages-
statten als kombinierte Einrichtungen betrieben.

Zweck des Eigenbetriebes ist die Betreuung, Bildung und Erziehung.der Kinderin Kinder-
tagesstatten im Rahmen einer auf die Férderung der/Persdnlichkeit des Kindes orientier-
ten Gesamtkonzeption.

Der Eigenbetrieb erhebt die Elternbeitrage von den Erziehungsberechtigten und erlasst
hierzu im Auftrag der Stadt Dessau-Rof3lau die Beitragsbescheide. Fur die Beitreibung von
Forderungen bedient sich der Eigenbetriecb der zustandigen Amter der Stadt Dessau-
RoRlau. Das Forderungsmanagement.des Eigenbetriebes beinhaltet vorrangig das Mahn-
wesen fir ausstehende Elternbeitrage.

Die Finanzierung des Eigenbetriebes erfolgte unterjahrig im Sinne einer Fehlbedarfsfinan-
zierung. Im Berichtsjahr wurde am Abschluss einer Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsent-
wicklungsvereinbarung gemaf. § 11 a (1) KiF6G LSA i.V. mit § 78 ff SGB VIil zwischen
dem dJugendamt der Stadt Dessau-RofRlau und dem Eigenbetrieb gearbeitet. Am 11. Mérz
2016 ist fur jede Kindereinrichtung rickwirkend eine entsprechende Vereinbarung ge-
schlossen worden. Aufgrund der Abstimmung der bereits an den Eigenbetrieb geleisteten
Zahlungen im Jahr 2015 mit den Anspriichen des Eigenbetriebes aus diesen Vereinba-
rungen wurde eine Zusatzvereinbarung Uber den Zuschussbedarf gemaR § 12 b KiF6G
LSA fir das Jahr'2015 geschlossen. In dieser sind die noch ausstehenden Zahlungen
(TEUR'387) fur das Jahr 2015 inhaltlich untersetzt und die Zahlungsmodalitaten hierfur |
geregelt.
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Il. Rechtliche Verhéltnisse

1. Name: Eigenbetrieb
"Dessau-RoRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa".

2. Sitz: Dessau-RofRlau.

3. Betriebssatzung/
Satzungen: Mit Stadtratsbeschluss vom 12. Mai 2010 wurde mit \Wir-
kung zum 1. Juni 2010 die Betriebssatzung des Eigenbe-
triebes beschlossen; Fassung vom 17. Mai 2010.

Satzung Uber die _Gemeinnitzigkeit der kommunalen Kin-
dertageseinrichtungen der Stadt Dessau; Fassung vom
13. Juni 2003. Die Satzung wurde im Amtsblatt der Stadt
Dessau vom 28. Juni' 2003 veréffentlicht und trat zum
29. Juni 2003 in Kraft.

Satzung uUber die Nutzung der kommunalen Kindertages-
einrichtungen der Stadt Dessau-Roflau; Fassung vom
12. Juli 2013. Die Satzung wurde im Amtsblatt fur die
Stadt Dessau-Roflau vom 27. Juli 2013 veréffentlicht und
trat zum 1. August 2013 in Kraft.

Satzung zur Festlegung von Kostenbeitréagen fur die Inan-
spruchnahme von Angeboten der Férderung und Betreu-
ung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege-
stellen in der Stadt Dessau-RoRlau; Fassung vom 19. Juni
2014. Die Satzung wurde im Amtsblatt fur die Stadt
Dessau-Rofllau vom 28. Juni 2014 verdffentlicht und trat
zum 1. August 2014 in Kraft.

4. Gegenstand des
Eigenbetriebes: Betrieb von Kinderkrippen, Kindergarten, Horten fur schul-
pflichtige Kinder und Kindertagesstatten als kombinierte
Tageseinrichtungen.
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5. Wirtschaftsjahr: Kalenderjahr, gleichzeitig Haushaltsjahr der Stadt Dessau-
Roflau.
6. Stammkapital: Gemal § 12 Abs. 2 EigBG LSA wird von/der Festsetzung

des Stammkapitals abgesehen.

7. Organe: Stadtrat,
Betriebsausschuss,
Betriebsleitung.

8. Betriebsleiterin: Frau Doreen Rach, Diplom-Verwaltungswirtin (FH),
Bitterfeld-Wolfen.

9. Betriebsausschuss:

Vorsitzender: Bis 30. Juni 2015:
Herr Dr. Gerd, Raschpichler (Beigeordneter fur Soziales,
Gesundheit und Bildung).

Ab 1. Julir2015:
Frau Veronika Wendeborn (amt. Dezernentin flir Soziales,
Gesundheit und Bildung).

Mitglieder/Stadtrat: Herr Roland Gebhardt (CDU), Polizeibeamter,
Frau Heidemarie Ehlert (Die Linke), Pensionarin,
Herr Frank Hoffmann (Die Linke), Landtagsabgeordneter,
Frau Angela Miller (SPD), Rentnerin,
Frau Karin Dammann (FDP), Dipl.-Ok. im Ruhestand,
Herr Andreas Hernig (AfD), Unternehmer,
Herr Eiko Adamek (CDU), Kuchenleiter,
Herr Martin Grinthal (Pro Dessau-Rollau), Apotheker.

Beschéftigtenvertreter: Frau Silvia Fiedler, Erzieherin.
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10. Betriebsausschuss-
sitzungen: Am 22. Januar 2015.
Themen und Beschlisse:
- MaRnahmebeschluss zur Umsetzung von Brandschutz-
auflagen des Hortgebaudes Objekt II.

Am 31. Marz 2015.

Themen und Beschlisse:

- Ubertragung stadtischer Immobilien an den Eigenbe-
trieb Dessau-Roflauer Kindertagesstatten;

- Neufassung der Betriebssatzung. des Eigenbetriebes
Dessau-Rof3lauer Kindertagesstatten;

- Ubertragung der Essensausgabe | zur»Mittagsversor-

gung.

Am 2. Juni 2015 (bisher ohne Protokoll).
Themen und Beschlisse:
- <Ablauf und'Auswirkungen von Streikbehandlungen.

Am 19. August 2015 (Sondersitzung).

Themen und Beschlusse:

- MalBnahmenbeschluss zur Anschaffung von Biiroaus-
stattung.

Am 15. Oktober 2015.
Themen und Beschlusse:
- Auftragsvergabe zur Anschaffung von Blroausstattung.

Am 18. November 2015.

Themen und Beschlisse:

- Prufungsergebnis des Verwendungsnachweises fir das
Jahr 2014,

- Jahresabschluss 2014,

- Entlastung der Betriebsleitung fiir das Jahr 2014.
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Am 8. Dezember 2015.

Themen und Beschlisse:

- Wahl des Wirtschaftsprifers zur Prifungdes Jahresab-
schlusses 2015.

11. Wichtige Beschliisse
des Stadtrates: Am 25. Marz 2015.
Themen und Beschlisse:
- MaBnahmebeschluss zur Umsetzung von Brandschutz-
auflagen des Hortgebaudes Objekt II.

Am 29. April 2015.

Themen und Beschlisse:

- Neufassung der Betriebssatzung,
- Ubertragung von Immobilien.

Am 8. Juli 2015.
Themen und Beschlisse:
- Rickstellung anteilige Kostenbeitrage.

12. Bekanntmachung des
Vorjahresabschlusses: 26. Marz 2016.

13. Wichtige Vertrage: - “Vertrag tber die Verteilung von Speisen mit der RWS
Hauswirtschaft GmbH, Halle (Saale), vom 15. Juni 2015

- Nutzungsvertrag Giber kommunale Gebaude und deren
AuBenanlagen zum Zweck des Betriebs von Kinderta-
geseinrichtungen mit der Stadt Dessau-Rof3lau vom
14. Februar 2013,

- Mietvertrag Horteinrichtungen mit dem Amt fir Schule
und Sport der Stadt Dessau-Rollau, vom 14. Februar
2013,

- Vereinbarung zur Bereitstellung von IT-Diensten und
Telekommunikationsdiensten fir den kommunalen Ei-
genbetrieb durch die Stadtverwaltung Dessau-Rol3lau,
vom 21. Dezember 2010,
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- Inkassovereinbarung mit dem Unternehmen Sodexo
SCS GmbH, Dresden, vom 1. April 2011,

- Vertrag Uber die Speisenanlieferung mit.dem Unterneh-
men Sodexo SCS GmbH, Dresden, vom 1. April 2011,

- Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinba-
rungen gemall §11a (1) KiF6G iM.m., §§78 ff
SGB VIl vom 11. Méarz 2016 fir die’ Kindereinrichtung-
en des Eigenbetriebs DeKiTa,

- Zusatzvereinbarung Uber den Zuschussbedarf gem.
§ 12 b KiF6G LSA fur das Jahr2015.

Ill. Steuerrechtliche Verhéltnisse

Betriebsfinanzamt: Finanzamt Dessau-Rofslau,
Steuer-Nr:: 114/149/00684.

Gemal § 2 der Betriebssatzung verfolgt der Eigenbetrieb ausschliel3lich und unmittelbar
gemeinnltzige Zwecke im Sinne der "Steuerbeglinstigten Zwecke" der Abgabenordnung.

Gemal Bundesfinanzhof (Urteil'vom 12. Juli 2012, AZ | R 106/10) begrinden Kommunen
mit ihren Kindertagesstatten einen steuerpflichtigen Betrieb gewerblicher Art. Gemaf der
Verfugung der Steuerverwaltung kann nach § 156 Abs. 2 AO die Festsetzung von Steuern
durchidie Finanzverwaltung jedoch unterbleiben, wenn feststeht, dass die Kosten der Ein-
ziehung einschlieBlich der Festsetzung aufer Verhélinis zu dem festgesetzten Betrag
stehen. Da kommunale Kindertagesstatten in der Regel dauerdefizitar sind, bestiinde der
Aufwand der Finanzverwaltung in der Feststellung von Verlusten und Verlustvortragen.
Deshalb verzichtet die Finanzverwaltung auf die Abgabe von Steuererklarungen.
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Eigenbetrieb "Dessau-RofRlauer Kindertagesstatten - DeKiTa"
der Stadt Dessau-RoRlau

IDW Priffungsstandard:
Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 583 HGrG
(IDW PS 720)

Fragenkataloq zur Priifung der OrdnungsmaiRigkeit der Geschéftsfiihrung

und der wirtschaftlichen Verhiltnisse

Fragenkreis 1: Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung so-
wie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fur die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fir
die Geschaftsleitung sowie ggf. flr die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schrift-
liche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die Geschéfts- sowie
ggf. fur die Konzernleitung .(Geschéaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen
den Bedurfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebes sind, gemal’ § 4 der Betriebssatzung die Betriebsleitung,
der Betriebsausschuss und der Stadtrat. In den §§ 5 bis 7 der Betriebssatzung sind
Regelungen zu Entscheidungsbefugnissen der Organe festgelegt.

Eine Geschaftsordnung fir den Betriebsausschuss besteht nicht. Auskunftsgemaf
kommt die Geschaftsordnung fir den Stadtrat und seine Ausschiisse datiert vom
3. Juni 2015 mit Wirkung zum 4. Juni 2015 zur Anwendung.

Dariiber hinausgehende Weisungen des Uberwachungsorgans bestehen nicht.
Unserer Auffassung nach entsprechen die Regelungen in Anbetracht der Gréfe und

Komplexitat des Eigenbetriebes in ihrer Gesamtheit den Bedirfnissen des Eigenbe-
triebes.
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b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-

d)

den Niederschriften hiertiber erstellt?

Nach den uns vorgelegten Unterlagen erfolgten im Wirtschaftsjahr 2015 drei Stadtrats-
sitzungen mit Beschliissen zum Eigenbetrieb.

Im Berichtsjahr fanden sechs ordentliche Betriebsausschusssitzungen und eine. Son-
dersitzung statt.

Uber die Sitzungen wurden mit Ausnahme der Sitzung des Betriebsausschusses vom
2. Juni 2015 (bis zur Beendigung der Prifung noch nicht vorliegend) jeweils Nieder-
schriften erstellt.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremieni. S. d. § 125 Abs. 1 S. 5 AktG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Die Betriebsleiterin des Eigenbetriebes war nach den uns erteilten Auskinften in kei-
nem entsprechenden Kontrollgremium tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indi-
vidualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach
Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwir-
kung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

GemaR Anhangsangabe wird die Betriebsleitung nach TVOD-VKA entlohnt. Eine Auf-
teilung nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristi-
ger Anreizwirkung ist nicht vorgesehen.

Die Aufwandsentschadigung an die Mitglieder des Betriebsausschusses wurde von
der Stadt Dessau-RoRlau getragen.

DORNBACH @ ‘
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Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Ein Organisationsplan liegt in Gestalt eines Personalkonzepts vor, welches aus einem
Organigramm, einem Stellenplan/Stellenbesetzungsplan und Stellenbeschreibungen
besteht. In den Beschreibungen sind die Aufgabenverteilungen vorgenommen worden.

Der Organisationsplan wird regelmaflig aktualisiert. Der Stellenplan ergibt sich aus
dem Wirtschaftsplan des jeweiligen Wirtschaftsjahres und wird im Stellenbesetzungs-
plan (Ist) regelmaRig aktualisiert.

Das Personalkonzept entspricht in Anbetracht der GréRe und-Komplexitat des Eigen-
betriebes grundsatzlich den Erfordernissen.des Eigenbetriebes.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Vom Organisationsplan abweichende Verfahrensweisen sowie Verstdlie gegen die
Zustandigkeitsregelungen sowie gegenddie Weisungsbefugnisse haben wir nicht fest-
stellen kénnen.
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c) Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und doku-
mentiert?

Es erfoigt eine regeimaRige Berichterstattung an den Betriebsausschuss und die Stadt
Dessau-RofRlau im Rahmen der Stadtratssitzungen.

Fur den Eigenbetrieb gilt insbesondere die Verwaltungsvorschrift fur ‘das. Land
Sachsen-Anhalt zur Vermeidung und Bekampfung der Korruption,vom 30. Juni 2015.

Darliber hinaus dienen Dienstvereinbarungen und Verwaltungsanordnungen als Vor-
kehrungen zur Korruptionspravention. Folgende Vorkehrungen wurden getroffen:

1. Anwendung der Verwaltungsanordnung Nr. 3'- Verdingungsordnung fir Leistun-
gen -.

2. Anwendung der Verwaltungsanordnung Nr.'41 - Vergabe--u. Vertragsordnung fur
Bauleistungen -.

3. Anwendung der Verwaltungsanordnung Nr..56 - Richtlinie zur Korruptionspraven-
tion der Stadt Dessau-Rollau-.

4. Dienstvereinbarung zur‘Sonderregelung der Dienstvereinbarung zur Regelung der
Arbeitszeit.

5. Festsetzung der Wertgrenzen von Angelegenheiten im Rahmen der gewéhnlichen
Geschaftstatigkeit, die durch den Betriebsausschuss zu beschlielen sind (vgl. § 6
Abs. 8 Betriebssatzung).

6.. Im Verwaltungsbereich wird das Vier-Augen-Prinzip angewandt. Dabei arbeiten je-
weils ein Sachbearbeiter und die Betriebsleiterin bzw. deren Vertreter zusammen.

7. Der Kassenschlissel steht nur ausgewahltem Personal zur Verfiigung.

Auskunftsgemal sind bei dem Eigenbetrieb im Berichtsjahr keine Korruptionsfélle be-
kannt geworden.

Die Prufung der Angemessenheit oder Wirksamkeit der eingerichteten MalRnahmen
war nicht Gegenstand unseres Prifungsauftrages.
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d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fur wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwe-
sen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Zustimmungsbedarftige Geschafte werden in der Satzung geregelt.

Daruber hinaus dienen Dienstvereinbarungen und Verwaltungsanordnungen (vgl.
Punkt 2c) als Grundlage fir wesentliche Entscheidungsprozesse der Auftragsvergabe,
Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewahrung.

Dariiber hinaus bestehen Regelungen von Unterschrifts-/Zeichnungsberechtigung und
Vollmachten.

Die Dienstvereinbarungen und Verwaltungsanordnungen sind in Anbetracht der Groflie
und Komplexitat des Eigenbetriebes grundsatzlich geeignet, die Qualitat der Entschei-
dungsprozesse zu sichern.

Anhaltspunkte fur die‘Nichteinhaltung der genannten Dienstvereinbarungen und Ver-
waltungsanordnungen haben wir nicht feststellen kénnen.

e) Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Eine entsprechende Dokumentation liegt vor. Die Dokumentation wird jahrlich aktuali-
siert und fortgeschrieben. Die Aufbewahrung der wesentlichen Vertrage erfolgt im
Biro der stellvertretenden Betriebsleiterin.
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Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und
Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projek-
ten - den Bedurfnissen des Unternehmens?

Jahrlich wird durch die Betriebsleitung ein Wirtschaftsplan - bestehend aus Erfolgs-
und Investitionsplan - erstellt und von der Stadtratssitzung genehmigt. Als weitere
Plane werden Personalstellenplane, ein Vermégensplangdsowie kurz- und langfristige
Finanzplane aufgestellt.

Das Planungswesen ist angemessen und entspricht. den Bedirfnissen des Eigen-
betriebes.

b) Werden Planungsabweichungen systematisch untersucht?

Eine entsprechende Analyse.der Planabweichungen im Verantwortungsbereich der
Betriebsleiterin sowiefin den Betriebsausschussitzungen findet statt. Der Eigenbetrieb
ist in der Lage, die Ursachen der festgesteliten Abweichungen zu benennen und ggf.
notwendige Korrekturen in Abstimmung mit den kommunalen Belangen zu erwirken.

c) Entspricht das Rechnungswesen, einschlieRlich der Kostenrechnung, der GréRe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Die Kostenrechnung liefert auf Basis einer Vollkostenrechnung monatliche Kosten-
stellens und Kostenartenauswertungen, die zu entsprechenden Monats- und Quartals-
berichten verdichtet werden kdnnen.

Die Biicher'des Eigenbetriebes sind ordnungsgemafl gefthrt. Die Belegfunktion ist
erflllt. Die Buchfuhrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vor-
schriften.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden nach den Vorschriften des dritten
Buches des HGB fir grolRe Kapitalgesellschaften aufgestellt.

Das Rechnungswesen, einschliellich der Kostenrechnung, entspricht der GréRe und
den besonderen Anforderungen des Eigenbetriebes.



DORNBACH @

Anlage 7/ Seite 7

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
tatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Die tagesaktuelle Liquiditatskontrolle erfolgt durch Uberwachung der Ein- und Aus-
gangsrechnungen sowie des Kontostands durch die stellvertretende Betriebsleiterin.
Erganzend hierzu wird monatlich eine Liquiditatsplanung Uber 12 Monate erstellt.

e) Gehért zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfur geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Ein zentrales Cash-Management existiert nicht. Nach den Gegebenheiten ist dies
nicht erforderlich.

f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechhung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass ausstehende Forderungen
zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Entgelte werden vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt.

Das Mahnwesen erfolgt seitens des Eigenbetriebes bis zur 2. Mahnung sowie Kiindi-
gung des Kinderbetreuungsvertrages./Dariiber hinausgehende Vollstreckungsmal}-
nahmen erfolgen im Wege der Amtshilfe durch das Rechtsamt der Stadt Dessau-
Rollau.

Es ist ein funktionierendes Mahnwesen installiert.

g) . Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Organisatorisch ist das Controlling bei der Betriebsleitung angesiedelt und wird ergan-
zend vom Betriebsausschuss (Reporting) wahrgenommen. Es umfasst alle wesent-
lichen Unternehmensbereiche. Als Controllinginstrumente werden der Wirtschaftsplan,
das Berichtswesen und die monatlichen Auswertungen der Finanzbuchhaltung einge-
setzt.

Das Controlling entspricht den Bedirfnissen des Eigenbetriebes.
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h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

Der Eigenbetrieb ist kein Konzern-Mutterunternehmen, weshalb diese Frage nicht ein-
schlagig ist.

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert
und Malinahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig er-
kannt werden kénnen?

Die Betriebsleitung hat Frihwarnsignale definiert, die geeignet sind, latente Risiken
frihzeitig zu erkennen.

Das Rechnungswesen wird - betriebswirtschaftlich aufbereitet - monatlich ausgewer-
tet. Dabei werden die Vermégens-, Finanz-'und Ertragslage analysiert und kontrolliert.

Dartiber hinaus wird seitens der Betriebsleitung monatlich die Einhaltung der Budgets
Uberwacht. In diesem. Zusammenhang/werden durch Auftrage und Bestellungen ge-
bundene Mittel bereits mit.einbezogen.

Eine kennzahlengestitzte Dokumentation befindet sich in Entwicklung. Ziel ist es, ein
umfassendes EDV-gestutztes Informationssystem einzurichten, um bspw. platzbezo-
gene Kosten zu ermittein. Fur die Jahre 2011 bis 2015 liegen die platzbezogenen
Kosten vor.

b) Reichen diese Mal3nahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Mallnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Diese MaRnahmen reichen aus und sind geeignet, ihren Zweck zu erfiullen. Des Wei-
teren verweisen wir auf unsere Ausfithrungen zu 4d).
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c) Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Diese MaRnahmen zur frihzeitigen Erkennung und Handhabung vons Risiken sind
ausreichend dokumentiert. Vgl. 4a).

d) Werden die Frihwarnsignale und MalRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Die ergriffenen Malinahmen und definierten Frihwarnsignale werden regeimafig, d. h.
mindestens einmal jéhrlich und systematisch mit den aktuellen Geschaftsprozessen
und Funktionen abgestimmt.

Das Risikomanagement stellt somit zusammen mit ‘den, vorhandenen Mal3nahmen
eine kontinuierliche und systematische Abstimmung mit dem aktuelilen Geschaftsum-
feld sowie mit den Geschaftsprozessen und,Funktionen sicher.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Deri-
vate

a) Hat die Geschéfts-/Konzernleitung, den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanz-
instrumenten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich
festgelegt? Dazu gehort:

e Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

e Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

o Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?

¢ Sind die.Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschliel3-
lich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z. B.
antizipatives Hedging)?

Ein Handel mit Finanzinstrumenten erfolgte im Berichtsjahr nicht. Zinsderivate werden
nicht eingesetzt.
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b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkondi-

d)

tionen und zur Risikobegrenzung?

Entfallt, vgl. 5a).

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung ein dem Geschéaftsumfang entsprechendes instru-
mentarium zur Verfigung gestellt insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschafte

e Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse

e Bewertung der Geschéfte zum Zweck der Rechnungslegung

¢ Kontrolle der Geschafte?

Aufgrund fehlender Geschéfte liegt ein entsprechendes Instrumentarium nicht vor.
Gibt es eine Erfolgskontrolle fur nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezo-
gen?

Entsprechende Derivatgeschafte werden von dem Eigenbetrieb nicht abgeschlossen.

Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Angemessene schriftliche Arbeitsanweisungen in Bezug auf den Handel von Finanz-
instrumenten liegen nichtvor; da diese nicht eingesetzt werden.

Ist die unterjahrige, Unterrichtung der Geschéfts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entsprechende‘Regelungen liegen nicht vor, da derartige Geschéafte nicht getatigt
werden.
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelie /oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Aufgrund der GréRBe des Eigenbetriebes gibt es keine Interne Revision bzw. Konzern-
revision.

Die Aufgaben der Internen Revision werden in Teilbereichen ‘durch das Rech-
nungsprufungsamt der Stadt Dessau-Roflau Ubernommen. Dariiber ‘hinaus werden
interne Kontrollaufgaben von dem Finanzmanagement und der Betriebsleitung erfiillt.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfallt, vgl. 6a).

c) Welches waren die (wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/
Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander
unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch
getrennt sind? Wann:hat die Interne Revision das letzte Mal Uber Korruptionspraven-
tion berichtet? Liegen hiertiber schriftliche Revisionsberichte vor?

d) <Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-
stimmt?

Entfallt, vgl. 6a).

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Entfallt, vgl. 6a).
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f)  Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Kon-
zernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfalit, vgl. 6a).

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Ge-
setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschaftsanweisung und
bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherigen Zustimmungen des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MalRnahmen nicht
eingeholt worden sind?

Fur Rechtsgeschafte oder Malnahmen, die nach Satzung der Zustimmung des Be-
triebsausschusses bedurfen, lagen nach unseren Erkenntnissen die entsprechenden
Zustimmungen vor.

b) Wurde vor der Kreditgewédhrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Im Berichtsjahr wurden keine Kredite an die Betriebsleitung oder Mitglieder des Be-
triebsausschusses gewahrt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MalRnah-
men ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MalRnahmen vorge-
nommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen)?

Wir haben keine Anhaltspunkte dafur gefunden, dass anstelle zustimmungsbedurftiger
Malinahmen &hnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte Malinahmen
vorgenommen wurden.
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d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und Mallnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschlis-
sen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen; sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
~ Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und.Risiken gepruft?

Der jahrlich zu erstellende Investitionsplan, als Bestandteil des Wirtschaftsplanes, be-
darf der Zustimmung des Stadtrates. GrélRere Investitionen werden einzeln aufgefiihrt
und begriindet. Der Aufnahme einer(MaBnahme'in den Investitionsplan gehen eine
eingehende Prifung der MalBnahme unter Berlicksichtigung der zu erarbeitenden Be-
grindungen und Alternativen sowie die Klarung der Finanzierbarkeit voraus.

Die Investitionen im Jahr 2015 (TEUR90) betreffen ausschliellich die Anschaffung
von Betriebs- und Geschaftsausstattung, davon geringwertige Wirtschaftsgiter
(TEUR 20). Die_Investitionen erfolgten zum Teil im Zusammenhang mit dem durchge-
fuhrten Umzug der Verwaltung und wurden, soweit sie zustimmungsbedurfig waren,
vom Betriebsausschuss genehmigt.

Die Investitionen werden angemessen geplant und zuvor auf Rentabilitat und Finan-
Zierbarkeit geprift.
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b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu
ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. Verauflerung von Grundstiicken oder Beteiligun-
gen)?

Die Preisermittlungen erfolgen Uber o6ffentliche Ausschreibungen, mehrfache Ange-
botseinholungen und Marktrecherchen unter Beriicksichtigung der Vergabeordnung
der Stadt Dessau-RoRlau.

Dartiber hinaus ist der Eigenbetrieb in das zentrale Beschaffungswesen der Stadt
Dessau-Rol3lau eingegliedert.

Es sind uns keine Anhaltspunkte bekannt geworden, dass die Unterlagen Uber die An-
gemessenheit der Preise nicht ausreichend waren.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und. Veranderungen von Investitionen laufend
Uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderung von Investitionen werden durch das
Finanzmanagement laufend. tiberwacht und sich ergebende Abweichungen unverzig-

lich untersucht.

d) Haben sich bei abgeschiossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wennja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Wesentliche Uberschreitungen des Gesamtvolumens des Investitionsplanes fiir das
Berichtsjahr habensich nicht ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrdge nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Aufgrund mangelnder Ausschépfung der Kreditlinien trifft diese Frage nicht zu.
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Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Gemal Eigenbetriebssatzung entscheidet der Betriebsausschuss Uber.die Ausschrei-
bung bei Uberschreitung folgender Wertgrenzen:

1) Im VOB-Bereich TEUR 25,
2) Im VOL-Bereich TEUR 25,
3) Im VOF-Bereich TEUR 10.

Werden diese Wertgrenzen nicht Uberschritten, entscheidet gemal® Betriebssatzung
die Betriebsleitung.

VerstélRe haben wir im Rahmen unserer, Jahresabschlussprufung nicht feststellen
kénnen. Die Vergaberegelung wird vom Rechnungsprifungsamt/Vergabestelle tber-

pruft.

b) Werden fir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenz-
angebote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Es werden grundsatzlich Konkurrenzangebote eingeholt und berticksichtigt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan
a)». Wird dem Uberwachungsorgan regelmafig Bericht erstattet?

Dem Betriebsausschuss wird in seinen Sitzungen regelmaBig Bericht erstattet. Dazu
liegen ihm schriftliche Quartalsberichte vor, die mundlich erlautert werden.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Quartalsberichte (im Vergleich zum Wirtschaftsplan) vermitteln grundsatzlich einen
zutreffenden Eindruck von der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes.
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c) Wurde das Uberwachungsorgan iber wesentliche Vorgéange angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewéhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungs-
gemal abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder we-
sentliche Unterlassungen vor und wurde hierliber berichtet?

Eine zeitnahe Unterrichtung des Betriebsausschusses tber wesentliche Vorgange,
insbesondere Fragen der Ertrags- und Liquiditatslage, erfolgte.

Ein Sonderthema bildeten im Berichtsjahr die Auswirkungen des Streiks der pédago-
gischen Mitarbeiter.

Dariiber hinaus lagen ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht erdnungsgemal abge-
wickelte Geschéftsvorfille nach unseren Feststellungen im Wirtschaftsjahr nicht vor.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzemleitung dem»Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Berichtsjahr erfoigte eine Beérichtserstattung auf besonderen Wunsch des Uberwa-
chungsorgans aufgrund von Investitionsmalinahmen des Eigenbetriebes.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Varschriften), nicht in allen Fallen ausreichend war?

im Rahmen:der Durchsicht der Berichte an das Uberwachungsorgan wurden derartige
Anhaltspunkte nicht bekannt.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erortert?

Eine D&O-Versicherung besteht nicht. Die Mitarbeiter sind Gber die Eigenschadenver-
sicherung der Stadt Dessau-RoRlau versichert.
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g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan
offengelegt worden?

Derartige Interessenkonflikte wurden nicht bekannt.

Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebshotwendiges,Vermégen?
Nicht betriebsnotwendiges Vermégen besteht nicht.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Besténde sind weder auffallend hoch oderniedrig.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermoégenslage, durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere ‘'oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-
gensgegenstande, wesentlich beeinflusst wird?

Wesentliche stille’Reserven bestehen mnicht. Auch eine Uberbewertung des Vermé-
gens konntenwir nicht feststellen.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a). Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investiti-
onsverpflichtungen finanziert werden?
Langfristig gebundene Vermdgenswerte werden in ausreichendem Umfang langfristig
finanziert. Das Anlagevermoégen ist vollstandig durch das wirtschaftliche Eigenkapital

gedeckt.

Am Abschlussstichtag bestanden keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen.
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b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Frage ist nicht einschlagig, da keine Konzernstruktur vorliegt.

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel, einschlieBlich Garan-
tien der offentlichen Hand, erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet
wurden?

Im Wirtschaftsjahr 2015 hat der Eigenbetrieb folgende Zuschiusse bzw. Ausgleichs-
zahlungen erhalten:

Zuschisse laufende Geschaftstatigkeit und Defizitausgleich TEUR 11.808,
Zuschisse fur Mietzahlungen und Betriebskosten TEUR 392,
Zuschuss fur Sprache und Integration TEUR 32.

Anhaltspunkte, dass die Verpflichtungen und Auflagen der Zuschussgeber nicht be-
achtet werden, habensich im Rahmen,unserer Prifung nicht ergeben.

Beziglich der Zuschisse zur Sprachférderung erfolgte im Berichtsjahr eine Mittelver-
wendungsprifung: Infolge dieser Prifung mussten TEUR 16 vom Eigenbetrieb zu-
ruckerstattet werden.

Wir weisen erganzend darauf hin, dass die Prifung der zweckentsprechenden, wirt-
schaftlichen und sparsamen Mittelverwendung nicht zum Prifungsumfang nach § 53
HGrG gehort.

Im Rahmen unserer Prifung (unter Berlcksichtigung des IDW PS 700) haben sich
keine Anhaltspunkte fir VerstéRe gegen Beihilfevorschriften nach Artikel 107 AEUV,
d. h. ‘aus staatlichen Mitteln gewahrte Beihilfen, die bestimmte Unternehmen oder
Produktionszweige begiinstigen und so den Wettbewerb verfalschen oder zu verfal-
schen drohen, ergeben.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Der Eigenbetrieb verfiigt aufgrund der Regelungen zur Finanzierung tber eine ange-
messene Eigenkapitalausstattung. Die Eigenkapitalquote unter Einbeziehung der. Son-
derposten betragt 39,5 % (im Vorjahr: 45,0 %). Es bestehen keine Finanzierungspro-
bleme aufgrund einer zu niedrigen Eigenkapitalausstattung.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, ‘Ricklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Im Berichtsjahr wird ein Jahresgewinn ausgewiesen. Die Betriebsleitung beabsichtigt,
den Jahresgewinn in H6he von TEUR 52 wie folgt zu verwenden:

EUR
Jahresgewinn 52.368,00
Einstellung in die Aligemeine Ricklage -52.368,00
0,00

Dieser Vorschlag ist mit der wirtschaftlichen Lage des Eigenbetriebes vereinbar.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)  Wie setzt sich.das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Es erfolgt eine getrennte Erfassung von Teilbereichen des Eigenbetriebes gemal der
vorhandenen Betriebssparten. Wir verweisen diesbeziglich auf Anlage 4 (Erfolgsiiber-
sicht).
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b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist neben den Auswirkungen der durchgefiihrten Warnstreiks
nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen in 2015 gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentiiche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig
zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
Die Leistungsbeziehungen werden wie unter fremden Dritten abgewickelt.

d) Wourde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich. erwirtschaftet?

Die Frage ist nicht einschlagig.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen?

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und:was waren die Ursachen der Verluste?

Im Wirtschaftsjahr 2015 waren verlustbringende Geschafte nicht zu verzeichnen.

b) Wurden Malinahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaRnahmen handelt es sich?

MalRnahmen zur Begrenzung von Verlusten waren nicht notwendig.

Vgl. 16a):
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBRnahmen zur Verbes-
serung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Es wurde aufgrund der Regelungen zur Finanzierung des Eigenbetriebes ein Uber-
schuss erwirtschaftet.

b) Welche Malnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Nicht einschlagig. Vgl. Frage 16a).
Die Betriebsleitung arbeitet weiterhin an einem Projektvorhaben, wonach sich kiinftig
private Unternehmen an der Bewirtschaftung und der Sanierung/Modernisierung von

Kindertageseinrichtungen beteiligen kénnen.

(Letzte Seite der Anlage 7)





