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Erganzende Regelungen im Zusammenhang mit den Verwaltungsvorschriften
zu den 5§ 23 und 44 der Landeshaushaltsordnung des Landes Sachsen-Anhalt
 {Zuwendungsrechtserginzungseriass)

RdErl. dez MF vom 6. 6. 2016 - 21.12-04011-8B
Fundstelia: MBl. LSA 2016, 5. 383

Bezug:
RdErl. des MF vom 7. B. 2013 (MBI. LSAS. 453}

Abschnitt 1
Geltungsbereich

Dieser RAErl. gilt unter der Voraussetzung, dass keine hoherrangigen rechtlichen Vorgaben oder ver-
bindliche Vorgaben anderer Mittelgeber (z. B. Bund, EU) dem entgegenstehen.

Abschnitt 2 .
Allgemeine Regelungen zur Haushaltsdurchfihrung

1. Hinweis auf Auszchluss von Vertrauensschutz

im Zuwendungsbereich ist dafir Sorge zu tragen, dass bei Empfangem institutioneller Férderung oder
sich wiederholender Projekiforderung nicht der Anschein erweckt wird, sie konnten sich nach den -
Grundsitzen des Vertrauensschutzes auf einen Rechtsanspruch gegeniiber dem Land berufen. Daher ist
jeder Zuwendungsbescheid um folgenden - gegebenenfalls dem jeweiligen Einzelfall anzupassenden -
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Ausgabenbasis (kameralistische Betrachtungsweise), die Geldbetrage zu verstehen, die zur Finanzie-
rung der MaRnahme bendtigt werden.

3.3 Ricklagenbildung

Institutionellen Zuwendungsempfangern kann in Einzelféllen abweichend von Nummer 1.6 ANBest-l im
Einvernehmen mit der zustandigen obersten Landesbehérde gestattet werden, angemessene Riicklagen
- zu bilden. Der Rﬂcklagenbildung kann insbesondere dann zugestimmt werden, wenn diese zur Erflllung
des Zuwendungszweckes erforderlich ist.

Abschnitt 4
Anerkennung von Eigenarbeitsleistungen
- als zuwendungsfahige Ausgaben

1. Allgemeines

Die Entscheidung (iber die Anwendung der Maglichkeiten zur Anerkennung von Eigenarbeitsleistungen
als zuwendungsfahige Ausgaben obliegt der fir die Bewilligung der jeweiligen Zuwendung zustandigen
obersten Landesbehérde. Grundséatzlich kommen solche Projekte in Betracht, die dem Gemeinwohl die-
nen, insbesondere im sozialen, caritativen und kulturellen Bereich. Sofern die Anerkennung von Eigen-
arbeitsleistungen in bestimmten Farderbereichen erfolgen soll, muss diese Méglichkeit unter Angabe
der Modalitaten in der jeweiligen Forderrichtlinie oder im Zuwendungsvertrag geregelt sein.

2. Kriterien fiir die Anerkennung

Bei der Anerkennung von Eigenarbeitsleistungen als zuwendungsfahige Ausgaben ist von folgenden Kri-
terien auszugehen:

a) FEs muss ein erhebliches Landesinteresse vorliegen.

b) Es muss sich um Tatigkeiten handeln, die fir die Erfillung des geférderten Projektes erforderlich
sind und den in der Férderrichtlinie oder dem Zuwendungsvertrag benannten zuwendungsfahigen
Ausgaben zugeordnet werden kénnen.

¢) Es kénnen nur Arbeitsleistungen von ehrenamtlich oder freiwillig tatigen Burgern berlcksichtigt
werden, die unentgeltlich erfolgen. Das heilit, dass hierfir keine Personalausgaben als Zuwendung
anerkannt oder abgerechnet werden und keine Entlohnung, Aufwandsentschéadigungen oder andere
Vergutungen, auch nicht von Dritten, gezahlt werden.
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d)

e)

f)

9)

Es muss eine nachvollziehbare Kalkulationzur Bewertung und Berechnung der angesetzten Eigen-
arbeitsleistungen vorliegen. '

Es soll eine Erhéhung der Effektivitit des Einsatzes staatlicher Férdergelder erreicht werden. Da-
her muss die Bewertung der jeweiligen Arbeitsleistung stets deutlich unter dem Marktpreis liegen.
Es ist grundsatzlich ein Durchschnittswert pro Zeitstunde abgerundet auf volle 50 Cent anzusetzen.
Der Durchschnittswert ist unabhangig von der jeweiligen beruflichen Qualifikation der ehrenamtlich
oder freiwillig tatigen Person festzulegen. MaBgeblich ist die Art der Tatigkeit.

Der Nachweis der Eigenarbeitsieistung und deren Bewertung muss im Antrag, im Bewilligungsbe-
scheid und im Verwendungsnachweis ausdricklich ausgewiesen werden. Die Arbeitsleistungen sind
den Eigenmitteln zuzurechnen. Dabei sind die jeweilige Art der Arbeitsleistung, deren Bewertung
und die angesetzten sowie geleisteten Stunden je Arbeitsleistung darzustellen. Die tatsdchlich aus-
géfi]hrte.Eigenarbeitsleistung kann die im Antrag oder im Bewilligungsbescheid ausgewiesene Gro-
Re Uberschreiten, wenn damit eine Verringerung der tatsédchlichen Ausgaben verbunden ist.

Eine Begrenzung des Anteils der Eigenarbeitsleistungen ist nicht erforderlich. Die Anerkennung der
Eigenarbeitsleistung darf jedoch nur auf den zu erbringenden Eigenanteil angerechnet werden. Der
Wert der Eigenarbeitsieistungen darf das Gesamtvolumen der bewilligten Zuwendung nicht erhd-
hen und die Zuwendung insgesamt darf die Summe der tatséchlich getitigten zuwendungsfahigen
Ausgaben des Projektes nicht Uberschreiten,

Bewertung der Arbeitsleistung

Die Bewertung der Eigenarbeitsleistungen ist nach folgenden Grundsatzen vorzunehmen:

a)

Fdr die Anerkennung der Eigenarbeitsleistungen kénnen zur Verfahrensvereinfachung grundsatzlich
folgende Pauschalwerte zur Anwendung kommen:

aa) fur einfache Tatigkeiten, fiir die eine berufliche Ausbil- 6,50 Euro pro

dung nicht erforderlich ist Stunde,
bb) flr Tatigkeiten, Ejr die eine abgeschlossene berufliche

Ausbildung oder mehrjahrige einschlagige Berufser- 9,00 Euro pro

fahrungen erforderlich sind Stunde,

cc) fir héherwertigere Tétigkeiten wie die Erbringung
von freiberuflichen, wissenschaftlichen und anderen
Dienstleistungen, die éine Hochschul- oder vergleich- 12,00 Euro pro
bare Ausbildung erfordern Stunde.
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b)

)

4,

Bei Verwendung des Pauschalwertes kann auf eine detailliertere Kalkulation der Bewertung verzich-
tet werden. Bei Verwendung der Pauschalbetrdge zu Satz 1 Doppelbuchst. bb und cc ist auf Anfor-
derung der Nachweis der fiir die Ausfiinrung der Tatigkeit erforderlichen Qualifikation oder Berufs-
erfahrung zu erbringen.

Eine héhere Bewertung kann in Abhéngigkeit des Schwierigkeitsgrades und des Anspruchs an die
Arbeitsleistung mit bis zu 15 Euro pro Stunde bei anspruchsvollen, schwierigen Tatigkeiten erfol-
gen, wenn sich die Anforderungen an die Tatigkeit auch im Hinblick auf die damit verbundene Ver-
antwortung deutlich von den unter Buchstabe a Satz. 1 Doppelbuchst. cc benannten Grundvoraus-
setzungen und damit auch von Tatigkeiten nach der Entgeltgruppe E 14 fir Tarifbeschaftigte oder
der Besoldungsgruppe A 14 nach der Beamtenbesoldung abheben. Dabei ist eine Bewertung der
Arbeitsleistung (ber die Pauschalwerte nach Buchstabe a hinaus zu begriinden und die Kalkulati-
on flr die Bewertung ist offenzulegen. Der Nachweis der fur die Ausfiihrung der Tatigkeit erforderli-
chen Qualifikation ist zu erbringen,

Bei einer Uber die Pauschalwerte hinausgehenden Bewertung soll sich die tatsichliche Hohe der an-
gesetzten Durchschnittssatze im Einzelfall an Vergleichswerten aus marktiblichen Entlohnungen
orientieren. Sofern Vergleichswerte vorliegen, darf die Bewertung der einzelnen Arbeitsleistungen
sowie der Gesamtsumme der Arbeitsleistungen 70 v. H. der durchschnittlichen Vergiitungen bei
Vergabe der Leistungen an Unternehmen nicht Gberschreiten.

Anerkennung der Arbeitsleistung

Die Bewilligungsbehérde entscheidet Uber die Anerkennung der Eigenarbeitsleistungen im Rahmen der
sich aus der jeweiligen Forderrichtlinie, dem Zuwendungsbescheid oder dem Zuwendungsvertrag erge-
benden Modalitédten, sofern die unter Nummer 3 festgelegten Pauschalwerte nicht (iberschritten wer-
den.

Die Anerkennung einer Bewertung der Arbeitsleistung Uber die Pauschalwerte hinaus bis zu einer Hohe
von 15 Eure pro Stunde bedarf der Zustimmung der fiir die Bewilligung zustandigen obersten Landesbe-
horde.

Fir darGber hinausgehende Entscheidungen gelten die sich aus VV/VV-Gk Nr. 14.1 zu § 44 LHO ergeben-
den Beteiligungspflichten. Die sich aus VV/VV-Gk Nr. 14.2 zu § 44 LHO ergebenden Beteiligungspflichten
bleiben unberihrt.

Abschnitt 5
Auszahlung von Landesmitteln an Zuwendungsempfanger im Abrufverfahren
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