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kaufmé&nnischer Rundung Differenzen auftreten kénnen.
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1 Priifungsauftrag

Das Rechnungsprifungsamt der Stadt Dessau-RoBlau hat uns mit Schreiben vom 16. Juli 2018 den
Auftrag zur Priifung des Jahresabschlusses des

Stadtischen Klinikums Dessau,
Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBiau

- nachfolgend auch kurz ,SKD" oder ,Eigenbetrieb™ genannt -

gemiB § 19 Abs. 3 des Gesetzes iiber die Kommunalen Eigenbetriebe im Land Sachsen-Anhalt (Ei-
genbetriebsgesetz) und § 142 KVG LSA sowie § 317 HGB fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018
bis zum 31. Dezember 2018 erteilt.

Wir bestétigen nach § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Bei der Erstellung des Priifungsberichts haben wir die deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Be-
richterstattung bei Abschlusspriifungen (Priifungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer - IDW
PS 450 n. F.) beachtet.

Far die Durchfilhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten,
gelten die unter dem 11./18. Februar 2019 getroffenen Vereinbarungen sowie ergénzend die als
Anlage beigefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften®™ in der Fassung vom 1. Januar 2017.

Dieser Prifungsbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefiihrten Priifung gegenliber dem

Eigenbetrieb und nicht fiir Zwecke Dritter erstellt, denen gegeniiber wir nach der im Regelungsbe-
reich des § 323 HGB geltenden Rechtslage keine Haftung Gibernehmen.

107362003_2018 - Stédtisches Klinikum Dessau 1



Deloitte

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

2 Grundsiétzliche Feststellungen

Stellungnabhme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Aus dem Jahresabschluss und dem Lagebericht der gesetzlichen Vertreter sowie den sonstigen ge-
priiften Unterlagen heben wir folgende Aspekte hervor, die fir die Beurteilung der wirtschaftlichen
Lage des Eigenbetriebs von besonderer Bedeutung sind:

¢ Der Eigenbetrieb betreibt im Wesentlichen folgende Einrichtungen:
- Klinikum,
— Altenpflegeheim,

— Kindertagesstatte.

« Das Jahresergebnis des Eigenbetriebs betrdgt TEUR 318 (Vj. TEUR 1.865)

Das Jahresergebnis wird durch ein negatives Betriebsergebnis und ein Gberproportionales neutrales
Ergebnis gepragt.

Das Betriebsergebnis hat sich gegeniiber dem Vorjahr von TEUR 1.484 auf TEUR -3.343 erheblich
verringert. Dabei erhdhte sich zwar die Betriebsleistung um TEUR 5.866 durch Eriéssteigerungen in
den drei wesentlichen Erldsgruppen. Die Betriebsaufwendungen stiegen jedoch gegeniiber dem Vor-
jahr Gberproportional um TEUR 10.693 an. Diese verteilen sich insbesondere auf Materialaufwendun-
gen (um TEUR 5.389) und Personalkostensteigerungen von TEUR 4.312.

Ursachlich fir die Erhéhung der Materialaufwendungen sind zum einen héhere Aufwendungen fiir
Medikamente und zum anderen hdhere Aufwendungen flr Honorararzte.

Die gestiegenen Personalaufwendungen stehen im Zusammenhang mit der Erhéhung der Vollkréfte-
zahl um 16,1 und den tariflichen Anpassungen.

Die neutralen Einflisse belaufen sich im Wirtschaftsjahr auf insgesamt TEUR 4.473 (Vj. TEUR 923)
und sind durch Rickstellungsauflésungen und Ausgleichsanspriiche nach KHEntgG fiir Vorjahre ge-

pragt. Gegenlaufig wirken periodenfremde Rickstellungszufithrungen,

For 2017 und 2018 liegen keine Entgeltvereinbarungen vor.
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e Das Gesamtvermdgen des Eigenbetriebs hat sich von TEUR 109.052 auf TEUR 103.666 vermin-
dert.

Die Vermogensstruktur des Eigenbetriebs (Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermdgen
60,2 % (Vj. 59,7 %) bewegt sich auf Vorjahresniveau.

Der Vermdgensriickgang resultiert mit TEUR 2.736 aus dem Anlagevermdgen und mit TEUR 2.650
aus dem Umlaufvermdgen einschlieBlich Rechnungsabgrenzungsposten.

Die Investitionen in das Anlagevermégen betragen TEUR 4.732 und sind aus Mitteln des Eigenbe-
triebs vollstindig vorfinanziert; die erhaltenen Férdermittel finanzieren Vorgriffe aus Vorjahren ab.
Das Anlagevermdgen wird zu 66,7 % (Vj. 68,4 %) durch Investitionszuschisse gedeckt. Die Anla-
gedeckung II (unter Einbeziehung von Eigenkapital, Sonderposten und mittel-/langfristigen Fremd-
kapital) beléauft sich auf 133,9 %.

Der Vermogensriickgang im Umlaufvermogen steht im Zusammenhang mit dem Abbau der Liquidi-
tat.

Die Vermégensverminderung hat sich auf der Passivseite der Bilanz im Wesentlichen in einer Ver-
minderung des wirtschaftlichen Eigenkapitals (um TEUR 2.600) als Folge der zum Anlagevermogen
korrespondieren Entwicklung der Sonderposten und der Verminderung der Rickstellungen niederge-
schlagen.

e Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit betréagt TEUR -6.867.

Im Wirtschaftsjahr kam es zu einem nennenswerten Abbau der liquiden Mittel um TEUR 9.561. Dieser
wird durch den nur anteilig mit Landesmitteln finanzierten (TEUR 1.937) Mittelabfluss aus Investiti-
onstatigkeit (TEUR 4.631) und den Mittelabfluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit (um
TEUR 6.867) gepréagt.

Das Netto-Umlaufvermégen betrégt TEUR 21.489 (Vj. TEUR 21.320).
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e Zukinftige Entwicklung, Chancen und Risiken

Flr das Folgejahr plant der Eigenbetrieb ein ausgeglichenes Jahresergebnis bei einem Gesamtumsatz
von TEUR 139.122. und Personalkosten von TEUR 93.581 bei einer um 16,72 Vollkréfte erhdhten
Mitarbeiterzahl und einer gestiegenen Patientenzahl bei gesteigerter Fallschwere.

Chancen leitet der Eigenbetrieb aus der Zusammenarbeit mit der Medizinischen Hochschule Bran-

denburg zur Arztegewinnung ab.

Die Griindung bzw. Bildung von Behandlungszentren sollen auch zukinftig medizinische Kompeten-
zen interdisziplindr biindeln und somit die Patientenversorgung noch optimaler gestaltet werden.

Als wesentliche Risiken benennt die Betriebsleitung im Lagebericht Finanzierungsprobleme im Inves-
titionsbereich durch zu geringe Zuweisung von Fdrdermitteln.

Ein weiteres Risiko wird darin gesehen, dass nicht alle Stellen mit dem benétigten Fachpersonal
besetzt werden kdénnen. Somit werden die Kosten fiir Honorarérzte sowie sonstige Honorarkréfte
voraussichtlich auf einem hohen Niveau bleiben.

Insgesamt sieht die Betriebsleitung keine bestandsgefdhrdenden Risiken.
Zusammenfassend stellen wir nach § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB fest, dass wir die Lagebeurteilung durch
die gesetzlichen Vertreter, insbesondere die Annahme der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit

und die Beurteilung der kiinftigen Entwickiung des Unternehmens, wie sie im Jahresabschluss und
im Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben, als realistisch ansehen.
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3 Wiedergabe des Bestitigungsvermerks

Wir haben dem Jahresabschluss und dem Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2018 des Stédtischen
Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau, in der Fassung der Anlage 1 den folgenden
unter dem 23. April 2019 unterzeichneten uneingeschrénkten Bestétigungsvermerk erteilt:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An das Stadtische Klinikum Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-Rof}lau

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Stddtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-
RoBlau, - bestehend aus der Bilanz zum 31, Dezember 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Anhang, ein-
schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dartber hinaus
haben wir den Lagebericht des Stédtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau,
fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

¢ entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt
i. V. m. den einschlégigen deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéBiger Buchfith-
rung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des
Eigenbetriebs zum 31. Dezember 2018 sowie seiner Ertragslage fir das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

» vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbe-
triebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung
des Bundeslandes Sachsen-Anhalt und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkléren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsméBigkeit des Jahresabschiusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
prifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfilit. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Hinweis zur Hervorhebung eines Sachverhalts

Wir machen auf die Ausfithrungen der gesetzlichen Vertreter in Abschnitt 1.2 des Lageberichts in
Bezug auf die Nichtvorlage von Entgeltvereinbarungen fiir 2017 und 2018 aufmerksam. Hieraus kon-
nen Erlésverdnderungen fir beide Wirtschaftsjahre resultieren.

Verantwortung der gesetziichen Vertreter, des Krankenhausausschusses und des Stadt-
rats fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sach-
sen-Anhalt i. V. m. den einschldgigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatséchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs ver-
mittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaBiger Buchfithrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfilhrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes
und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt zu er-
mdglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Krankenhausausschuss und der Stadtrat sind verantwortlich fiir die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebs-
verordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinfti-
gen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestadtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéBiger Abschlussprifung durch-
gefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinf-
tigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.
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Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung. Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fithren Priifungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéSen hdher als bei Unrich-
tigkeiten, da VerstdBe betriigerisches Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstén-
digkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kénnen.

gewinnen wir ein Versténdnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetriebs
abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern an-
gewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammen-
hang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstétigkeit nicht mehr fort-
fihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaéBiger Buchfithrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
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= beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

e fiihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzli-
chen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Pri-
fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger
Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.®

4 Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Priifungsgegenstand

Gegenstand unserer Abschlussprifung waren

e die Buchfiihrung,

e der Jahresabschluss (bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang),
e der Lagebericht,

des Eigenbetriebs.

Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt i. V. m.
den einschldgigen deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der ge-
setzlichen Vertreter des Eigenbetriebs; dies gilt auch fiir die Angaben, die wir zu diesen Unterlagen
erhalten haben. Wir verweisen erginzend auf den Abschnitt ,Verantwortung der gesetzlichen Ver-
treter, des Krankenhausausschusses und des Stadtrats fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht®
unseres vorstehend wiedergegebenen Best&tigungsvermerks.
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Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgemé&Ben Priifung
zu beurteilen. Unsere diesbeziigliche Verantwortung wird in den Abschnitten ,Prifungsurteile® und
»Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts®
unseres Bestatigungsvermerks beschrieben.

Aufgrund landesrechtlicher Vorschriften ist die Prifung geméaB § 142 Abs. 1 KVG LSA erweitert. Die
Prifung erstreckt sich daher auch auf die OrdnungsmaéBigkeit der Geschéftsfiihrung; dabei ist auch
zu prifen, ob das Unternehmen wirtschaftlich gefihrt wird, die Entwicklung der Vermégens- und
Ertragslage sowie die Liquiditdt und Rentabilitét, die verlustbringenden Geschéfte und die Ursachen
der Verluste, die Ursachen eines in der Ergebnisrechnung oder in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesenen Jahresfehlbetrages. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt 6
dieses Berichts und auf die in Anlage 4 zu diesem Bericht zusammengestellten Angaben.

GemalB § 4 Abs. 3 Satz 7 KHEntgG wurden wir vom Eigenbetrieb beauftragt, die Aufstellung der
Erlose gemaB § 7 Absatz 1 Satz 1 Nr. 1, 2 und 5 KHEntgG fiir das Geschéftsjahr 2018 zu priifen. Wir
verweisen diesbezlglich auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt 6.

Weiterhin wurden wir beauftragt, den Erfiillungsstand der Zielvereinbarung 2018 fiir die drei Mitglie-
der der Betriebsleitung zu priifen. Wir verweisen auf unsere Ausfithrungen in Abschnitt 6 dieses
Berichts sowie auf unseren gesonderten Bericht vom 23, April 2019.

AuBerdem wurden wir beauftragt, genehmigungspflichtige beihilferechtliche Tatbestédnde zu identifi-
zieren und dariber zu berichten. Wir verweisen auf Abschnitt 6 unseres Berichts.

Ferner sind wir beauftragt worden, im Rahmen der Berichterstattung ber die Abschlussprifung ge-
setzlich nicht vorgeschriebene, weitergehende Aufgliederungen und Erlduterungen zum Jahresab-
schluss zu erstellen. Wir haben diese ergénzenden Aufgliederungen und Erliuterungen unserem Prii-
fungsbericht als gesonderten Anlagenband beigefiigt.

Art und Umfang der Priifung

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von der ETL AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerbe-
ratungsgesellschaft gepriifte und unter dem 23. April 2018 mit dem - mit einem Hinweis in Bezug
auf die bis zum Prifungszeitpunkt noch ausstehende Budgetvereinbarung fiir das Wirtschaftsjahr
2017 ergénzten - uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk versehene Vorjahresabschluss; er wurde
am 5. September 2018 festgestellt.
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Wir haben die Abschlusspriifung nach § 142 KVG LSA und § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprufer festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprii-
fung vorgenommen.

In Bezug auf die wesentlichen Grundziige unseres priferischen Vorgehens verweisen wir auf die
Darstellungen im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprafers fur die Priifung des Jahresabschlus-
ses und des Lageberichts® unseres vorstehend in Abschnitt 3 wiedergegebenen Bestéatigungsver-
merks. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, wenden wir unseren risiko- und prozessorien-
tierten Prifungsansatz an; zu dessen Umsetzung bedienen wir uns unserer Prifungssoftware Enga-
gement Management System (EMS). Sie unterstitzt die Planung, Durchftihrung und Dokumentation
der Abschlusspriifung.

Die Abschlusspriifung erstreckt sich nach § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des
gepriiften Unternehmens, d. h. hier des Eigenbetriebs, oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit
der Geschéftsfilhrung zugesichert werden kann.

Die Prifung wurde von uns in den Monaten November 2018 (Vorpriifung) sowie Februar und Marz
2019 (Hauptprufung) durchgefiihrt.

Die Durchfiihrung unserer Priifung erfolgte unserem Priifungsplan entsprechend grundsatzlich nicht
kontrollorientiert. Daher haben wir unter Berlicksichtigung unserer Risikoeinschatzung unsere ana-
lytischen Prifungshandlungen und Einzelfallprifungen von ausgewdhlten Geschéftsvorfélien und Be-
standen in nicht reduziertem Umfang durchgefiihrt. Bei Einzelfallprifungen haben wir Nachweise in
bewusster Auswahl bzw. unter Heranziehung von Stichprobenverfahren eingeholt.

Folgende Priifungsschwerpunkte wurden gesetzt:
e Ausweis, Vollstandigkeit und Bewertung des Anlagevermogens und dessen Finanzierung,

e Nachweis der Umsatzerlése unter Einbeziehung der Bewertung der unfertigen Leistungen und der
Forderungen und Verbindlichkeiten nach Krankenhausfinanzierungsrecht,

« Vollstandigkeit und Bewertung der sonstigen Rickstellungen,

e Vollsténdigkeit des Personalaufwands.

Bei der Priifung der Eréffnungsbilanzwerte haben wir uns insbesondere auf die den Priifungsbericht
des Vorjahresabschlusspriifers gestiitzt.
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Zur Beurteilung der OrdnungsmaBigkeit der Buchfiihrung des Eigenbetriebs haben wir uns im Rah-
men der Vorpriifung einen Uberblick Gber die Organisation der Buchfihrung verschafft.

Der Eigenbetrieb hat zum 31. Dezember 2018 eine Inventur der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
durchgefiihrt. Eine Inventurbeobachtung durch uns erfolgte nicht, weil die Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe von unwesentlicher Bedeutung sind. Wir haben uns durch alternative Prifungshandlungen von
der ordnungsgeméBen Inventurdurchfiihrung iiberzeugt.

Im Rahmen der Priifung der Verbindlichkeiten sowie der Guthaben bei Kreditinstituten und der Riick-
steliungen haben wir von ausgewahlten Lieferanten Saldenbestatigungen sowie von Kreditinstituten,
dem Steuerberater und Rechtsanwilten des Eigenbetriebs Bestatigungen Uber Guthaben, Anspriiche
und Verpflichtungen des Eigenbetriebs eingeholt.

Saldenbestdtigungen fur die am Abschlussstichtag in Saldenlisten erfassten Forderungen haben wir
nicht eingeholt, weil nach Art der Erfassung, Verwaltung und Abwicklung der Forderungen ihr Nach-
weis auf andere Weise zuverlassig erbracht werden konnte.

Zukunftsbezogene Angaben im Lagebericht haben wir vor dem Hintergrund der Jahresabschlussan-
gaben auf Plausibilitdt und Ubereinstimmung mit den wéhrend der Abschlusspriifung gewonnenen
Erkenntnissen beurteilt.

Bei unserer Priifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse gemaB § 142 Abs. 1 KVG LSA haben wir den

Prifungsstandard IDW PS 720 (Berichterstattung (ber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach

§ 53 HGrG) sinngemé&B beachtet. Dementsprechend haben wir unseren priuferischen Vorgehen ins-
besondere den darin enthaltenen Fragenkatalog, der mit Vertretern des Bundesfinanzministeriums,
des Bundesrechnungshofs und der Landesrechnungshdéfe erarbeitet wurde, zugrunde gelegt.

Die Betriebsleitung hat mit Ausnahme ausgewé&hlter Gehaltsunterlagen fiir die Betriebsleitung alle
gewlinschten Aufkldrungen und Nachweise erbracht und unter dem 23. April 2019 die berufsubliche
Vollstandigkeitserklérung in schriftlicher Form abgegeben. Darin wird insbesondere versichert, dass
in der Buchfiihrung alle buchungspflichtigen Vorgénge und in dem vorliegenden Jahresabschluss alle
bilanzierungspflichtigen Vermégensgegenstinde, Schulden (Verpflichtungen, Wagnisse etc.), Rech-
nungsabgrenzungsposten und Sonderposten beriicksichtigt, samtliche Aufwendungen und Ertrdge
enthalten sowie alle erforderlichen Angaben gemacht sind.
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5 Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung
5.1 OrdnungsmaéiBigkeit der Rechnungslegung
5.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfiihrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundséatze ordnungs-
maBiger Buchfiihrung. Die Eréffnungsbilanzwerte sind ordnungsgeméB aus dem Vorjahresabschluss
iibernommen worden. Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen zu entnehmenden Informationen
sind in allen wesentlichen Belangen ordnungsgemé&B in Buchfithrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt abgebildet.

5.1.2 Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 ist diesem Bericht als Anlagen 1.2 bis 1.4 beigefiigt.

Der Jahresabschluss wurde ordnungsgemaB aus der Buchfilhrung und den weiteren gepriften Un-
terlagen abgeleitet. Die Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung
des Bundeslandes Sachsen-Anhalt zur Gliederung, Bilanzierung und Bewertung sowie zum Anhang
wurden in allen wesentlichen Belangen eingehalten.

5.1.3 Lagebericht

Der Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2018 ist diesem Bericht als Anlage 1.1 beigefgt.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung entspricht der Lagebericht in allen wesentlichen Belangen den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sach-
sen-Anhalit.

5.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss insgesamt, d. h. das Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung und Anhang, vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsméBiger Buchfiihrung ein
den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Eigenbetriebs.
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5.3 Angaben zur Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
5.3.1 Mehrjahresiibersicht
2018 2017 2016

Umsatzerldse (Positionen 1 bis 6 der

Gewinn- und Verlustrechnung) TEUR 139.482 131.930 132.496
Erlése aus allgemeinen Kranken-

hausleistungen TEUR 107.699  105.297 105.250
DRG-Fille Anzahl 27.962 29.086 29.380
Aufgestelite Betten (Jahresdurchschnitt) Anzahl 680 688 677
Auslastung (Basis aufgestellte Betten) % 73,5 73,2 75,4
Erldse je vollstationdren Krankenhausfall EUR/Fall 4.018,47 3.620,20 3.582,37
Verweildauer Tage 5,6 5,5 5,6
Landesbasisfallwert Sachsen-Anhalt

(ohne Ausgleiche 2017 und mit Ausgleichen 2018) EUR 3.443,50 3.344,75 3.278,19
CMI (erzielt) Wert 1,069 1,053 1,028
Erlose aus ambulanten Leistungen

des Krankenhauses TEUR 20.461 17.661 18.235
Erlése aus Pflegeleistungen TEUR 2.665 2.510 2.374
Auslastung % 98,7 98,2 97,8
Materialaufwand TEUR 39.210 33.821 33.784
Personalaufwand TEUR 91.306 86.994 82.188
Personalaufwandsquote % 65,5 65,9 62,0
Mitarbeiter (§ 267 Abs. 5 HGB) Anzahl 1.533 1.524 1.486
Vollkréfte (ohne Uberstunden) VK 1.322,2 1.306,1 1.278,8
Personalaufwand je Mitarbeiter TEUR/VK 69,1 66,6 64,3
Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit TEUR -6.867 6.278 7.384
Jahresergebnis TEUR 318 1.865 7.301
Bilanzsumme TEUR 103.666 109.052 110.360

davon Anlagevermégen TEUR 62.348 65.084 67.651

Wirtschaftliches Eigenkapital TEUR 83.503 86.103 87.920

Wirtschaftliche Eigenkapitalquote % 80,5 78,9 79,7

Hinsichtlich der wirtschaftlichen und rechtlichen Grundlagen verweisen wir auf Anlage 3 zu diesem

Bericht.

14
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Die nachfolgende Tabelle ist aus der Bilanz (Anlage 1.2) abgeleitet. Die kurzfristigen Posten (Fristig-
keit bis zu einem Jahr) sind zusé&tzlich vermerkt. Der Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzie-

rung des Anlagevermdgens wurde dem wirtschaftlichen Eigenkapital zugeordnet.

Die Posten der Bilanz sind in einem gesonderten Anlagenband zu diesem Bericht ergdnzend aufge-

gliedert und erlautert.

31.12.2018 Vorjahr Verédnderungen
Gesamt davon Gesamt davon Gesamt
kurz- kurz-
fristig fristig
TEUR % TEUR TEUR % TEUR TEUR %
VERMOGEN
Immaterielle Anlagen 995 1,0 0 447 0,4 0 548 >100,0
Sachanlagen 61.328 59,2 0 64.522 59,2 0 -3.194 -5,0
Finanzanlagen 25 0,0 0 115 0,1 0 -90 -78,3
Anlagevermdogen 62.348 60,2 0 65.084 59,7 0 -2.736 -4,2
Vorréte 3.368 3,2 3.368 3.267 3,0 3.267 101 3,1
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 25.637 24,7 25.637 19.228 17,6 19.228 6.409 33,3
Liquide Mittel 11.604 11,2 11.604 21.165 19,4 21.165 -9.561 -45,2
Rechnungsabgrenzungs-
posten 709 0,7 709 308 0,3 308 401 >100,0
Umlaufvermdgen/RAP 41.318 39,8 41.318 43.968 40,3  43.968 -2.650 -6,0
103.666 100,0 41.318 109.052 100,0 43.968 -5.386 -4,9
KAPITAL
Stammkapital 3.078 3,0 0 3.078 2,8 0 0 0,0
Kapitalricklagen 13.364 12,9 0 13.364 12,3 0 0 0,0
Gewinnricklagen 25.134 24,2 0 23.269 21,3 0 1.865 8,0
Jahresergebnis 318 0,3 0 1.865 1,7 0 -1.547 -82,9
Sonderposten aus
Zuwendungen 41.609 40,1 0 44.527 40,8 0 -2.918 -6,6
Wirtschaftliches
Eigenkapital 83.503 80,5 0 86.103 78,9 0 -2.600 -3,0
Ritckstellungen 11.970 11,6 10.933 14.875 13,6 14.283 -2.905 -19,5
Verbindlichkeiten 8.187 7,9 8.187 8.057 7,5 8.057 130 1,6
Rechnungsabgrenzungs-
posten 6 0,0 6 17 0,0 17 -11 -64,7
Fremdkapital/RAP 20.163 19,5 19.126 22.949 21,1 22.357 -2.786 -12,1
103.666 100,0 19.126 109.052 100,0 22.357 -5.386 -4,9
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Kennzahlen zur Vermdgenslage

2018 2017 2016

Eigenkapital zzgl. Sonderposten
Anlagevermégen

Anlagendeckung I % 133,9 132,3 130,0

Kumulierte Abschreibungen

Wertberichtigungsquote f Sachanl
Sachanlagen (Abnut- = aut >achaniagen % 71,6 69,6 68,0
zungsgrad) Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten
Vermogen

Das Sachanlagevermdgen und die immateriellen Vermdgensgegenstinde haben sich zu
Buchwerten wie folgt entwickelt:

2018 Vorjahr

TEUR TEUR
Stand am 1. Januar 64.969 67.548
Zugénge 4,732 4.817
PlanmaBige Abschreibungen -7.378 -7.267
Abgdnge 0 -129
Stand am 31. Dezember 62.323 64.969

Die Forderungen und sonstigen Vermodgensgegenstinde lassen sich wie folgt gliedern:

31.12.2018 Vorjahr Verdnde-

rungen

TEUR TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 21.271 17.929 3.342
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 1.554 956 598
Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht 2.189 0 2.189
Forderungen an den Krankenhaustrager 196 267 -71
Sonstige Vermdgensgegenstande 427 76 351
25.637 19.228 6.409
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Die Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Kurzfristige Anteile
Uberstundenriickstellung
Steuerriickstellungen
Mittelbare Pensionsverpflichtung
Leistungsentgelte § 18 TV&D
Urlaubsriickstellungen
Drohende Riickzahlung an Krankenkassen
Jahresbonus leitende Angestellte
Rechtsberatungskosten
Aufwandsriickstellung (§ 249 Abs. 2 HGB a. F.)
Riickstellung fur Jahresabschlusskosten

(intern, extern)
Nachzahlungen laut Tarifvertrag
Ubrige

Langfristige Anteile
Archivierungskosten
Altersteilzeit
Jubildumsriickstellung

Deloitte GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Die Verbindlichkeiten haben wir wie folgt zusammengefasst:

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniiber dem Krankenhaustréager

Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-
finanzierungsrecht
Sonstige Verbindlichkeiten

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau

31.12.2018 Vorjahr Verédnde-
rungen
TEUR TEUR TEUR
2.513 2.261 252
2.409 2.129 280
2.318 3.291 -973
1.140 3.362 -2.222
740 780 -40
610 120 490
439 459 -20
391 54 337
168 168 0
79 77 2
0 845 -845
126 737 -611
10.933 14.283 -3.350
460 112 348
306 206 100
271 274 -3
1.037 592 445
11.970 14.875 -2.905
31.12.2018 Vorjahr Verande-
rungen
TEUR TEUR TEUR
2.945 3.602 -657
611 102 509
2.055 1.796 259
2.576 2.557 19
8.187 8.057 130
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5.3.3 Finanzlage

Kapitalflussrechnung

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Die finanzielle Entwicklung des Eigenbetriebs stellt sich anhand einer Kapitalflussrechnung bei indi-

rekter Ermittlung des Cashflows aus der laufenden Geschiftstatigkeit wie folgt dar:

Periodenergebnis

Abschreibungen auf Gegenstdnde des Anlagevermégen

Auflésung Sonderposten aus Investitionszuschiissen

Abnahme der Riickstellungen

Zunahme (-)/Abnahme der Vorréate, der Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder der Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind

Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder
der Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind

Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermdogens

Verwendung von Mitteln fiir ambutante Mitbenutzung

Ertragsteueraufwand

Ertragsteuerzahlungen (-)/Ertragsteuererstattungen

Cashflow aus der laufenden Geschiftstiitigkeit

Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstinden des
Anlagevermégens

Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdogen

Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlage- und
Finanzanlagevermdgen

Abnahme der Verbindlichkeiten aus Férdermitteln

Cashflow aus der Investitionstitigkeit

Einzahlungen aus Investitionszuschiissen
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Verianderungen des Finanzmittelfonds
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode
Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Der Finanzmittelfonds beinhaltet Bankguthaben und Kassenbesténde.

2018 Vorjahr
TEUR TEUR

318 1.865
7.379 7.267
-5.037 -5.114
-3.151 -2.098
-6.910 1.633
120 779
-11 -81
179 159
292 1.822
-46 46
-6.867 6.278
101 209
-846 -59
-3.886 -4,770
0 -1
-4.631 -4.621
1.937 1.273
1.937 1.273
-9.561 2.930
21.165 18.235
11.604 21.165
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Liquiditat

In dem nachfolgenden Liquiditétsstatus zu Buchwerten werden die Verénderungen des Netto-Geld-
vermogens bzw. des Netto-Umlaufvermégens und deren Komponenten wéhrend des Geschaftsjahres
gezeigt.

31.12.2018 Vorjahr Verdnde-

rungen

TEUR TEUR TEUR
Finanzmittelfonds 11.604 21.165 -9.561

Kurzfristige Forderungen und sonstige

Vermodgensgegenstande 25.637 19.228 6.409
Kurzfristige Rickstellungen und Verbindlichkeiten -19.120 -22.340 3.220
Netto-Geldvermogen 18.121 18.053 68
Vorrdte 3.368 3.267 101
Netto-Umlaufvermogen 21.489 21.320 169

Kreditlinien

Es bestehen keinerlei Kreditlinien.
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5.3.4 Ertragslage

Die Entstehung des Jahresergebnisses wird anhand einer von der Betriebsleistung ausgehenden Ana-
lyse, abgeleitet aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 1.3), dargestellt.

Die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung sind in einem gesonderten Anlagenband ergénzend
aufgegliedert und erléutert.

2018 Vorjahr Verdanderungen
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlose 137.293 98,5 131.930 98,9 5.363 4,1
Bestandsverdnderungen 2 0,0 -314 -0,2 316 >100,0
Zuweisungen und Zuschlisse 1.472 1,1 1.261 0,9 211 16,7
Ubrige betriebliche Ertréage 524 0,4 548 0,4 -24 -4,4
Betriebsleistung 139.291 100,0 133.425 100,0 5.866 4,4

Personalaufwand 91.306 65,6 86.994 65,2 4.312 5,0
Materialaufwand 39.210 28,1 33.821 25,3 5.389 15,9
Abschreibungen auf Eigenmittel 2.342 1,7 2.153 1,6 189 8,8
Erfolgsunabhédngige Steuern 10 0,0 10 0,0 0 0,0
Ubrige betriebliche

Aufwendungen 9.766 7,0 8.963 6,7 803 9,0

Betriebsaufwand 142.634 102,4 131.941 98,8 10.693 8,1

Betriebsergebnis -3.343 -2,4 1.484 1,2 -4.827 >100,0
Ertrage aus Investitions-

férderung 6.974 5,0 6.387 4,8 587 9,2
Aufwendungen aus Investi-

tionsférderung 7.153 5,1 6.546 4,9 607 9,3
Ergebnis Investitions-

forderung -179 -0,1 -159 -0,1 -20 12,6
Zinsertrage 31 0,0 272 0,2 -241 -88,6
Zinsaufwendungen 46 0,0 334 0,3 -288 -86,2
Zinsergebnis -15 0,0 -62 -0,1 47 -75,8
Neutrale Ertrage 6.741 4,8 3.517 2,6 3.224 91,7
Neutrale Aufwendungen 2.268 1,6 2.594 1,9 -326 -12,6
Neutrales Ergebnis 4.473 3,2 923 0,7 3.550 >100,0
Ergebnis vor Ertragsteuern 936 0,7 2.186 1,6 -1.250 -57,2
Ertragsteuern 618 0,4 321 0,2 297 92,5
Jahresergebnis 318 0,3 1.865 1,4 -1.547 -82,9
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Die Umsatzerlose setzen sich wie folgt zusammen:

Erlése aus Krankenhausleistungen

Erlése aus ambulanten Leistungen des Krankenhauses
Nutzungsentgelte der Arzte

Erldse aus allgemeinen Pflegeleistungen

Erldse aus Wahlleistungen

Ubrige Umsatzerlése

Deloitte GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Das Ergebnis Investitionsférderung errechnet sich wie folgt:

Ertrége aus Investitionsforderung
Zuwendungen zur Finanzierung von Investitionen
Auflésung von Sonderposten (Abschreibungen und Abgénge)

Aufwendungen aus Investitionsférderung

Abschreibungen (gefordert)
Zufiihrung zu Sonderposten/Verbindlichkeiten nach KHG

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau

2018 Vorjahr Verande-

rungen

TEUR TEUR TEUR
107.699 105.297 2.402
20.461 17.661 2.800
3.047 3.123 -76
2.665 2.510 155
432 416 16
2.989 2.923 66
137.293 131.930 5.363
2018 Vorjahr Verande-

rungen

TEUR TEUR TEUR
1.937 1.273 664
5.037 5.114 -77
6.974 6.387 587
5.037 5.114 ~77
2.116 1.432 684
7.153 6.546 607
-179 -159 -20
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Das neutrale Ergebnis (auBerordentliche, betriebsfremde und aperiodische Posten) setzt sich fol-

gendermaBen zusammen:

Neutrale Ertrdage

Aufidsung von Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen

Ausgleichsanspriche fiir Vorjahre

Andere periodenfremde Ertrage

Aufldsung Wertberichtigungen

Steuererstattung Vorjahre

Gewinne aus Anlageabgangen

Ertrége aus periodenfremder Umsatzsteuerkorrektur

Neutrale Aufwendungen
Andere periodenfremde Aufwendungen
Ausgleichsanspriiche flir Vorjahre
Zufihrung zu Wertberichtigungen und Forderungsabschreibungen
Ertragsteueraufwand fir Vorjahre
Vorsteuerkorrektur fiir Vorjahre

2018 Vorjahr
TEUR TEUR
3.641 2.119
2.189 0
524 44
330 0
46 0
11 81
0 1.273
6.741 3.517
1.209 225
252 0
807 620
0 1.455
0] 294
2.268 2.594
4.473 923
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6 Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrags

Feststellungen geméB § 142 Abs. 1 KVG LSA

Aufgrund landesrechtlicher Vorschriften ist die Abschlusspriifung gemé&B § 142 Abs. 1 KVG LSA er-
weitert. Die Priifung erstreckt sich daher auch auf die

e OrdnungsméBigkeit der Geschéftsfilhrung; dabei ist auch zu priifen, ob das Unternehmen wirt-
schaftlich gefiihrt wird,

« die Entwicklung der Vermégens- und Ertragslage sowie die Liquiditat und Rentabilitat,
o die veriustbringenden Geschéfte und die Ursachen der Verluste,

e die Ursachen eines in der Ergebnisrechnung oder in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewie-
senen Jahresfehlbetrages.

Wir haben uns im Rahmen unserer Priifung mit den wirtschaftlichen Verhéltnissen des Eigenbetriebs
im Wirtschaftsjahr 2018 befasst und dabei Prifungsstandard IDW PS 720 (Berichterstattung iiber
die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG) sinngeméas beachtet. Dementsprechend ha-
ben wir auch gepriift, ob die Geschifte ordnungsgemaB, d. h. mit der erforderlichen Sorgfait und in
Ubereinstimmung mit den einschligigen gesetzlichen Vorschriften sowie den Bestimmungen der Sat-
zung gefiihrt worden sind.

Die im Gesetz und in den vorliegenden Priifungsgrundsétzen geforderten Angaben haben wir in An-
lage 4 zu diesem Bericht zusammengestellt.

Auf Basis unserer durchgefiihrten Tatigkeiten sind wir zu der Auffassung gelangt, dass uns keine

Sachverhalte bekannt geworden sind, die zu wesentlichen Beanstandungen der wirtschaftlichen Ver-
haltnisse des Eigenbetriebs Anlass geben.
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Priifung geméB § 4 Abs. 3 Satz 7 KHEntgG

Wir haben unter dem 8. Mérz 2019 eine Bescheinigung ohne Einwendungen (ber die Priifung der
Aufstellung der Erldse gemé&B § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 2 und 5 KHEntgG fiir das Geschéftsjahr 2018
des Klinikums Dessau erteilt.

Beihilferechtliche Sachverhalte

Im Rahmen der Prifung wurden fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018
keine genehmigungspflichtigen beihilferechtiichen Tatbestinde festgestellt.

Erfillungsstand der Zielvereinbarung 2018 fiir die drei Mitglieder der Betriebsleitung

Wir haben den Erfullungsstand der Zielvereinbarung 2018 fiir die drei Mitglieder der Betriebsleitung
geprift. Uber die Priifung haben wir unter dem 23. April 2019 einen gesonderten Bericht erstattet.
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7 Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht iber unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts fur das
Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 des Stédtischen Klinikums Dessau,
Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau, erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den deutschen Grundsétzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschlusspriifun-
gen (Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftsprifer - IDW PS 450 n. F.).

Zu dem von uns erteilten uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk verweisen wir auf Abschnitt 3

~Wiedergabe des Bestdtigungsvermerks".
Dresden, den 23. April 2019

Deloitte GmbH
Esprufungsgesellschaft

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
GESCLLSCHAFT

SIEGEY
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Wirtschaftspriifer

Hinweis: Bei dieser PDF-Datei handelt es sich lediglich
um ein unverbindlich Ansichtsexemplar.
MaBgeblich ist ausschlieBlich die in Papierform
erstellte Berichterstattung.

Fiir Veroffentlichungen oder die Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der
testierten Fassung abweichenden Form sowie fiir den Fall der Ubersetzung in andere Sprachen bedarf es zuvor
unserer erneuten Stellungnahme, falls dabei der von uns erteilte Bestdtigungsvermerk zitiert wird oder ein
Hinweis auf unsere Jahresabschlusspriifung erfolgt; wir weisen hierzu auf die Bestimmungen des § 328 HGB hin.
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‘\\‘ mit Hochschulabteilungen der Medizinischen

W DGSSQU Hochschule Brandenburg Theador Fontane

Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2018

1. Geschifts- und Rahmenbedingungen
1.1. Rahmenbedingungen

Das Stadtische Klinikum Dessau (SKD) ist ein Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau, ein
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung und Akademisches Lehrkrankenhaus mit Hoch-
schulabteilungen der Medizinischen Hochschule Brandenburg Theodor Fontane.

Das SKD verfligt ber die Hauptabteilungen

- Anéasthesiologie und Intensivtherapie,

- Augenheilkunde mit dem Zentrum fur Refraktive Chirurgie,

- Klinik fur Allgemein-, Viszeral- und Thoraxchirurgie,

- Kilinik fur GefaRchirurgie,

- Dermatologie, Venerologie und Allergologie mit dem Immunologischen Zentrum,

- Diagnostische und Interventionelle Radiologie und Neuroradiologie,

- Frauenheilkunde und Geburtshilfe,

- Hals-Nasen-Ohren Heilkunde mit Kopf- und Halschirurgie,

- Innere Medizin mit den Abteilungen Kardiologie, Gastroenterologie, Pneumologie, Hama-
tologie/Onkologie, Diabetologie/Endokrinologie, Angiologie, Nephrologie und internistische
Intensivmedizin,

- Kinder- und Jugendmedizin mit Intensivtherapie,

- Neurochirurgie,

- Neurologie,

- Nuklearmedizin,

- Orthopédie- und Unfallchirurgie,

- Plastische, Asthetische und Handchirurgie

- Strahlentherapie und Radioonkologie

- Klinische Chemie und Laboratoriumsdiagnostik,

- Pathologie

und die Belegabteilung Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie.

Weiterhin gehsren zum SKD eine staatlich genehmigte Ausbildungseinrichtung far Gesund-
heits- und Krankenpflege, eine Kindertageseinrichtung und ein Altenpflegeheim mit 82 Pflege-
betten.

Im Wirtschaftsjahr 2006 wurde die Medizinische-Versorgungszentrum des Stadtischen Klini-
kums Dessau gemeinniitzige GmbH (MVZ) der Stadt Dessau-RoRlau gegriindet. Der Arztliche
Direktor und der Verwaltungsdirektor des Stédtischen Klinikums sind Geschéftsfiihrer der
MVZ.
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1.2.  Grundzige des Vergiitungssystems

Medizinische Leistungen im SKD werden hauptséachlich durch stationare Erlése, Erldse aus
Wahlleistungen, ambulante Erlése und Nutzungsentgelte von Arzten vergitet. Stationére Er-
|6se nehmen dabei den gréften Umfang ein. Der Landesbasisfallwert ohne Ausgleiche stieg
von 3.344,75 EUR im Jahr 2017 auf 3.443,50 EUR (mit Ausgleichen) im Jahr 2018.

Fir die Wirtschaftsjahre 2017 und 2018 liegt noch kein genehmigtes Budget vor. Im Rahmen
der Budget- und Entgeltverhandlung fir das Jahr 2017 wurde fiir den geeinten Teil ein Eini-
gungsprotokoll unterzeichnet und hinsichtlich der nicht geeinten Sachverhalte die Schieds-
stelle angerufen. Termine fur die Budget- und Entgeltverhandlungen fur das Jahr 2018 wurden
noch nicht festgesetzt.

In der nachstehenden Tabelle wurden fiir 2017 und 2018 die erbrachten Leistungen ausge-
wiesen. Die Berechnungsbasis dafiir bilden die Betrage ohne eventuelle Rechnungskiirzun-
gen und -korrekturen (u. a. durch Prifungen durch den Medizinischen Dienst der Krankenver-
sicherung).

2018 2017
erbrachte erbrachte | Veranderung
Leistungen | Leistungen

DRG-Félle (E1, E 3.1. und E 3.3.) mit Uberlie-

gern (UL) 27.962 29.086 -1.124
Effektive Bewertungsrelationen (CaseMix) mit UL| 29.868,375| 30.577,885 ~709,5610
Effektiver CaseMix-Index (CMI) mit UL 1,069 1,053 0,016
Behandlungstage mit UL 184.001 184.529 -528

Zu beachten ist, dass bei der Ermittlung des CMI nur die DRG-Fille aus dem E1 beriicksichtigt
werden dirfen.

Im Altenpflegeheim war im Jahr 2018 eine Auslastung von 98,7% mit Belegungs- und Abwe-
senheitstagen zu verzeichnen.

Mit Datum vom 1. Mérz 2018 wurde eine neue Pflegesatzvereinbarung mit einer Anpassung
der Vergutung fur allgemeine Pflegeleistungen abgeschlossen:

Ab 03/2018 EUR
Pflegegrad | 34,81
Pflegegrad Il 44 63
Pflegegrad Il 60,80
Pflegegrad IV 77,67
Pflegegrad V 85,23
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Die bisherigen Pflegesétze bis zum 28.02.2018 betrugen:

ab 01/2017 bis 02/2018 EUR
Pflegegrad | 31,92
Pflegegrad Il 40,92
Pflegegrad Il} 57,10
Pflegegrad IV 73,96
Pflegegrad V 81,62

Die Entgelte fiir Unterkunft und Verpflegung sowie fur die Investitionskosten blieben unveran-
dert.

ab 01/2017
Unterkunft und Verpflegung 16,90
Investitionskosten 2,01

1.3.  Leistungsentwicklung

Im Wirtschaftsjahr 2018 musste gegeniiber dem Vorjahr ein Rickgang sowohl der Patienten-
zahlen als auch damit verbunden der erreichten Bewertungsrelationen festgestellt werden.

Die Bereiche, bei denen in Vorjahren Umstrukturierungen mit Anpassungen des Leistungs-
spektrums umgesetzt worden waren, wiesen entgegen der Gesamtentwicklung keine Riick-
génge der Patientenzahlen auf und trugen in hohem MaRe zur Stabilisierung der Leistungen
sowie zur Erhéhung des CaseMix-Index bei.

Insgesamt sank die Zahl der abgerechneten Bewertungsrelationen gegeniiber dem Vorjahr
um 2,3 % bei einem Anstieg des CaseMix-Index von 1,063 im Jahr 2017 auf 1,069 im Jahr
2018. Dariiber hinaus stieg stichtagsbedingt der Wert der erbrachten, aber noch nicht abge-
rechneten Leistungen im Saldo von 2.317 TEUR auf 2.570 TEUR.

Fordermittel

Vom Land Sachsen - Anhalt erhielt das SKD pauschale Fordermittel in Hohe von TEUR 1.937.
Hinzu kamen TEUR 179 aus der ambulanten Nutzung geférderter Wirtschaftsguter.
Aus diesen Mitteln wurde neue Medizintechnik finanziert; insbesondere:

- Verstarkung Klimaanlage,

- Hamatologiesystem XN-3000,

- Neuronavigationssystem,

- Videoturm mit US-Aspirator und Thunderbeat,
- zwei Hochdruck-Dampfsterilisatoren,
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- PCR-System QX200 ddPCR,

- Eclise Arbeitsplatz Aria (Bestrahlungs-Planungssystem),
- Storage Array SC5020,

- Vitrektomiegerat Constellation-System.

1.4.  Veranderungen im Anlagevermégen

Das Investitionsvolumen gemaR Anlagenbuchhaltung betrug im Berichtszeitraum insgesamt
TEUR 4.732. Die Entwickiung der Anschaffungswerte stellt sich wie folgt dar:

Entwicklung der Anschaffungswerte
Endstand Zugang |(Umbuchung; Abgang Endstand
31.12.2017 2018 2018 2018 31.12.1018

iNnTEUR | inTEUR | inTEUR | inTEUR | in TEUR
Immaterielle Gegensténde 3.497 846 0 0 4.343
Grundstlicke mit Betriebs-
bauten und Auf3enanlagen 136.098 10 340 113 136.335
Technische Anlagen 17.518 435 29 0 17.982
Einrichtungen und Ausstat-
tungen 58.489 3.150 140 626 61.153
Anlagen im Bau 457 290 -509 0 238
Finanzanlagen 115 0 0 89 26
Summe 216.174 4.731 0 828 220.077

Eine Anderung der im Bestand des SKD bilanzierten Grundstiicke war nicht zu verzeichnen.
Im Wirtschaftsjahr 2018 wurden Investitionen getatigt fir:

Betriebsbauten

Medizintechnik

Hard- und Software

Technische Anlagen

Technische Einrichtungen

Ubrige Einrichtungen und Ausstattungen
Anlagen in Bau

Fahrzeuge
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Ausgebucht wurde eine fast 50 Jahre alte Baubaracke (TEUR 113), zwei Sterilisatoren
(TEUR 158), ein Multicar (TEUR 70), eine Nassmuilizerkleinerungsanlage (TEUR 57), ein Vit-
rektomiesystem (TEUR 53) sowie kieinwertigeres Anlagevermégen.

Im Weiteren wird auf die Anlage (Anlagengitter) zum Anhang 2018 verwiesen.

Wertintensive Erst- bzw. Ersatzinvestitionen, insbesondere im medizinischen Grof3gerétebe-
reich, gestalten sich seit vielen Jahren durch das Nichtfunktionieren der Dualen Finanzierung
immer schwieriger und das Ansparen von ausreichenden Eigenmitteln flr solche Investitionen
wird auf Dauer nicht moglich sein. Die Uberlegungen zur Finanzierung riicken damit immer
ndher in den Bereich der Darlehensfinanzierung und von Leasingvertragen.

Hinsichtlich der Ausnutzung des vorhandenen Anlagevermogens sind keine Still- oder Leer-
stédnde zu verzeichnen. Nicht notwendiges Betriebsvermégen ist nicht vorhanden.

1.5. Finanzierungsmafnahmen

Es bestanden keine Kreditverpflichtungen gegeniiber Dritten.

1.6. Personalbereich

Im Wirtschaftsjahr 2018 waren im SKD durchschnittlich 1.322,23 Vollkréfte (VK) beschftigt,
16,15 VK mehr als im Durchschnitt des Wirtschaftsjahres 2017. Dabei wurden die Vollkréfte-
zahlen ohne den Anteil von Uberstunden ausgewiesen. Im Vergleich zum Vorjahr erhéhten
sich die Personalkosten um TEUR 4.312 auf TEUR 91.306.

Ursachen dieser Entwickiung waren:

- die Nachwirkung der Tarifsteigerung des Tarifvertrages fur den éffentlichen Dienst (TV6D)
ab 1. Februar 2017 um 2,35 %

- die Tarifsteigerung des TVéD (Anlagen A und C) ab 1. Mérz 2018 um 3,19 %, die Tarif-
steigerung des TV6D (Anlage E) ab 1. Marz 2018 um 2,90 %,

- die Nachwirkung der Tariferhéhung fir Arzte ab 1. September 2017 um 2,00 %,

- die Tariferhdhung fur Arzte ab 1. Mai 2018 um weitere 0,70 %,

- die Umsetzung der neuen Entgeltordnung ab 1. Januar 2017 im Jahr 2018,

- Veranderungen bei den sozialversicherungspflichtigen Bemessungsgrenzen bei gleich-
bleibenden Beitragssétzen, mit Ausnahme der Rentenversicherung (Arbeitgeberanteil von
9,35 % auf 9,30 % gesunken),

- die Erhéhung des Arbeitgeberanteils der Zusatzversorgung ab 1. Juli 2018 um 0,2 % und
Nachwirkung aus der Erhohung um 0,2 % ab 1. Juli 2017,

- die Erhéhung des Arbeitgeberanteils der Zusatzversorgung fir den Bereich der Arzte ab
1. Juli 2018 um 0,2 % und zusétzliche Arbeitgeberbelastung um 0,2 % fur die Monate Juli
und August laut Satzung der Zusatzversorgungskasse sowie Nachwirkung aus der Erho-
hung um 0,2 % ab 1. Juli 2017.
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Die Ausgaben fir die Altersvorsorge und Beihilfen erhéhten sich um TEUR 217 von

TEUR 2.357 im Jahr 2017 auf TEUR 2.574 im Jahr 2018.

Im Ubrigen wird auf die nachstehende Tabelle (Bruttopersonalkosten nach Dienstarten) ver-
wiesen:

Dienstart 2018 2017 Verdanderung
gerundet gerundet gerundet
auf volle auf volle auf volle
Tausend Tausend Tausend

TEUR TEUR TEUR

Klinikum Dessau 89.100 85.000 4.100

Arztlicher Dienst 27.600 26.600 1.000

Funktionsdienst 11.000 10.100 900

Klinisches Hauspersonal 1.800 1.700 100

Medizinisch-technischer Dienst 12.100 11.200 900

Personal der Ausbildungsstatten 600 400 200

Pflegedienst 23.900 22.900 1.000

Sonderdienst 1.100 1.100 0

Technischer Dienst 2.200 2.000 200

Verwaltungsdienst 5.400 5.100 300

Wirtschafts- und Versorgungsdienst 4.000 3.700 300

Nicht zurechenbare Personalaufwendungen -600 200 -800

Altenpflegeheim (APH) 2.200 2.000 200

Pflegedienst 1.800 1.600 200

Verwaltungsdienst 200 100 100

Wirtschafts- und Versorgungsdienst 300 200 100

Nicht zurechenbare Personalaufwendungen -100 100 -200

Gesamt 91.300 87.000 4.300

1.7.  Forschung und Lehre

Durch Beteiligung an zahlreichen klinischen Studien und Forschungsprojekten konnten auch
im Geschéftsjahr 2018 Drittmittel eingeworben werden. Um den verstarkten Aktivitdten Rech-
nung zu tragen, wurde das Zentrum fir klinische Studien in 2018 personell und raumlich neu
aufgestellt.

Seit dem 1. Januar 2017 ist das SKD Akademisches Lehrkrankenhaus mit Hochschulabteilun-
gen der Medizinischen Hochschule Brandenburg Theodor Fontane. Dariiber hinaus nutzen
immer mehr Studenten anderer, auch auslandischer Universitaten die Méglichkeit einer quali-
tativ hochwertigen Ausbildung. Grundlage dafiir ist die Vergleichbarkeit des SKD mit Universi-
tatsklinika im Hinblick auf das Diagnosespektrum, die (groR)geratetechnische Ausstattung,
entsprechende Therapiemdglichkeiten sowie das glnstige Verhaltnis von Lehrkraften zur Stu-
dentenzahl. Die Betreuung von Diplomanden und Doktoranden wurde fortgesetzt.
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1.8.  Umwelt- und Arbeitnehmerbelange

Das SKD unterstiitzt weiterhin die Initiative der Arztekammer und bietet im Verbund mit dem
MVZ die vollsténdige Facharztausbildung Allgemeinmedizin an.

Auf Initiative des SKD schlossen sich elf Dessauer Einrichtungen zur Impulsgabe und Steige-
rung der AuRenwirkung der Stadt Dessau-Rof}lau zusammen. Die ,Leuchttirme®, zu denen
neben dem SKD u.a. das Anhaltische Theater, die Stiftung Bauhaus, die Hochschule Anhalt,
das Umweltbundesamt oder das Gartenreich Dessau-Wérlitz gehdren, verstehen sich als Ka-
talysator fir Kultur und Bildung und fur zivilgesellschaftliches Engagement in der Stadt.

Der gesellschaftlichen Verantwortung fur die Region als groter Arbeitgeber der Stadt Dessau-
Roflau wird das SKD durch die Betriebskindereinrichtung mit erweitertem Betreuungsange-
bot, MaRnahmen der Personalorientierung und der Personalbindung gerecht. Das SKD wurde
durch das audit berufundfamilie (eine Initiative mit Unterstitzung der Bundesregierung) bereits
mehrfach erfolgreich zertifiziert, zuletzt im Jahr 2017.

1.9 Wichtige Vorgange des Wirtschaftsjahres

Die Betriebsleitung wurde fir das Wirtschaftsjahr 2017 durch den Stadtrat am 05. September
2018 entlastet.

2. Darstellung des Geschiftsverlaufs

2.1 Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich wie folgt dar:

Anfangsbestand Entnahme Zugang Schlussbestand
01.01.2018 2018 2018 31.12.2018
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR
Eigenkapital 41.576 0 318 41.894

Im Weiteren wird auf den Anhang zum Jahresabschluss verwiesen.
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2.2 Ruckstellungen

Die nachstehende Tabelle gibt Auskunft Uber die Entwicklung der Riickstellungen.

Anfangsbestand; Verbrauch/ Zufuhrung/ | Schlussbestand
01.01.2018 Auflésung Abzinsung 31.12.2018
in TEUR in TEUR in TEUR in TEUR

Steuerrickstellungen 2.129 338 618 2.409
Personalriick-

stellungen 11.479 7.935 4.183 7.727
Ubrige Ruickstellungen 1.267 906 1.473 1.834
Summe Riick-

stellungen 14.875 9.179 6.274 11.970
2.3 Ertragslage

Stationarer Bereich

Die Eriése aus Krankenhausleistungen verzeichnen im Vergleich zum Vorjahr eine Erhéhung
um TEUR 2.402.

Der fakturierte Zahlbetrag betrug bis zum 28. Februar 2018 EUR 3.344,75 (ohne Ausgleiche)
und ab 1. Marz 2018 EUR 3.443,50 (mit Ausgleichen) (Vorjahreszeitraum 1. Januar bis 28. Fe-
bruar 2017: EUR 3.278,19 (ohne Ausgleiche) sowie 1. Marz bis 31. Dezember 2017
EUR 3.344,75 (ohne Ausgleiche)).

Mit Datum vom 28. Februar 2018 wurde der landesweite Basisfallwert fur das Jahr 2018 ge-
nehmigt und trat zum 1. Marz 2018 in Kraft.

Ambulanter Bereich

Bei den Erlésen aus ambulanten Leistungen ist ein Anstieg um TEUR 2.800 zu verzeichnen,
bei den Kostenerstattungen der Arzte ein leichter Rickgang um TEUR 76.

Im Wirtschaftsjahr 2018 wurden 12.951 (Vorjahr: 13.238) Konsile fur fremde Krankenh&user
erbracht. Die Notfallambulanz des SKD hatte im Wirtschaftsjahr 2018 16.166 Falle (Vorjahr:
16.560), das Ambulante Operieren 3.887 Falle (Vorjahr: 3.829) und die Ubrigen Ambulanzbe-
reiche Falle 13.002 (Vorjahr: 12.326) zu verzeichnen.
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Altenpflegeheim

Die Erlése insgesamt aus Pflegeleistungen verzeichnen einen Anstieg gegenliber dem Vorjahr
um TEUR 155.

Dies ist vor allem auf die ab Marz 2018 gestiegenen Pflegesétze zuriickzufiihren.
Gegeniiber dem Vorjahr sind dabei im Wesentlichen die Belegungstage in den Pflegegraden 2
und 5 leicht gesunken, dagegen im Pflegegrad 3 und 4 gestiegen.

Die Auslastung lag in 2018 mit 98,70 % leicht tber der Auslastung des Vorjahres (98,19 %).
Gesamtbetrachtung
Das Jahresergebnis hat sich erheblich von TEUR 1.865 auf TEUR 318 vermindert.

Der deutliche Anstieg des Personalaufwandes um TEUR 4.312 und des Materialaufwandes
um TEUR 5.389 als einflussreichste Aufwandskomponenten konnten zwar mit den insgesamt
realisierten Erlésen kompensiert werden, jedoch ist gegeniiber dem Vorjahr der Uberschuss
um TEUR 1.547 auf TEUR 318 gesunken.

Wesentlichen Einfluss hatte die nicht zufriedenstellende personelle Situation im arztlichen Be-
reich, da bei den Honoraren von nicht im Krankenhaus angestellten Arzten eine Aufwands-
steigerung um TEUR 1.010 unumgénglich war.

Gravierenden Einfluss hatten auch die enormen Preissteigerungen bei Krebsmedikamenten,
deren Ursache bei der in 2018 geénderten Grundlage fir die Abrechnung von Arzneimittelzu-
bereitungen, insbesondere parenterale Zubereitungen, zu suchen ist. Bis zum 31. August 2017
soliten GKV-Spitzenverband der gesetzlichen Krankenversicherung und Deutscher Apothe-
kerverband (DAV) die in der Anlage 3 der Hilfstaxe ("Vertrag tber die Preisbildung fir Stoffe
und Zubereitungen aus Stoffen") vereinbarten Preise fir parenterale Zubereitungen aus Fer-
tigarzneimitteln in der Onkologie neu bestimmen. Die Vertragspartner konnten sich nicht eini-
gen. Deshalb fillte die Schiedsstelle am 19. Januar 2018 einen Beschluss.

Nach dem Schiedsspruch gelten - und zwar ruckwirkend ab dem 1. November 2017 - neue
erhohte Abschlage fir nicht patentgeschitzte Wirkstoffe, aber auch erstmals Abschlage far
bestimmte patentgeschitzte Wirkstoffe und Fertigarzneimittel ohne Konkurrenz sowie fur be-
stimmte Biosimilars, Bioidenticals und deren Referenzarzneimittel. Dies fiihrt zu einer deutli-
chen Reduzierung der Abrechnungspreise gegeniiber den Krankenkassen und gleichzeitig zu
rickwirkenden Retaxationen bereits abgerechneter Arzneimittel. Die entsprechenden Verein-
barungen mit den Krankenkassen mussten angepasst werden.

Das SKD ohne Altenpflegeheim (APH) schlieBt das Wirtschaftsjahr 2018 mit einem Jahres-
tberschuss von TEUR 396 (Vorjahr: TEUR 1.850), das APH mit einem Jahresfehlbetrag von
TEUR 78 (Vorjahr: Jahresiiberschuss TEUR 16) ab; konsolidiert ergibt sich ein Jahrestber-
schuss von TEUR 318 (Vorjahr: TEUR 1.865).
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2.4 Finanzlage

Dem Anstieg der Gesamtverbindlichkeiten um TEUR 130 stehen ein Anstieg der Gesamtfor-
derungen um TEUR 6.409 und ein bezeichnender Rickgang der absoluten Liquiditit um
TEUR 9.561 gegeniiber.

Im Wirtschaftsjahr 2018 bestanden weder lang- noch kurzfristige Darlehensverpflichtungen
gegenliber Banken und anderen Dritten.

Die Summe der Ruckstellungen ist im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 2.905 gesunken.
Hauptursache dafur war die differenziertere Risikobewertung bei den Riickstellungen fur die
leistungsabhangige Vergitungen gemaf § 18 TVOD.

Kapitalkraft und Stabilitdt des SKD sind weiterhin als gut einzustufen. Im Ubrigen wird auf die
Textziffer 3. verwiesen.

25 Vermébgenslage

Sowohl das Eigenkapital unter Einbezug der Sonderposten als auch das Gesamtkapital haben
einen Rickgang zu verzeichnen. Der Anteil des Eigenkapitals unter Einbezug der Sonderpos-
ten am Gesamtkapital hat einen leichten Anstieg von 1,6 %-Punkten zu verzeichnen, gleich-
zeitig ist das Gesamtkapital jedoch um 4,9 % gesunken.

Insgesamt ist das Anlagevermégen von TEUR 65.084 in 2017 um TEUR 2.736 auf
TEUR 62.348 gesunken. Ursache hierfur sind planmaRige Abschreibungen mit TEUR 7.378,
welche die in 2018 getatigten Investitionen von TEUR 4.732 Ubersteigen. Geringfiigig beein-
flusst wurde dieser Sachverhalt zusatzlich durch Anlagenabgénge. Dennoch verfigt das SKD
Uber einen relativ modernen Anlagenbestand.

Das Umlaufvermégen ist um TEUR 3.051 auf TEUR 40.609 (Vorjahr: TEUR 43.660) gesun-
ken. Ursachen hierflr sind im Wesentlichen der reduzierte Bestand an Bar- und Buchgeld um
TEUR 9.561 sowie der Anstieg der Gesamtforderungen um TEUR 6.409.

2.6 Finanz- und Leistungsbeziehungen zur Stadt Dessau-RoRlau

Direkte Finanz- und Leistungsbeziehungen zur Stadt Dessau-RoRlau als Tragerin des SKD
sind sowohl im kreditorischen als auch debitorischen Bereich zu verzeichnen.

So bestehen Leistungsforderungen gegenuber der Tragerin in Héhe von TEUR 196 (Berufs-
feuerwehr, Sozialamt, Jugendamt, Personalamt, Stadtentwicklung, Stadtfinanzen, Eigenbe-
trieb Stadtpflege). Verbindlichkeiten gegenuber der Tragerin bestehen in Héhe von TEUR 612
und beinhalten im Wesentlichen noch nicht eingeforderte Zahllastverbindlichkeiten fiir die Mo-
nate 11 und 12 2018 sowie die (abgegrenzte) Heilwesenversicherung fir das Jahr 2019.
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Die Umsatzsteuervoranmeldungen bzw. -jahreserklidrungen des SKD werden zwar eigenstan-
dig berechnet, flieRen aber in die Gesamt-Umsatzsteuererklarungen der Stadt Dessau-RoRlau
als Teilmeldung ein. Nach Aufforderung durch das Amt fur Stadtfinanzen werden die Zahllast-
betrége an die Stadt Dessau-RoBlau Giberwiesen. Gegebene Erstattungsbeitrage flieRen dem
SKD auf umgekehrtem Wege zu.

3. Chancen und Risiken

Die Gesamtrisikolage hat sich nach Einschatzung der Betriebsleitung gegenlber dem Vorjahr
nicht verdndert.

Der wirtschaftliche Erfolg des SKD hangt weiterhin wesentlich von der Belegung ab. In der
Planung fur das Wirtschaftsjahr 2019 wird gegentiber dem Wirtschaftsjahr 2017 sowie dem
Wirtschaftsjahr 2018 von einem leichten Anstieg der Patientenzahlen ausgegangen.

Weiterhin problematisch bleiben die unzureichende Zuweisung von pauschalen Férdermitteln
des Landes zum Abbau des vorhandenen Investitionsstaus und die fehlenden Einzelférder-
mittel zur Finanzierung groBerer Projekte im Bereich Medizintechnik und Baumafnahmen. Fur
die Finanzierung von nicht geférderten Investitionen wurden daher ohne Ausnahme die seit
1999 erzielten Jahresiberschisse der Gewinnrucklage zugefihrt.

Langfristig besteht das Risiko, dass nicht alle Stellen mit dem benétigten Fachpersonal besetzt
werden kénnen. Somit werden auch die Kosten fiir Honorararzte sowie sonstige Honorarkréfte
voraussichtlich auf einem hohen Niveau bleiben. Um dieses Risiko zu minimieren verstéarkt
das SKD die MaBnahmen zum Personalmarketing und fiihren die bereits umgesetzten MaR3-
nahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie fort. Die Planungen fiir einen Neubau der
Betriebskindereinrichtung mit einer Platzzahlerh6hung beginnen in diesem Jahr.

Laut Wirtschaftsplan wird fur das Jahr 2019 im Stellenplan eine Erhéhung der Stellen um
16,72 auf 1.376,39 (auf Basis der Planzahlen) ausgewiesen. Des Weiteren werden bereits
vereinbarte als auch voraussichtliche Tarifsteigerungen den Personalaufwand kontinuierlich
erhdhen.

Fur die Folgejahre ist heute schon absehbar, dass nur eine fortwahrende Weiterentwicklung
des SKD in der bestehenden Wettbewerbssituation Erfolg garantieren kann. Ein Schwerpunkt
der Aktivitaten wird 2019 deshalb der Beginn der baulichen Weiterentwicklung des Zentral-
OP's sein. Durch die Griindung bzw. Bildung von Behandlungszentren sollen auch zukiinftig
medizinische Kompetenzen interdisziplinar gebtindelt und somit die Patientenversorgung noch
optimaler gestaltet werden.

Bedeutende Risiken wie Brand, Betriebsunterbrechung, Haftung und Schadensersatzanspri-
che sind Uiber Versicherungen zentral abgesichert.
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Fir das Jahr 2019 wird von einer leichten Erhéhung der Fallschwere ausgegangen. Letzteres
basiert vor allem auf dem weiteren Ausbau der chirurgischen Kliniken. Auch die Etablierung
einer eigenstandigen Klinik fur Kardiologie und der damit zu erwartende weitere Ausbau dieser
Fachrichtung sollte zu einer Erhéhung der Bewertungsrelationen fiihren.

Durch die Besetzung der Chefarztposition in der Gefalichirurgie konnte das Leistungsspek-
trum erweitert und die Versorgung der Patienten verbessert werden.

Mit Datum vom 1. Mérz 2018 wurde mit den Kostentragern eine neue Vereinbarung Uber die
zu vergutenden Pflegeséatze fur das Altenpflegeheim abgeschlossen. Um zu erwartende Kos-
tensteigerungen ausgleichen zu kénnen, werden auch fur Folgejahre Pflegesatzverhandlun-
gen angestrebt. Auf Grund der demographischen Situation kann weiterhin von einer nahezu
vollstandigen Auslastung des Pflegeheims ausgegangen werden.

Um auch zukunftig die arztliche und naturwissenschaftliche Stellenbesetzung mit hochqualifi-
zierten und hochspezialisierten Mitarbeitern zu sichern sowie das Weiterbildungsangebot an
zukinftige Mediziner so attraktiv wie méglich zu gestalten, wird die Zusammenarbeit mit der
Medizinischen Hochschule Brandenburg weiter ausgebaut.

Das Stadtische Klinikum Dessau kooperiert mit vielen Krankenhdusern in der Region. So in
Bitterfeld, Coswig, Dessau-Rofiau, Halberstadt, Halle und Kéthen.

Des Weiteren ist das SKD Mitglied im Verband kommunaler und landeseigener Krankenhiu-
ser Sachsen Anhalt VKLK und in der Genossenschaft der Einkaufsgemeinschaft kommunalen
Krankenhauser GDEKK.

Im Jahr 2018 erfolgten Zertifizierungen verschiedener Zentren wie dem Brustzentrum, dem
Darmzentrum, dem GefaRzentrum, dem Alterstraumazentrum u.v.m. Firdas kommende Jahr
ist u.a. die Zertifizierung des Onkologischen Zentrums geplant.

Das Klinikum verfugt seit dem Jahr 2002 ber das durch die berufundfamilie verliehene Zerti-
fikat zum audit berufundfamilie und wird auch weiterhin umfassende Mafinahmen zur Verbes-
serung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie umsetzen. So startet das Klinikum im Jahr
2019 eine Personalkampagne, in deren Mittelpunkt Pflegefachkrafte aus verschiedenen Be-
reichen und mit unterschiedlichen Erfahrungshorizonten stehen werden. Auch an der Ausge-
staltung der Ausbildung kunftiger Gesundheits- und Krankenpfleger wird bereits gearbeitet. So
wird die generalistische Ausbildung vorbereitet, welche ab 2020 eingefihrt wird.

Im Jahr 2018 wurde die bestehende Betriebskindereinrichtung rdumlich erweitert und verfigt
nun Uber insgesamt 170 Betreuungsplatze.

Der Beginn der technischen Erneuerung der Strahlentherapie ist fur das Jahr 2019 geplant.
Des Weiteren soll das Projekt zur Einfiihrung der elektronischen Patientenakte zeitnah abge-
schlossen werden.
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Die Beteiligungen an den Projekten ,Frithe Hilfen" und ,Gelbe Feen® sollen auch in den Folge-
jahren weitergefuhrt werden.

Fur das Jahr 2019 wird ein ausgeglichenes Jahresergebnis geplant. Im Krankenhaus wird der
Landesbasisfallwert auf EUR 3.628,65 steigen. Der Gesamtumsatz soll TEUR 139.122 und
der Personalaufwand TEUR 93.591 betragen. Bestandsgeféhrdende Risiken liegen im Be-
richtszeitraum nicht vor. Der kurz- oder langfristige Bestand des Hauses ist nach den vorlie-
genden Daten und Fakten nicht in Frage gestellt.

Dessau-Roflau, den 23. April 2019

im'Zagrodnick
Erster Betriebsleiter Verwaltungsdirektor Daniel Behrendt
Pflegedienstleiter
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Stidtisches Klinikum Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau

Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA PASSIVA
31.12.2018 Vorjahr 31.12.2018 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde I. Stammkapital 3.078.000,00 3.078.000,00
Entgeltlich erworbene Software und &hnliche Rechte 994.932,02 447.103,02 II. Kapitalriicklagen 13.363.614,98 13.363.614,98

2 0o

IIX.

—

O e

bl

»

1I1.

. Sachanlagen

Grundstiicke mit Betriebsbauten
Technische Anlagen

Einrichtungen und Ausstattungen

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen
Sonstige Finanzanlagen

Umlaufvermégen

Vorréte

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
Unfertige Leistungen

Waren

. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen an den Krankenhaustréger
Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht
davon nach KHEntgG:

EUR 2.188.646,00 (Vj. EUR 0,00)
Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Sonstige Vermdgensgegensténde

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten
Andere Abgrenzungsposten

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau

50.849.167,98
1.419.046,00
8.819.985,13
239.456,80

61.327.655,91

25.000,00
500,00

25.500,00

55.071.372,49
1.348.548,00
7.644.261,82
458.280,65

64.522.462,96

25.000,00
90.000,00

115.000,00

62.348.087,93

65.084.565,98

1.831.590,78
1.535.575,00
630,90

3.367.796,68

21.271.737,37
196.236,40
2.188.646,00

1.553.914,10
426.841,22

25.637.375,09

11.603.730,32

1.729.951,18
1.533.892,22
2.505,91

3.266.349,31

17.928.718,50
264.805,43
0,00

957.599,15
76.603,61

19.227.726,6%9

21.165.403,52

40.608.902,09

43.659.479,52

708.930,14

308.425,05

103.665.920,16

109.052.470,55

II1. Gewinnriicklagen
IV. Jahresiiberschuss

B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung

N =

w

L o

= O

™~

des Anlagevermogens

Sonderposten aus Fordermittein nach dem KHG
Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen der
offentlichen Hand

Sonderposten aus Zuwendungen Dritter

Riickstellungen
Steuerrickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 2.944.765,52 (Vj. EUR 3.602.101,12)

Verbindlichkeiten gegeniiber dem Krankenhaustrager

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 611.512,66 (Vj. EUR 101.944,89)

Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-

finanzierungsrecht

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 2.054.819,16 (Vj. EUR 1.796.266,54)

Sonstige Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 2.576.115,70 (Vj. EUR 2.556.916,88)

Rechnungsabgrenzungsposten

38.788.838,00

2.810.737,12
9.749,10

25.134.577,46
317.989,74

23.269.145,27
1.865.432,19

41.894.182,18

41.576.192,44

2.409.515,00
9.560.297,29

41.609.324,22

41.613.150,57

2.904.429,16
9.036,10

44.526.615,83

2.944.765,52

611.512,66

2.054.819,16

2.576.115,70

11.969.812,29

2.129.409,50
12.745.558,60

14.874.968,10

8.187.213,04

3.602.101,12

101.944,89

1.796.266,54

2.556.916,88

8.057.229,43

5.388,43

17.464,75

103.665.920,16

109.052.470,55
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Stidtisches Klinikum Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-Ro8lau

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr
vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018

HWN R

[<3 9]

8.
9.

10.

11.

. Erlése aus Krankenhausleistungen

. Erldése aus allgemeinen Pflegeleistungen
. Erlése aus Wahlleistungen

. Erlése aus ambulanten Leistungen des

Krankenhauses

. Nutzungsentgelte der Arzte
. Umsatzerldse nach § 277 Absatz 1 des Handels-

gesetzbuchs, soweit nicht in den Nummern 1

bis 5 enthalten

davon aus Ausgleichsbetragen fur frihere Ge-
schéftsjahre: EUR 2.188.646,00 (Vj. EUR 0,00)

. Erhéhung (Vj. Verminderung) des Bestands an

unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Zuweisungen und Zuschiisse der éffentlichen
Hand, soweit nicht unter Nr. 13

Sonstige betriebliche Ertrédge

Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

12.

fur Altersversorgung
davon flr Altersversorgung:

EUR 2.574.581,20 (Vj. EUR 2.357.390,83)
Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

Zwischenergebnis

Ertrage aus Zuwendungen zur Finanzierung
von Investitionen
davon Férdermittel nach dem KHG:

EUR 1.937.310,00 (Vj. EUR 1.272.780,00)
Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung
des Anlagevermogens

EUR

2018
EUR

Vorjahr
EUR

107.698.815,00
2.665.074,95
431.839,69

20.461.018,11
3.047.020,13

5.177.905,56

1.682,78
77.449,53

1.471.872,95
4.672.750,79

-76.167.687,20

-15.138.807,73

-31.320.076,80
-7.889.913,49

1.937.310,00

5.037.278,28

Aufwendungen aus der Zuflihrung zu Sonderposten/

Verbindlichkeiten nach dem KHG und aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung des
Anlagevermégens

-2.116.486,67

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-

stande des Anlagevermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

davon aus Ausgleichsbetrégen fir frilhere Ge-
schaftsjahre: EUR 252.084 (Vj. EUR 0,00)

Zwischenergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége

davon aus Abzinsungen von Ruckstellungen:
EUR 1.825,98 (Vj. EUR 1.218,04)

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

davon aus Aufzinsungen von Rickstellungen:
EUR 43.657,22 (Vj. EUR 77.984,80)

Steuern

davon vom Einkommen und vom Ertrag:
EUR 292.247,28 (Vj. EUR 1.821.492,83)

Jahrestiberschuss
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-7.378.573,95
-12.034.052,46

145.705.429,49

-130.516.485,22

105.296.829,73
2.509.603,95
415.980,05

17.660.528,35
3.122.589,21

2.924.417,63

-314.411,87
81.465,52

1.260.828,84
3.984.455,62

136.942.287,03

-72.724.825,25

-14.269.545,93

-27.227.946,30
-6.592.660,80

-120.814.978,28

15.188.944,27

-14.554.524,80

16.127.308,75

1.272.780,00

5.114.302,15

-1.431.821,43

-7.267.181,95
-10.102.394,24

-12.414.315,47

634.419,47 3.712.993,28
31.397,51 272.059,86
-46.058,19 -334.043,94
-301.769,05 -1.785.577,01
317.989,74 1.865.432,19
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A NH AN G zum Jahresabschluss per 31. Dezember 2018

Stidtisches Klinikum Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau
Sitz: Auenweg 38 in 06847 Dessau-Rof8lau

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018 wurde gemaR den Regelungen des
§ 19 des Eigenbetriebsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt (EigBG LSA) nach den
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches, der Krankenhausbuchfih-
rungsverordnung (KHBV) sowie in Ubereinstimmung mit den erganzenden Vorschriften
des Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt aufgestellt.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden haben sich gegenliber dem Vorjahr inso-
weit verandert, als neue Erkenntnisse bei der Bewertung der Archivrickstellung (héhere
Raumkosten) mit TEUR 348, der Ruckstellung des MDK-Risikos (neuer Algorithmus) mit
TEUR 490 und bei der Pauschalwertberichtigung der Forderungen (Prinzip der Wertauf-
hellung gemafn § 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB) bertcksichtigt wurden. Infolge dessen haben
sich Archiv- und MDK-Ruckstellung erhéht. Die Pauschalwertberichtigung hat eine Min-
derung erfahren (TEUR 330).

Die Riickstellung fiir die Leistungsabhangige Vergittungen gemaR § 18 TVOD erfuhr
eine differenziertere Risikobewertung, welche im Vergleich zum Vorjahr zu einer erheb-
lichen Minderung fithrte (TEUR 2.222).

Vorjahreswerte haben sich insoweit verandert, als Neuzuordnungen von Sachkonten in

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung vorgenommen wurden.

Das SKD ist aufgrund seiner Rechtsform kein Mutterunternehmen gemaf § 290 Abs. 1
HGB, das Tochterunternehmen kann daher kein ,verbundenes Unternehmen® im Sinne
des § 271 Abs. 2 Satz 1 HGB sein, obwohl bei wirtschaftlicher Betrachtungsweise die in
§ 290 Abs. 1 HGB beschriebenen Verhaltnisse gegeben sind. Daher werden die Finanz-
beziehungen zur Tochtergesellschaft MVZ in den Bilanzpositionen als ,verbundene Un-
ternehmen” ausgewiesen.
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Der bisher unter verbundenen Unternehmen ausgewiesene Eigenbetrieb Stadtpflege
der Stadt Dessau-RoRlau wird ab 2018 in der Bilanzposition Krankenhaustrager erfasst.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagen

Die Gegensténde des Anlagevermdégens sind mit den Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten, gemindert um planmaRige Abschreibungen, angesetzt worden. Zinsen sind nicht

in die Herstellungskosten einbezogen.

Die Vermdgensgegenstéande des Anlagevermégens werden Uber die voraussichtliche
Nutzungsdauer planmaBig nach der linearen Methode abgeschrieben.

Far Zugédnge zum beweglichen Sachanlagevermégen, deren Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten ab EUR 250,00 netto und bis EUR 1.000,00 netto betragen, wird ein
Sammelposten gebildet, der linear tGber 5 Jahre abgeschrieben wird.

Die Gegenstédnde des Anlagevermégens weisen folgende Nutzungsdauern auf:

Immaterielle Vermégensgegenstiande 1 -5 Jahre

Betriebsbauten 5 - 33 Jahre
Technische Anlagen 5 — 25 Jahre
Einrichtungen und Ausstattungen 1-18 Jahre

Sonstige Finanzanlagen

Die Anteile an verbundenen Unternehmen sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Das Stadtische Klinikkum Dessau (SKD) ist seit dem Geschéftsjahr 2007 Mitglied der
Dienstleistungs- und Einkaufsgemeinschaft Kommunaler Krankenhauser eG im Deut-
schen Stédtetag (GDEKK). Am 31.12.2017 waren 30 Geschéftsanteile mit insgesamt
EURO 90.000,00 zu verzeichnen.
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Im Zuge des Fusionsvorhabens mit der AGKAMED ist im 1. Halbjahr 2019 der Rechts-
formwechsel der Genossenschaft in eine GmbH vorgesehen.

Um den genossenschaftlichen Gedanken fortzufiihren, sind alle Mitglieder der GDEKK
auch in Zukunft gleichberechtigt. Mit der auerordentlichen Generalversammlung am
13.12.2018 wurde eine Satzungsanderung beschlossen, wonach jedes Mitglied sich mit
nur einem Geschaftsanteil beteiligen darf. Die tberzahligen Geschéftsanteile werden
unverzinst jedem Mitglied ausbezahlt. Die beschlossene Satzungsénderung wurde in
das fir die GDEKK zustindige Genossenschaftsregister eingetragen und bekannt ge-
macht.

Umlaufvermdégen
Die Vorrite an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen werden wie im Vorjahr mit ihren durch-

schnittlichen Anschaffungskosten incl. Umsatzsteuer angesetzt.

Die unfertigen Leistungen betreffen Patienten, deren stationédre Krankenhausbehandlun-
gen sich Uber den Jahreswechsel erstrecken und mit Fallpauschalen abgerechnet wer-
den. Die Bewertung erfolgte wie im Vorjahr auf elektronischem Wege durch Erlésauftei-
lung. Diese wird manuell in Héhe von 5 % um nichtaktivierungsfahige Herstellungskos-
ten und Gewinnabschlag berichtigt.

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde sind grundsétzlich wie im Vorjahr
mit ihnrem Nennwert angesetzt; erforderliche Wertberichtigungen sind berucksichtigt wor-
den. Forderungen gegen und Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen
werden saldiert ausgewiesen.

Abweichend vom Vorjahr werden die Forderungen und Verbindlichkeiten fir den Eigen-
betrieb Stadtpflege der Tragerin unter den Bilanzpositionen Forderungen an den Kran-
kenhaustréger sowie Verbindlichkeiten gegentber dem Krankenhaustréger ausgewie-
sen. Bisher erfolgte der Ausweis bei den verbundenen Unternehmen.

Die liguiden Mittel sind zum Nennbetrag angesetzt.
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Eigenkapital
Das festgesetzte Kapital umfasst wie im Vorjahr das Stammkapital von

EUR 3.078.000,00 gemaR §1 der Betriebssatzung. Die Kapitalriicklagen von
EUR 13.363.614,98 resultieren aus der DM- Eréffnungsbilanz, Zuzahlungen der Stadt
Dessau aus 1991 und spateren Anderungen im Grundstiicksbestand.

Sonderposten
Die Sonderposten reduzierten sich insgesamt um TEUR 2.918 auf TEUR 41.609 und

korrespondieren mit den geférderten Restbuchwerten geméaf Anlagenbuchhaltung. Auf-
geldst wurden Sonderposten in Hohe der geférderten Abschreibungen mit TEUR 5.037;
dem Sonderposten zugefithrt wurden TEUR 2.119.

Ruckstellungen

Ruckstellungen wurden wie im Vorjahr in Héhe des nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrages angesetzt.

In den Steuerriickstellungen sind auch Riickstellungen fiir Nachzahlungszinsen enthal-
ten.

Die Rickstellung fur unterlassene Instandhaltungen i. S. d. § 249 Abs. 2 HGB in der bis
zum 28. Mai 2009 geltenden Fassung betragt am 31. Dezember 2018 TEUR 168 (Vor-
jahr: TEUR 168).

Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit dem ihrer
Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben
Geschaéftsjahre gemal § 253 Abs. 2 S. 1 HGB abgezinst. Dies betrifft die Riickstellun-
gen fr mittelbare Pensionsverpflichtungen mit 0,82 % (Vorjahr: 1,29 %). Die Abzinsung
far die Ruckstellung Altersteilzeit richtet sich nach der Dauer (1 und 2 Jahre) und wurde
mit 0,82 % und 0,88 % berucksichtigt (Vorjahr: 1,26 %). Kostensteigerungen wurden
keine angesetzt.
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Weitere langfristige Riickstellungen wurden pauschal mit dem Marktzinssatz abgezinst,
der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren nach § 253 Abs. 2 S. 2
HGB ergibt. Dies betrifft die Riickstellung fur Archivaufwendungen mit 2,34 % (Vorjahr:
2,82 %) und die Rickstellungen fur Jubildumsverpflichtungen mit 2,36 % (Vorjahr:
2,83 %).

Die Bewertung der Archivriickstellung wurde auf Grund neuer Erkenntnisse aktualisiert.
Fur Sachkostensteigerungen im Rahmen der Archivierung kamen 1,6 %' p. a. zum An-
satz.

Ebenfalls neue Erkenntnisse flossen in die Bewertung der Riickstellung fur MDK-Risiken
und Leistungsabhéngige Vergitungen ein.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind wie im Vorjahr mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt worden.

lll. Erlauterungen zur Bilanz

Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermégens ist in den beigefiigten Anlagennachweisen, wel-
che nach Anlage 3 KHBV und Anlage 3a PBV in Verbindung mit § 268 Abs. 2 HGB
gegliedert wurden, dargestellt. Zusétzlich wurde der Férdernachweis nach Anlage 3b
PBV fir das Altenpflegeheim ,Am Georgengarten® in diesen Anhang aufgenommen.

1 Inflationsrate

107362003_2018 — Stadtisches Klinikum Dessau Anlage 1.4 / Seite 5 von 17



mit Hochschulabteilungen der Medizinischen

/ "‘:\ Stﬁdtischcs Hlinikum Akademisches Lehrkrankenhaus
!. DGSSQU Hochschule Brandenburg Theodor Fontane

Forderungen
Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2018 bestehen Forderungen gegen verbundene Un-

ternehmen in Hohe von TEUR 1.554 (Vorjahr: TEUR 956). Diese betreffen im Wesentli-
chen Forderungen aus der Geschaftsverbindung mit der Medizinisches Versorgungs-
Zentrum des Stadtischen Klinikums Dessau gGmbH, Dessau-RoRlau.

Forderungen an den Krankenhaustrager — die Stadt Dessau-RoRlau und andere Eigen-
betriebe — bestehen in Héhe von TEUR 196 (Vorjahr: TEUR 267).

Sémtliche Forderungen haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Sonstige Rickstellungen

Personalriickstellungen in Hohe von TEUR 7.777 bestehen am 31. Dezember 2018 ins-
besondere fur mittelbare Pensionsverpflichtungen (TEUR 2.318), Altersteilzeit
(TEUR 305), Zeitguthaben (TEUR 2.513), Resturlaubsanspriiche (TEUR 740), Leis-
tungsentgelte gemal § 18 TV6D (TEUR 1.140) und Sondervergitungen fur leitende An-
gestellte (TEUR 439).

Fur drohende Rickzahlungsverpflichtungen an Krankenkassen im Rahmen der ambu-
lanten Abgabe von Zytostatika sind zum 31. Dezember 2018 noch insgesamt TEUR 115
eingestelit.

Mit dem BMF-Schreiben vom 28. September 2016 i. V. m. dem BFH-Urteil vom 24. Sep-
tember 2014, (V R 19/11) wurde entschieden, dass die Verabreichung von Zytostatika
im Rahmen einer ambulant in einem Krankenhaus durchgefiihrten arztlichen Heilbe-
handlung, die dort individuell fur den einzelnen Patienten in einer Apotheke dieses Kran-
kenhauses hergestellt werden, als ein mit der arztlichen Heilbehandlung eng verbunde-
ner Umsatz geman § 4 Nr. 16 Buchstabe b UStG a. F. steuerfrei ist. Warum die Verab-
reichung von nicht patientenindividuell hergestellten Medikamenten sowie Fertigarznei-
mittel nicht zu den mit einem Krankenhaus eng verbundenen Umsiétzen zdhlen, bleibt
ohne Begriindung. Die Rechtsfrage wird im Rahmen einer Sprungklage gegen das zu-
standige Finanzamt geklart.
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Da das SKD in der Zeit von 2005 bis 2016 regelmaBig Umsatzsteuer abgefuhrt hat und
abfuhrt, wurde vom SKD vorsorglich gegen die Bescheide fur die Geschéftsjahre 2007
bis 2015 Einspruch eingelegt.

Im Ubrigen werden Riickstellungen in Hhe von TEUR 168 fiir unterlassene Instandhal-
tung, TEUR 459 fir Archivierungskosten, TEUR 610 fur MDK-Abrechnungsrisiken sowie
Prozesskostenrisiken TEUR 391 dokumentiert.

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr und sind nicht durch Pfandrechte oder dhnliche Rechte gesichert.

In den Sonstigen Verbindlichkeiten enthalten sind insbesondere solche aus Lohn- und
Kirchensteuer mit TEUR 1.272 (Vorjahr: TEUR 1.256) und Lohnverbindlichkeiten aus
Ruckrechnung in Héhe von TEUR 1.138 (Vorjahr: TEUR 1.014).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber dem Krankenhaustréger betreffen insbesondere die
Umlage Heilwesen fir das Jahr 2019 (Rechnungslegung bereits in 2018) mit TEUR 500
und Umsatzsteuervorauszahlungen mit TEUR 86 fir die Monate November und Dezem-
ber 2018.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Sonstige Verpflichtungen aus Miet-, Wartungs-, Leasing- und Abnahmevertragen betra-
gen TEUR 3.365 und enthalten insbesondere Wartungsvertrage fur GroRgerate und
Laufzeitoptionsvertrage fir zwei Linearbeschleuniger, einen Herzkatheter-Messplatz ein
Angiographiegerat sowie Darlehenszusagen gegeniiber Studenten der Medizinischen
Hochschule Brandenburg Theodor Fontane.
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IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde wie im Vorjahr nach der KHBV aufgestellt und
gegliedert. Zur Berucksichtigung der Erlése aus dem Pflegeheim wurde die Gliederung

um die Position ,Erlése aus allgemeinen Pflegeleistungen” erweitert.

Erldse aus Krankenhaus- und Pflegeleistungen

Die Erlose aus Krankenhausleistungen betragen TEUR 107.699 (Vorjahr:
TEUR 105.297). Zum Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses hat fir das Ge-
schaftsjahr 2018 noch keine Budgetverhandlung stattgefunden. Die Erlése aus Pflege-
leistungen des Altenpflegeheims ,Am Georgengarten® betragen TEUR 2.665 (Vorjahr:
TEUR 2.509).

Die Umsatze wurden samtlich im Inland erzielt.

Neutrale Ertrdge

Die neutralen Ertrage beinhalten auch die periodenfremden Ertrage.

Die Ertrage in H6he von TEUR 6.741 beinhalten im Wesentlichen Ausgleiche fir das
Jahr 2017 mit TEUR 2.189, die anteilige Auflésung der Riickstellung fiir Leistungsent-
gelte gemaR § 18 TVOD mit TEUR 2.745, der anteiligen Riickstellungsauflosung fur
Ruckzahlungen an die Krankenkassen (Zytostatika) mit TEUR 445 sowie aus der Neu-
kalkulation der Steuerriickstellung mit TEUR 280 im Rahmen der noch nicht abgeschlos-
senen Betriebsprifung (2011 — 2014) fur die Jahre 2011 bis 2017. Hinzukommen Erlése
aus der Pauschalwertberichtigung von Forderungen mit TEUR 330 und eine Umsatz-
steuerkorrektur fur patientenindividuelle Zytostatikaherstellungen in 2015 mit TEUR 399,
da diese ruckwirkend als umsatzsteuerbefreit gelten (Umsatzsteuerbescheid fur 2015
vom August 2018).
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Neutrale Aufwendungen

Die neutralen Aufwendungen beinhalten auch die periodenfremden Aufwendungen.

Die Aufwendungen betragen TEUR 2.269 und beinhalten insbesondere die Leistungs-
vergutung der Dienstleistungs- und Einkaufsgemeinschaft Kommunaler Krankenhauser
eG im Deutschen Stadtetag (GDEKK) fur das Abrechnungsjahr 2017 mit TEUR 165, die
Einzelwertberichtigung von Forderungen mit TEUR 542, Ausgleiche fur das Jahr 2017
mit TEUR 252, eine Raumkostenerhéhung im Rahmen der Archivrickstellung mit
TEUR 350 sowie eine Aufwandserhéhung des MDK-Risikos in Hohe von TEUR 260 so-
wie eine Vorsteuerkorrektur mit TEUR 380 fur patientenindividuelle Zytostatikaherstel-
lungen, da diese rickwirkend umsatzsteuerbefreit sind und somit der Vorsteuerabzug
entfallt.

Sonstige Angaben

Arbeithehmerzahl

Im Durchschnitt waren wahrend des Wirtschaftsjahres 1.533 (Vorjahr: 1.524) Arbeitneh-
mer im Eigenbetrieb beschaftigt (§ 267 Abs. 5 HGB). Die Zahl der Vollkréfte inklusive
der zur Ausbildung Beschéftigten und unter Umrechnung der Teilzeitbeschéftigten auf
die 40-Std./Woche betrug ohne Beriicksichtigung von Uberstunden 1.322,23.

Davon waren im Altenpflegeheim durchschnittlich 54 (Vorjahr 52) Arbeitnehmer beschéf-
tigt. Die Zahl der Vollkrafte im Altenpflegeheim betrug 43,50.
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Die Anzahl der Arbeitnehmer des Wirtschaftsjahres 2018 getrennt nach Dienstarten und
Einrichtung gestaltet sich wie folgt:

Klinikum Altenpflege- Summe
heim
Personen Personen Personen
Arztlicher Dienst 257 0 257
Pflegedienst 442 44 486
Medizinisch-technischer Dienst 245 0 245
Funktionsdienst 220 0 220
Klinisches Hauspersonal/Hauswirtschaftlicher
Dienst 51 9 60
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 93 0 93
Technischer Dienst 40 0 40
Verwaltungsdienst 101 1 102
Sonderdienst 23 0 23
Personal in Ausbildungsstatten 7 0 7
1.479 54 1.533
Betriebsleitung

Gemal § 5 EigBG besteht die Betriebsleitung aus folgenden Personen:

1. Dr. med. Joachim Zagrodnick, erster Betriebsleiter, Arztlicher Direktor und
Chefarzt der Klinik fiir Orthopéadie und Unfallchirurgie,
Dr. med. André Dyrna, Verwaltungsdirektor,
Dipl.-Pflegewirt (MPH?) Daniel Behrendt, Pflegedienstleiter.

Die im Wirtschaftsjahr gewahrten Gesamtbeziige (ohne Arbeitgeberanteil) fir die Lei-
tung des Betriebes betrugen im Jahr 2018 TEUR 216 (Vorjahr: TEUR 216).

2 Master of Sciences Public Health
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Krankenhausausschuss
Dem Krankenhausausschuss (Betriebsausschuss gem. § 8 EigBG) gehérten 2018
folgende stimmberechtigte Mitglieder an:

1. Herr Jens Krause, Vorsitzender des Betriebsausschusses und Beigeordneter
fur Gesundheit, Soziales und Bildung der Stadt Dessau-RoRlau,

Herr Heinz Bierbaum, Ruhestandler,

Frau Angela Muller, Ruhestandlerin,

Frau Silke Benkenstein, Unternehmerin,

Herr Otto Glathe, Unternehmer,

Frau Heidemarie Ehlert, Pensionérin,

Herr Dipl.-Ing. Hans-Georg Otto, Ruhesténdler,

Herr Dipl.-Ing. Frank Hoffmann, padagogischer Mitarbeiter,

© © N O O Db

Herr Dr. Jost Melchior, Ruhestandler,

-
o

. Herr Dr. Frank Lautenschlager, 1. Stellvertreter des Personalratsvorsitzenden
im SKD.

Fur ihre Tatigkeit erhalten die Stadtratinnen und Stadtréte und der Arbeitnehmervertreter
eine Aufwandsentschadigung geman Entschadigungssatzung der Stadt Dessau-RoRlau

von der Stadt Dessau-RoRlau.

Betriebliche Altersversorgung

Die ZVK erhebt seit 2011 auf der Grundlage des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts
vom Arbeitgeber eine Umlage in Héhe von 1,5 %. Daneben wurde ein Zusatzbeitrag
erhoben. Der Arbeitgeber- und der Arbeitnehmeranteil betrug jeweils 2,0 %, ab
01.07.2017 2,3 %.

Bis 31. Dezember 2002 arbeitete die ZVK ausschlielich nach dem Umlageverfahren
und kombiniert seit dem 1. Januar 2003 dieses mit dem Kapitaldeckungsverfahren
(Punktemodell).
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Durch den Transfer der Altanwartschaften in das Punktemodell ist von einer Unterde-
ckung fur die Geschéftsjahre 1997 bis 2002 auszugehen, da fir diesen Zeitraum nur
Umlagen von insgesamt 8 % gezahlt wurden, denen aber Zusagen von insgesamt 24 %

gegenlberstehen.

Hinzu kommt, dass bei der derzeitigen Lage am Kapitalmarkt, die durch die Tarifgrund-
lagen entstehenden Anspriiche mit einem Beitrag von 4 % nicht finanziert werden kon-
nen und mit jeder Beitragszahlung ein neuer, zuséatzlicher nicht ausfinanzierter Versor-

gungsanspruch entsteht, der durch die Umlage nachtraglich ausfinanziert werden muss.

Die ZVK sieht sich aulerstande, konkrete Angaben zur vorhandenen Unterdeckung zu
machen.

Angaben zum Anteilsbesitz zum 31. Dezember 2018

Anteilsbesitz am 31.12.2018

Name Sitz Beteili- Eigen- Ergebnis®
gung kapital®
in in in
% TEUR TEUR
Medizinisches Versorgungs- |Dessau-Rof3lau 100 4.457 641
Zentrum des Stadtischen
Klinikums Dessau gemein-
nutzige GmbH

3 Vorlaufiger Jahresabschluss 2018.
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“\ Stadtisches Klinikum Akademisches Lehrkrankenhaus
l\ mit Hochschulabteilungen der Medizinischen
—-\ DGSSOU Hochschule Brandenburg Theodor Fontane

Honorar des bestellten Abschlussprifers (§ 285 S.1 Nr. 17 HGB)

Das Gesamthonorar im Geschaftsjahr 2018 schllisselt sich wie folgt auf:

Brutto Netto
Abschlussprifungsleistungen EUR 24.299,80 20.420,00
andere Bestatigungsleistungen EUR 5.057,50 4.250,00

Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Betriebsleitung schlégt vor, den Jahresiiberschuss des Geschéftsjahres den Ge-
winnriicklagen zuzufihren.

Dessau-Rof3lau, den 23. April 2019

Dr. med. Joachim Zagrodnick Dr. med. André Dyrna Dipl.-Pflegewirt (MPH)
Erster Betriebsleiter Verwaltungsdirektor Daniel Behrendt
Pflegedienstleiter
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Stidtisches Klinikum Dessau,

Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoRlau

Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018
Anlagennachweis Krankenhaus und Altenpflegeheim

Anlage 1 zum Anhang

A
/ i g\

Stéidtisches Klinikum 2% Dessou

A
\v\

Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte Kennzahlen
Entnahme fiir Durchschnitt- | Durchschnitt-
Anfangsstand Zugang Umbuchung Abgang Endstand Anfangsstand | Abschreibungen Abgénge Endstand licher Ab- licher Rest-
01.01.2018 2018 2018 2018 31.12.2018 01.01.2018 2018 2018 31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017 schreibungs-| buchwert
satz
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR % %
1 2 3 4 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdégensgegenstéinde
Entgeltlich erworbene Software und ahnliche Rechte 3.496.882,10 846.299,64 0,00 0,00 4.343.181,74 3.049.779,08 298.470,64 0,00 3.348.249,72 994.932,02 447.103,02 6,9 22,9
I. Sachanlagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten 136.097.414,19 10.301,61 339.672,03 113.005,73| 136.334.382,10| 81.026.041,70 4.572.177,64 113.005,22] 85.485.214,12] 50.849.167,98] 55.071.372,49 34 37,3
2. Technische Anlagen 17.517.380,06 435.499,09 29.452,60 0,00] 17.982.331,75] 16.168.832,06 394.453,69 0,00 16.563.285,75 1.419.046,00 1.348.548,00 2,2 7.9
3. Einrichtungen und Ausstattungen 58.488.799,68 3.149.595,23 139.650,67 625.410,48] 61.152.635,10| 50.844.537,86 2.113.471,98 625.359,87| 52.332.649,97 8.819.985,13 7.644.261,82 35 14,4
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 458.280,65 290.310,99 -508.775,30 359,54 239.456,80 0,00 0,00 0,00 0,00 239.456,80 458.280,65 0,0 100,0
212.561.874,58 3.885.706,92 0,00 738.775,75| 215.708.805,75| 148.039.411,62 7.080.103,31 738.365,09] 154.381.149,84] 61.327.655,91| 64.522.462,96 33 28,4
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,0 100,0
2. Sonstige Finanzanlagen 90.000,00 0,00 0,00 89.500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 90.000,00 0,0 100,0
115.000,00 0,00 0,00 89.500,00 25.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.500,00 115.000,00 0,0 100,0
216.173.756,68 4.732.006,56 0,00 828.275,75] 220.077.487,49]| 151.089.190,70 7.378.573,95 738.365,09] 157.729.399,56] 62.348.087,93|] 65.084.565,98 34 28,3
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Klinikum Dessau

des Stidtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RofRlau

Anlagennachweis fiir das Wirtschaftsjahr 2018

Anlage 2 zum Anhang

Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte Kennzahlen
Entnahme fur Durchschnitt- | Durchschnitt-
Anfangsstand Zugang Umbuchung Abgang Endstand Anfangsstand | Abschreibungen Abgange Endstand licher Ab- licher Rest-
01.01.2018 2018 2018 2018 31.12.2018 01.01.2018 2018 2018 31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017 schreibungs- buchwert
satz
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR % %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software und &hnliche
Rechte 3.488.250,02 839.037,07 0,00 0,00 4.327.287,09 3.043.055,00 296.527,07 0,00 3.339.582,07 987.705,02 445.195,02 6,9 22,8
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke mit Betriebsbauten 130.754.063,55 10.301,61 339.672,03 113.005,73} 130.991.031,46 79.456.413,06 4.469.441,64 113.005,22 83.812.849,48 47.178.181,98 51.297.650,49 34 36,0
2. Technische Anlagen 17.331.628,35 435.499,09 29.452,60 0,00 17.796.580,04 15.989.951,35 393.315,69 0,00 16.383.267,04 1.413.313,00 1.341.677,00 2,2 7.9
3. Einrichtungen und Ausstattungen 58.080.962,03 3.131.520,47 139.650,67 625.410,48 60.726.722,69 50.481.092,72 2.101.100,22 625.359,87 51.956.833,07 8.769.889,62 7.599.869,31 35 14,4
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 458.280,65 290.310,99 -508.775,30 359,54 239.456,80 0,00 0,00 0,00 0,00 239.456,80 458.280,65 0,0 100,0
206.624.934,58 3.867.632,16 0,00 738.775,75] 209.753.790,99| 145.927.457,13 6.963.857,55 738.365,09] 152.152.949,59 57.600.841,40 60.697.477,45 3.3 27,5
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,0 100,0
2. Sonstige Finanzanlagen 90.000,00 0,00 §9.500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 90.000,00 0,0 100,0
115.000,00 0,00 0,00 89.500,00 25.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.500,00 115.000,00 0,0 100,0
210.228.184,60 4.706.669,23 0,00 828.275,75| 214.106.578,08 148.970.512,13 7.260.384,62 738.365,09 155.492.531,66 58.614.046 42 61.257.672,47 3.4 27,4
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Altenpflegeheim "Am Georgengarten”

des Stidtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoRlau

Anlagennachweis fiir das Wirtschaftsjahr 2018

Anlage 3 zum Anhang

]
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Stéidtisches Hlinikum =% Dessou
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Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte Kennzahlen
Durchschnitt- | Durchschnitt-
Anfangsstand Zugang Endstand Anfangsstand | Abschreibungen Endstand licher Ab- licher Rest-
01.01.2018 2018 31.12.2018 01.01.2018 2018 31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017 schreibungs- buchwert
satz
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR % %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
|. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software und &hnliche Rechte 8.632,08 7.262,57 15.894,65 6.724,08 1.943,57 8.667,65 7.227,00 1.908,00 12,2 45,5
Il. Sachaniagen
1. Grundstiicke mit Betriebsbauten 5.343.350,64 0,00 5.343.350,64 1.569.628,64 102.736,00 1.672.364,64 3.670.986,00 3.773.722,00 1,9 68,7
2. Technische Anlagen 185.751,71 0,00 185.751,71 178.880,71 1.138,00 180.018,71 5.733,00 6.871,00 06 3.1
3. Einrichtungen und Ausstattungen 407.837,65 18.074,76 425.912,41 363.445,14 12.371,76 375.816,90 50.095,51 44.392,51 29 11,8
5.945.572,08 25.337,33 5.970.909,41 2.118.678,57 118.189,33 2.236.867,90 3.734.041,51 3.826.893,51 2,0 62,5
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Anlage 4 zum Anhang

Altenpflegeheim "Am Georgengarten™
des Stadtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoRlau

Nachweis der Forderungen nach Landesrecht zum 31.12.2018 Stédtisches miniuu}n.\i:emu

Entwicklung der geférderten Entwicklung der geforderte Abschreibungen Kennzahlen
Anschaffungswerte Restbuchwerte
Durchschnitt- | Durchschnitt-
Anfangsstand Endstand Anfangsstand Abschreibungen Endstand licher Ab- licher Rest-
01.01.2018 31.12.2018 01.01.2018 2018 31.12.2018 31.12.2018 31.12.2017 schreibungs- buchwert
satz
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR % %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Sachanlagen
1. Grundsticke mit Betriebsbauten 4.333.747,00 4.333.747,00 1.429.340,00 93.689,00 1.623.029,00 2.810.718,00 2.904.407,00 2,2 64,9
2. Technische Anlagen 112.673,00 112.673,00 112.672,00 0,00 112.672,00 1,00 1,00 0,0 0.0
3. Einrichtungen und Ausstattungen 225.846,91 225.846,91 225.842,91 0,00 225.842,91 4,00 4,00 0,0 0,0
4.672.266,91 4.672.266,91 1.767.854,91 93.689,00 1.861.543,91 2.810.723,00 2.904.412,00 2,0 60,2
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An das Stddtische Klinikum Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBiau

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Stidtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-

RoBlau, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2018 und der Gewinn- und Verlustrechnung

fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Anhang, ein-

schlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - geprift. Darlber hinaus

haben wir den Lagebericht des Stadtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau,

fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt
i. V. m. den einschlégigen deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsméBiger Buchfiih-
rung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des
Eigenbetriebs zum 31. Dezember 2018 sowie seiner Ertragslage fur das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbe-
triebs. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung
des Bundeslandes Sachsen-Anhalt und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen

die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geftihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
prufers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestitigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhéngig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Hinweis zur Hervorhebung eines Sachverhalts

Wir machen auf die Ausfilhrungen der gesetzlichen Vertreter in Abschnitt 1.2 des Lageberichts in
Bezug auf die Nichtvorlage von Entgeltvereinbarungen fiir 2017 und 2018 aufmerksam. Hieraus kdn-
nen Erldsverdnderungen fiir beide Wirtschaftsjahre resultieren.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter, des Krankenhausausschusses und des Stadt-
rats fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sach-
sen-Anhalt i. V. m. den einschldgigen deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragsiage des Eigenbetriebs ver-
mittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsiatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschiusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstitigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen,
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AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes
und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt zu er-
méglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kdnnen.

Der Krankenhausausschuss und der Stadtrat sind verantwortlich fiir die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebs-
verordnung des Bundeslandes Sachsen-Anhalt entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinfti-
gen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestédtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaéBiger Abschlussprifung durch-
gefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstéBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninf-
tigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-

einflussen.
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Wéhrend der Priifung lben wir pflichtgemdBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung. Dariber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Priiffungshand-
lungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen héher als bei Unrich-
tigkeiten, da Verst6Be betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstén-
digkeiten, irrefGhrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kénnen.

gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fir die Priifung des Jahresabschiusses relevanten internen
Kontrolisystem und den fir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstidnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetriebs

abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern an-
gewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammen-
hang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des
Eigenbetriebs zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falis wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priiffungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-

fihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfille
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
moégens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.
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¢ beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

e flihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prufungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzli-
chen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prii-

fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kulinftige Ereignisse

wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Dresden, den 23. April 2019

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

// //
/ (Andreas Franke)

Wirtschaftsprufer

Hinweis:

Bei dieser PDF-Datei handelt es sich lediglich
um ein unverbindlich Ansichtsexemplar.
Mabgeblich ist ausschlieBlich die in Paplerform
erstellte Berichterstattung.
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3 Wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen

Wirtschaftliche Grundlagen

Der Eigenbetrieb betreibt ein Klinikum, ein Altenpflegeheim und eine Kindertageseinrichtung.

Der Eigenbetrieb ist als Sondervermdgen der Stadt Dessau-RoBlau zu verwalten und nachzuweisen.
Er fiihrt seine Rechnung nach den Regeln der kaufméannischen doppelten Buchfthrung.

Klinikum

In Sachsen-Anhalt werden im Rahmen der Krankenhausplanung keine Betten zugewiesen. Die Anzahl
der aufgestellten Betten wird von der Betriebsleitung entsprechend den Bedarfen festgesetzt. Fir
2018 wurden jahresdurchschnittlich 685 Betten angesetzt. Vielmehr werden im Feststellungsbe-
scheid zur Aufnahme in den Krankenhausplan Aufgabengebiete, Zentren, Planungsschwerpunkte und
Ausbildungsstatten ausgewiesen.

Dem Krankenhaus wurden im Rahmen des am 4. Mdrz 2014 (Bescheid vom 25. Juni/4. Juli 2014)
beschlossenen Krankenhausplans fiir die Jahre ab 2014 folgende Planungsschwerpunkte zugewiesen:

e GefaBchirurgie,

e \isceraichirurgie,
 Orthopadie/Unfalichirurgie,
e Gastroenterologie,

e Hamatologie und Onkologie,
e Kardiologie,

e Nephrologie,

« Pneumologie,

« Neonatologie.

Weiterhin gehért zum SKD eine staatlich genehmigte Ausbildungseinrichtung far Gesundheits- und
Krankenpflege mit 120 Platzen.

Altenpflegeheim ,,Am Georgengarten"

Das Altenpflegeheim hat 82 Plétze als vollstationédre Pflege und Kurzzeitpflege.

Kindertageseinrichtung

Die Kindertageseinrichtung, die vorrangig als Betriebskindergarten ausgerichtet ist, hat 132 Platze.
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Rechtliche Grundlagen

1. Rechtliche Verhéltnisse

Rechtsform:

Name:

Sitz:

Wirtschaftsjahr:

Betriebssatzung:

Gegenstand:

Stammkapital:

Anlage 3/ 2

Eigenbetrieb

Stddtisches Klinikum Dessau

Dessau-RoBlau

Kalenderjahr

Betriebssatzung vom 10. Dezember 1997, derzeit glltig in der Fassung
vom 9. Dezember 2015.

Gegenstand und Zweck des Klinikums ist die Sicherstellung der statio-
naren und ambulanten arztlichen Versorgung sowie die Pflege und Un-
terbringung von Kranken mit dem Ziel, Krankheiten, Leiden oder Kér-
perschdden festzustellen, zu heilen oder zu lindern. Es dient ferner der
Aus- und Weiterbildung fir medizinische und andere Krankenhausberufe
sowie der Forschung und Wissenschaft.

Des Weiteren wird auf dem Geldnde des Klinikums eine betriebliche Kin-
dertageseinrichtung betrieben, die vorrangig fiir die Kinder der Betriebs-
angehdérigen zur Verfligung steht.

Weiterer Satzungszweck ist die Pflege und Betreuung alter sowie pflege-
bedurftiger Menschen. Diese soll verwirklicht werden durch Kurzzeit-
pflege und durch das Betreiben von Altenpflegeheimen in Dessau-RoB3-

lau.

Das Stammkapital betragt EUR 3.078.000,00.

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau



2. Organe und Beschliisse

Organe des e Betriebsleitung,

Eigenbetriebs: o Krankenhausausschuss (als Betriebsausschuss),
o Stadtrat.

Betriebsleitung: Die Betriebsleitung besteht aus

o dem Verwaltungsdirektor,
e dem Arztlichen Direktor und
« dem Pflegedienstleiter.

Die Mitglieder der Betriebsleitung werden auf Vorschlag des Krankenhaus-
ausschusses im Einvernehmen mit dem Oberbiirgermeister vom Stadtrat
bestellt und abberufen, wobei die Bestellung des Arztlichen Direktors oder
des Verwaltungsdirektors zum ersten Betriebsleiter erfolgt.

Zum Ersten Betriebsleiter wurde der Arztlichen Direktor bestellt.

Die Betriebsleitung leitet das Klinikum nach dem Kommunalverfassungs-
gesetz LSA, dem Eigenbetriebsgesetz, der Satzung und der Geschéftsord-
nung selbstdndig. Sie ist fiir die ordnungsgeméBe und wirtschaftliche Fuh-
rung des Klinikums verantwortlich. Ihr obliegt insbesondere die laufende
Betriebsfiihrung.

Jedes Mitglied der Betriebsleitung trifft Entscheidungen innerhalb seines
Aufgabenbereichs, sofern es sich um Angelegenheiten der laufenden Be-
triebsfiihrung handelt, alleinverantwortlich. Entscheidungen von wesentli-
cher Bedeutung und in Ubergreifenden Angelegenheiten trifft die Betriebs-
leitung als Gremium. Wird eine Entscheidung im Wirtschafts- und Verwal-
tungsbereich gegen die Stimme des ersten Betriebsleiters getroffen, so
entscheidet auf dessen Verlangen der Oberblirgermeister.

Der Stadtrat kann die Befreiung einzelner oder aller Mitglieder der Betriebs-
fihrung von den Beschrénkungen des § 181 BGB erklaren.

Fiir Geschifte mit der MVZ SKD GmbH sind der &rztliche Direktor und der

Verwaltungsdirektor stets von den Beschréankungen des § 181 BGB befreit.
Die Mitglieder der Betriebsleitung sind im Anhang genannt.

107362003_2018 - Stédtisches Klinikum Dessau Anlage 3/ 3



Krankenhausauschuss:

Stadtrat:

Anlage 3 / 4

Der Krankenhausausschuss ist der Betriebsausschuss nach Eigenbetriebs-
recht. Er ist ein beschlieBender Ausschuss.

Er besteht aus 10 Mitgliedern:

e dem Oberblrgermeister oder eines vom ihm namentlich genannten
Vertreters als Vorsitzender,

e acht Stadtraten, die von den Fraktionen benannt werden,

* einem Beschaftigten des Klinikums, der vom Personalrat vorgeschlagen
und vom Stadtrat bestellt wird.

Fur jedes von der Fraktion benannte bzw. vom Stadtrat bestellte Mitglied
soll ein Vertreter benannt werden.

Der Betriebsausschuss bereitet alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes
vor, die der Entscheidung des Stadtrates vorbehalten sind. Er (berwacht
die Betriebsleitung, insbesondere im Hinblick auf die Einhaltung der Grund-
satzentscheidungen und der arztlich-pflegerischen Ziele und MaBnahmen
sowie im Hinblick auf die Ausfiihrung des Wirtschaftsplans.

Er entscheidet Uber Angelegenheiten, soweit nicht der Stadtrat oder die
Betriebsleitung zusténdig ist. Seine Aufgaben sind in der Satzung geregelt.

Die Mitglieder des Krankenhausauschusses sind im Anhang genannt.

Im Wirtschaftsjahr 2018 fanden sechs Sitzungen statt. In der Sitzung vom
21. Juni 2018 wurde der Jahresabschluss 2017 vorberaten und festgestelit,
die Ergebnisverwendung vorgeschlagen und die Betriebsleitung entlastet.
Weiterhin wurde unsere Gesellschaft dem Rechnungsprufungsamt zum Ab-
schlussprifer fir das Wirtschaftsjahr 2018 vorgeschlagen.

Der Stadtrat ist das oberste Organ des Eigenbetriebs. Er beschlieBt Grund-
satzliches.

In der Sitzung vom 5. September 2018 wurde der Jahresabschluss 2017

festgestelit und die Ergebnisverwendung bestétigt und die Betriebsleitung
entlastet. Weiterhin wurde der Wirtschaftsplan 2019 beschlossen.
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3. Wichtige Vertridge und Bescheide

Medizinische Hoch-
schule Brandenburg
CAMPUS GmbH:

Dialyseleistungen:

Vertrdage mit der Medi-
zinisches Versorgungs-
Zentrum des Sté&dti-
schen Klinikums Des-
sau gemeinnutzige
GmbH (MVZ):

Mit Datum vom 13. Dezember 2016/17. Januar 2017 wurde mit der Medi-
zinische Hochschule Brandenburg CAMPUS GmbH, Neuruppin, ein Koope-
rationsvertrag abgeschlossen. Damit ist das SKD kooperierendes Akademi-
sches Lehrkrankenhaus mit Hochschulabteilungen der Medizinischen Hoch-
schule Brandenburg.

Nach diesem Vertrag verpflichtet sich das SKD, neben der Zurverfligungs-
tellung personeller und sachlicher Ressourcen, an Studenten Studiendarle-
hen bis zu einem Hochstbetrag von TEUR 80 auszureichen. Diese sind von
den Darlehensempfangern dann nicht zuriickzuzahlen, wenn Sie nach Stu-
dienabschluss mindestens 5 Jahre beim SKD arbeiten. Kénnen keine Stu-
denten benannt werden, muss das SKD pro Studienjahr an die Hochschule
einen Zuschuss von TEUR 16 zahlen. Derzeit sind 9 Darlehen ausgezahit.

Mit den Arzten DM Theunert und Dr. med. Saile besteht ein Kooperations-
vertrag (iber die Erbringung von ambulanten Dialyseleistungen.

Die Arzte betreiben seit dem 1. Mdrz 1999 eine nephrologische Gemein-
schaftspraxis in vom SKD angemieteten Rdumen. Das SKD stellt weiterhin
die Dialysegerate und -einrichtungen. Hierbei werden vom SKD alle nicht-
irztlichen Leistungen fiir die ambulanten Dialyseleistungen erbracht. Die
Vergiitung erfolgt Uber eine umsatzabhéngige Pauschale, welche die Arzte
an das SKD leisten.

Mit dem MVZ bestehen umfangreiche gegenseitige Leistungsbeziehungen.

Mietvertrag

Die MVZ SKD GmbH hat die 1. Etage des Hauses 9 des SKD seit dem 1. Juli
2007 angemietet. Der Mietvertrag hat eine feste Laufzeit bis 31. Dezember
2028. Es besteht eine funfmalige Option auf dreijdhrige Verléngerung. Der
Vertrag verldngert sich nach dem 31. Dezember 2028 bei Nichtaustibung
der Verldangerungsoption jeweils um ein Jahr, wenn er nicht mit einer Frist
von sechs Monaten zum Quartalsende gekiindigt wird.
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Kooperationsvertrag

Mit der MVZ SKD GmbH besteht ein Kooperationsvertrag vom 1. Januar
2014 zur Erbringung ambulanter Leistungen. Der MVZ SKD GmbH wird es
gestattet, unter Nutzung des im Krankenhaus vorhanden Personals, der
Geratschaften, der Einrichtungen und der Materialien seine Patienten diag-
nostisch und therapeutisch ambulant zu behandeln. Die Anlagen zum Ko-
operationsvertag regeln die Kostenerstattungen an das SKD (unterschied-
liche %-Anteile an den jeweiligen Erldsen).

Vertragsiibernahme pathologische Dienstleistungen Stendal

Die MVZ SKD GmbH hat 2018 eine pathologische Praxis in Stendal erwor-
ben. Diese Praxis hat pathologische Dienstleistungen an andere Kliniken
erbracht. Das SKD hat diese Dienstleistungsvertrage der MVZ SKD GmbH
mit Vertrag vom 30. August 2018 abgekauft. Die Erlése aus diesen Dienst-
leistungen werden daher dem SKD zugeordnet. Das SKD erstattet der MVZ
SKD GmbH Sach- und Personalkosten fiir die Erbringung dieser Leistungen.

Dienstleistungsvertrag kaufménnische Dienstleistungen

Das SKD erbringt mit Vertrag vom 1. Januar 2014 samtliche kaufmanni-
sche Dienstleistungen fur die MVZ SKD GmbH. Hierfiir erhilt sie seit
01.01.2018 ein Entgelt von 2,7 % (davor 2,2 %) der Erlése der MVZ SKD
GmbH.

Serviceleistungen

Die MVZ SKD GmbH erbringt mit Vertrag vom 1. Januar 2012 Sicherheits-
dienstleistungen fiir das SKD. Als Entgelt wurde die Erstattung der Kosten,
die der MVZ SKD GmbH entstehen, vereinbart.

Die MVZ SKD GmbH erbringt mit Vertrag vom 1. Januar 2014 Reinigungs-
leistungen (Unterhaltsreinigung, Glasreinigung, Sonderreinigungen). Als
Entgelt wurde die Erstattung der Kosten, die der MVZ SKD GmbH entste-
hen, vereinbart.

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau



4. Steuerliche Verhéaltnisse

Steuer-Nummer:

Finanzamt:

Freistellungsbescheid:

Steuerliche
AuBenprufungen:

Umsatzsteuer:

114/145/00155

Dessau-RoBlau

Der Eigenbetrieb ist mit Freistellungsbescheid vom 2. Mérz 2018 (bis ein-
schlieBlich 2016) als steuerbegiinstigt im Sinne der §§ 51 bis 68 AO aner-
kannt. Er ist somit von der Kérperschaftsteuer gemaB § 5 KStG und von
der Gewerbesteuer gemaf § 3 GewStG befreit.

Fir steuerpflichtige wirtschaftliche Geschéftsbetriebe besteht jedoch par-
tielle Steuerpflicht.

Die steuerlichen Verhéltnisse sind bis 2010 geprift. Seit dem 4. Quartal
2016 lauft eine Betriebsprifung flr den Zeitraum 2011 bis 2014. Fiir Pri-
fungsfeststellungen aus dieser Betriebspriifung wurden im vorliegenden
Jahresabschluss Riickstellungen gebildet. Die Priifung ist noch nicht abge-
schlossen.

Als Eigenbetrieb ist das SKD umsatzsteuerlich kein Unternehmer, sondern
wird in die Umsatzsteuerveranlagung der Stadt Dessau-RoBlau einbezo-
gen.

Es besteht umsatzsteuerliche Organschaft mit der Medizinisches Versor-
gungszentrum des Stadtischen Klinikums Dessau gemeinn(itzige GmbH
(MVZ SKD GmbH).
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Berichterstattung iiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 142
KVG LSA fiir das Wirtschaftsjahr 2018

OrdnungsmiBigkeit der Geschiftsfiihrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-

a)

b)

dualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschiiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan fiir
die Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schrift-
liche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschiafts- sowie
ggf. fiir die Konzernleitung (Geschiftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen
den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe des Eigenbetriebs sind der Stadtrat, der Krankenhausausschuss (als Betriebsausschuss
geméaBR § 8 EigBG) und die Betriebsleitung.

Die Aufgaben der Organe sind, neben den gesetzlichen Regelungen, in der Betriebssatzung (Fas-
sung vom 9. Dezember 2015) des Eigenbetriebs definiert. Daneben besteht eine Geschéftsord-
nung (Fassung vom 29. November 2011) fir die Betriebsleitung. Die Satzung definiert weiterhin
Geschifte, die der Zustimmung des Krankenhausausschusses und des Stadtrats bedirfen.
Weitere schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans bestehen nicht.

Die Regelungen entsprechen den Bedurfnissen des Eigenbetriebs.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hieriiber erstellt?

Im Wirtschaftsjahr 2018 fanden drei Sitzungen des Stadtrates (mit Bezug zum Eigenbetrieb)
und sechs Sitzungen des Krankenhausausschusses statt.

Sitzungen der Betriebsleitung finden regelméBig (14 tagig) statt.

Niederschriften Uber die Sitzungen haben uns vorgelegen.
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c) In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung tatig?

Die Mitglieder der Betriebsleitung sind auskunftsgeméB in keinen Aufsichtsraten und anderen
Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5 des Aktiengesetzes tatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) in-
dividualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach
Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreiz-
wirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Mitglieder des Krankenhausausschusses erhalten Entschidigungen nach der Entschadi-
gungssatzung der Stadt. Die Zahlung erfolgt durch die Stadt. Hierbei bestehen keine erfolgsbe-
zogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung.

Die Angabe der Verglitung der Betriebsleitung erfolgt in einem Betrag im Anhang. Eine Auftei-
lung ist gesetzlich nicht vorgeschrieben.

OrdnungsmiéBigkeit des Geschiéftsfiihrungsinstrumentariums
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibtes einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan,
aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustindigkeiten/Weisungsbefug-
nisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelméBige Uberpriifung?

Es besteht ein Organigramm (Stand 16. Mai 2018) aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsberei-
che und weitere Zustandigkeiten ersichtlich sind. Weiterhin besteht ein elektronisches Organi-
sationshandbuch (Intranet). Hierzu und zum Aufbau der einzelnen Regelungen sind gesonderte
Verwaltungsanweisungen ergangen. Neue Verwaltungsanweisungen werden nach Durchlauf der
daflr vorgesehenen Prozesse im elektronischen Organisationshandbuch abgelegt. Der Organi-
sationsplan entspricht den Bedirfnissen und wird regelmé&Big iberprift.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
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<)

d)

e)

Hat die Geschiiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspriavention ergriffen und do-
kumentiert?

Die Geschéftsleitung hat Vorkehrungen getroffen und entsprechend dokumentiert. So besteht:

e FEin Verbot der Annahme von Geschenken oder &hnlichen Verglinstigungen fiir die Mitarbeiter
(Regelungen in § 3 Abs. 2 TVéD). Die Mitarbeiter werden hiertiber belehrt und missen dies
unterzeichnen.

¢ FEine Organisationsanweisung Dienstreisen mit Regelungen zu Teilnahme an Kongressen.

¢ Eine Drittmittelkommission unter Einbeziehung der Internen Revision.

+ FEine Organisationsanweisung Beschaffungswege- und -abléufe der Materialwirtschaft mit ei-
ner Anlage zu den Wertgrenzen.

» Eine Arbeitsanweisung zu Wertgrenzen bei Vergaben (flir Beschaffungen ab TEUR 2,5 brutto
ist immer die Interne Revision in den Prozess einzubinden).

o FEin Katalog der zustimmungsbediirftigen Geschéfte nach Satzung fur die Organe des Eigen-
betriebs.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwe-
sen, Kreditaufnahme und -gewiéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Wesentliche Entscheidungen bedirfen, entsprechend den Regelungen in der Betriebssatzung,
der Zustimmung des Betriebsausschusses oder des Stadtrates. Im Ubrigen bestehen umfang-
reiche Regelungen zu allen wesentlichen Entscheidungsprozessen.

Im Rahmen unserer stichprobenbezogenen Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben,
dass die genannten Richtlinien nicht eingehalten wurden.

Besteht eine ordnungsgemiiBe Dokumentation von Vertriagen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Eine ordnungsgemé&Be Dokumentation ist vorhanden. Es besteht eine intranetbasierte Vertrags-
datenbank in der, mit Ausnahme der Patienten- und der Mitarbeitervertrage, sdmtliche Vertrage
abgelegt werden.

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau Anlage 4/ 3



Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

b)

<)

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhinge von Projek-
ten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

GemaB § 16 und § 17 des EigBG ist ein Wirtschafts- und Finanzplan aufzustellen. Weitere Re-
gelungen werden in § 3 und 4 der EigBVO getroffen. Gem&B § 8 Abs. 3 der Betriebssatzung ist
dieser Wirtschaftsplan bis 30. September des Vorplanjahres dem Oberblirgermeister zuzuleiten.
Der Wirtschaftsplan ist vom Stadtrat zu bestatigen.

Der Wirtschaftsplan fur 2018 wurde dem Oberbiirgermeister am 29. August 2017 zugeleitet und
am 6. Dezember 2017 im Stadtrat beschlossen.

Der Wirtschaftsplan flr 2019 wurde dem Oberbiirgermeister am 29. Mai 2018 zugeleitet und
am 5. September 2018 im Stadtrat beschlossen.

Sachliche und zeitliche Zusammenh&nge werden in der Planung beriicksichtigt.

Der Erfolgsplan schlieBt, entsprechend kommunalrechtlicher Vorgaben, jeweils mit einem Er-
gebnis von EUR 0 ab. In dem Zusammenhang ist auf § 13 Abs. 4 EigBG zu verweisen, wonach
mindestens eine marktiibliche Verzinsung des Eigenkapitals (Gewinn) erwirtschaftet werden soll.
Im Ubrigen entspricht das Planungswesen den Bediirfnissen des Eigenbetriebs.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Im Bereich Controlling finden monatlich Auswertungen (Plan-Ist-Abgleich, Abgleich mit dem
Vorjahr) statt. Dabei werden sowchl Finanzzahlen als auch Leistungszahlen (Personalzahlen,
CMI, Auslastungen, usw.) ausgewertet. Aufgrund der Wirtschaftsplanung mit dem Ergebnis
~NUull*, sind Abweichungen immanent.

Dem Krankenhausausschuss und dem Oberblrgermeister werden vergleichbare Auswertungen
je Quartalsstichtag vorgelegt.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den
besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Beim Eigenbetrieb sind zwei Buchungskreise eingerichtet. In einem Buchungskreis wird das
Krankenhaus gefiihrt, in einem anderen das Altenpflegeheim. Der Jahresabschluss des Eigen-
betriebs insgesamt wird aus diesen beiden Buchungskreisen manuell zusammengefasst. Fiir das
Krankenhaus sind die Vorschriften der KHBV und fiir das Altenpflegeheim der PBV zu beachten.
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d)

f)

Der Jahresabschluss des Eigenbetriebs insgesamt wird nach den Vorschriften des EigBG, der
EigBVO, der KHBV und der deutschen handelsrechtlichen Vorschriften aufgestellt.

In beiden Buchungskreisen bestehen Kostenarten- und Kostenstellenrechnungen. Verwaltungs-
kostenumlagen an das Altenpflegeheim werden nicht berechnet.

Das Rechnungswesen entspricht damit der Gré8e und den Anforderungen des Eigenbetriebs.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
tatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewéhrleistet?

Das Rechnungswesen fuhrt taglich eine Liquiditdtskontrolle durch und stelit der Betriebsleitung
diese Auswertung auf einem Laufwerk zur Verfiigung. Dariiber hinaus werden monatliche Liqui-
ditatsibersichten erstelit.

Bankkredite bestehen nicht.

Mitarbeiterdariehen werden durch das Personalwesen liberwacht.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Es besteht ein zentrales Finanzmanagement, welches auf einrichtungseigenen Bankkonten des
Klinikums und des Altenpflegeheims beruht.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende Forderungen
zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Betriebsabldufe schaffen grundsétzlich die Voraussetzung fir eine vollsténdige und zeitnahe
Abrechnung, insbesondere der vollstationdren Leistungen. Voraussetzung flir die Abrechnung ist
die jeweilige Fallfreigabe durch den Chefarzt mit der Festlegung der entsprechenden Abrech-
nungsmerkmale. Sobald diese vorliegen, wird die Abrechnung erstellt. Abschlagsrechnungen
oder Teilleistungen sind nicht branchen(blich. Leistungen fiir ambulante Patienten, die im Rah-
men einer Erméchtigung der Kassenarztlichen Vereinigung behandelt werden, kénnen nur quar-
tals- und leistungsbezogen abgerechnet werden.

Das Pflegeheim rechnet die Leistungen Anfang eines jeden Monats fur den Vormonat ab.
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g)

h)

Das Mahnwesen flr die Krankenhausleistungen ist in der Patientenverwaltung angesiedelt. Mah-
nungen erfolgen, nach einer manuellen Bearbeitung der Mahnlisten, regelmé&Big. Ab Mahnstufe 2
werden Forderungen an Selbstzahler zur weiteren Bearbeitung an Creditreform abgegeben.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Im Eigenbetrieb sind zwei Controlling-Abteilungen eingerichtet:

+ Medizincontrolling (Kodierung, MDK-Anfragen und Fallmanagement) und
o Kosten- und Leistungsabrechnung/kaufménnisches Controlling (finanzwirtschaftliche Kenn-
zahlen, Planung, Monatsabschlisse).

Das Controlling umfasst alle wesentlichen Bereiche und entspricht den Anforderungen.

Ermbglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Be-
teiligung besteht?

Eine Uberwachung der Tochtergesellschaft ist durch die Personenidentitét in der Geschéftsfiih-
rung der GmbH (2 Geschaftsfihrer, die gleichzeitig Mitglieder der Betriebsleitung des Eigenbe-
triebs sind) gewédhrleistet. Weiterhin wird das Rechnungswesen der Gesellschaft durch Mitarbei-
ter des SDK geflihrt.

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a) Hat die Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frilhwarnsignale definiert

und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefidhrdende Risiken rechtzeitig

erkannt werden kénnen?

Es besteht erstmals eine Organisationsanweisung zum Risikomanagement (derzeitige Fassung).
Hiernach wird einmal jéhrlich (zum 1. Oktober) den Risikoverantwortlichen eine Ubersicht mit
den ihnen zugeordneten Risiken zur Uberarbeitung (ibergeben. Ziel ist eine Beurteilung, eine
Bewertung (Schadenshéhe und Eintrittswahrscheinlichkeit), eine Verantwortlichkeit und die Re-
aktion auf diese Risiken zu regeln. Diese Ubersicht besteht sowohl fiir das Klinikum insgesamt
als auch fur unmitteibar klinische Risiken.
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b)

c)

d)

Die risikoverantwortliche Person erstellt jahrlich, bis 31. Januar des Folgejahres, einen Risiko-
bericht fiir das abgelaufene Berichtsjahr und adressiert diesen an die Betriebsleitung.

Zur RisikotUberwachung stehen dariiber hinaus die Auswertungen der Bereiche Rechnungswesen
und Controlling zur Verfigung.

Reichen diese Mainahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Diese MaBnahmen reichen u. E. aus. Anhaltspunkte, dass danach nicht verfahren wird, haben
sich nicht ergeben.

Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Diese MaBnahmen werden in zwei Excel-Ubersichten (Risikomanagement und Risikomanage-
ment klinische Risiken) gefiihrt und in dem Risikobericht ausreichend dokumentiert.

Werden die Frilhwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Die beschriebenen MaBnahmen werden Kontinuierlich und systematisch abgestimmt und ange-
passt. Der Risikobericht weist fiir die klassifizierten sieben Risikofelder Haufigkeiten und Mel-
dungen aus.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Finanzinstrumente in Form von Termingeschéften, Optionen und Derivaten werden durch das
SKD nicht eingesetzt. Die Beantwortung der Fragen dieses Fragenkreises kann somit entfallen.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne

Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Es besteht eine Interne Revision (eine Person) als eigensténdige Stelle.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Kon-
zern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Die Interne Revision ist als Stabstelle direkt der Betriebsleitung unterstellt. Die Gefahr von In-
teressenkonflikten besteht grundsétzlich nicht.

¢) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Kon-
zernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander un-
vereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Volizug) organisatorisch
getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionspriven-
tion berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Die Interne Revision hat zum einen feste Aufgaben und zum anderen einen sich &ndernden

Prifungsplan.

Feste Aufgaben

= Prifung samtlicher Beschaffungen ab einem Auftragswert von TEUR 2,5 (brutto) auf Notwen-
digkeit, ZweckmaBigkeit, Rentabilitdt, Finanzierbarkeit und Wirtschaftlichkeit. Hiertiber wird

ein entsprechender Vermerk erstellt.

Die Interne Revision ist damit eher Teil des Beschaffungsprozesses. In diesem Fall findet keine
klassische Priifung (systemfremd) sondern eher eine Kontrolle (systemimmanent) statt.

e Mitglied der Drittmittelkommission (Genehmigung entsprechender Antrége)
+ Koordination des Risikomanagements

Priifungsplan 2018

¢ Umgang mit Betdubungsmitteln

« Wadschevollversorgung

» Vergabe Postdienstleistung

Uber diese Priifungen liegen Berichterstattungen vor.

Soweit in der Priifungsaufgabe zutreffend, ist Korruptionspravention und organisatorische Tren-
nung von unvereinbaren Funktionen Teil von Prifung und Berichterstattung, jedoch nicht ge-

sonderter Gegenstand. Eine gesonderte Berichterstattung tiber Korruptionspréavention erfolgte
noch nicht.
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d)

e)

f)

Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-

stimmt?

Eine Abstimmung der Priiffungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer fand nicht statt.

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mdngel aufgedeckt und
um welche handelt es sich?

Bemerkenswerte Mangel wurden nicht aufgedeckt. Getroffene Feststellungen betrafen insbeson-
dere Dokumentationsmangel und verbesserte Aufgabenbeschreibungen.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Kon-
zernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Bei festgestellten Mangeln gibt die Interne Revision Empfehlungen zum Umgang und priift re-
gelmaBig, inwieweit diese Mangel abgestellt und ob eine entsprechende organisatorische Vor-
kehrung zur kiinftigen Vermeidung getroffen wurde.

OrdnungsmiBigkeit der Geschiftsfiihrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschiifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-

a)

b)

zung, Geschiftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliis-
sen des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Wurde vor der Kreditgewihrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden im Berichtsjahr keine Kredite an die Mitglieder der Betriebsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gewadhrt.
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c)

d)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Ma3nah-
men dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Manahmen vorge-

nommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Ahnliche MaBnahmen wurden uns im Rahmen unserer Priifung sowie gemaf Erkldrung der Be-
triebsleitung nicht bekannt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht mit Ge-
setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschidftsanweisung und bindenden Beschliissen

des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, imma-
terielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Ren-
tabilitdt/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Ausgangspunkt der Investitionsplanung ist § 17 Abs. 2 EigBG sowie die Organisationsanweisung
Innovation und Investitionen. Nach dieser werden bis zum 31. Mai des laufenden Jahres die
Investitionsbedarfe der Abteilungen zusammengetragen. Daraus wird, unter Beriicksichtigung
von Prioritdten, ein Gesamtinvestitionsplan abgeleitet. Dabei werden Rentabilitdt, Wirtschaft-
lichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift. Der dann beschlossene Gesamtinvestitionsplan
wird in Abteilungsbudgets Gbergeleitet und den Abteilungen bis zum 31. Januar des Planjahrs
mitgeteilt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-
lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Preises zu
ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Beteiligun-
gen)?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
iiberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfithrung, die Budgetierung und Verénderungen werden laufend (berwacht, Abweichun-
gen werden untersucht.
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d)

e)

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Der Investitionsplan lag bei TEUR 12.870. Es wurden TEUR 4.732 investiert. Der Investitionsplan
insgesamt wurde nicht {berschritten.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrége nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Im Wirtschaftsjahr wurde der Grundvertrag zum Leasing ,Linearbeschleuniger™ ab dem 1. Juni
2018 um 19 Monate verldngert. Kreditlinien bestehen nicht.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Bei unserer stichprobenbezogenen Priifung haben sich keine derartigen Anhaltspunkte ergeben.

Werden fiir Geschiifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Der Eigenbetrieb unterliegt dem o&ffentlichen Vergaberecht. Fir Beschaffungen, die unter den
dort genannten Wertgrenzen liegen, gilt die Organisationsanweisung ,Beschaffungswege und
-abldufe der Materialwirtschaft™ mit dazugehérigen Arbeitsanweisungen.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiig Bericht erstattet?

Der Krankenhausausschuss und der Oberbirgermeister werden quartalsweise Gber die wirt-
schaftliche Lage des Eigenbetriebs unterrichtet.

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau Anlage 4 / 11



b)

c)

d)

e)

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Eigenbetriebs
und wichtige Unternehmensbereiche.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungs-
gemiasB abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder we-
sentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Nach unseren Feststellungen wurde das Uberwachungsorgan zeitnah und regelméBig unterrich-
tet.

Besondere Beratungsthemen waren:

« Vergabeentscheidungen,
= Herausgehobene gréBere Einzelinvestitionen und Verlauf der Bauvorhaben,
e Stand Entgeltverhandiungen mit den Krankenkassen,

e Fusion.

Far 2017 und 2018 liegen keine Entgeltvereinbarungen vor.

Im Ubrigen lagen nach unseren Feststellungen keine besonderen ungewéhnliche, risikoreiche
oder nicht ordnungsgemaB abgewickelte Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen

oder wesentliche Unterlassungen im Berichtsjahr vor.

Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Berichtsjahr wurden, nach den uns vorliegenden Protokollen, insbesondere im Zusammen-
hang zu den unter 10 c) beschriebenen Sachverhalten Berichtswiinsche geduBert. Darliber hin-
aus wurden insbesondere Anfragen gestellt zu:

» Weiterbildung von Mitarbeitern und Abrechnungsgeschwindigkeit von Privatliquidationen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend war?

Nach den Erkenntnissen unserer Priifung gab es keine Anhaltspunkte dafiir, dass die Berichter-
stattung nicht in allen Fallen ausreichend war.
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f) Gibt es eine D&0O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?

Wurden Inhalt und Konditionen der D&0O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erortert?
Es besteht eine D&O-Versicherung (Vermdgensschaden-Haftpflicht). Es wurde ein Mindest-
selbstbehalt von EUR 50/Versicherungsfall, héchstens jedoch EUR 500 vereinbart. Sachverhalts-
abhéngig bestehen Haftungshéchstgrenzen. AuskunftsgemaB wurde diese nicht mit dem Kran-
kenhaushausschuss erértert.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des (Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans sind aus-
kunftsgemaB nicht gemeldet worden.

Vermdégens- und Finanzlage

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen?
Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen im wesentlichen Umfang besteht nicht.

b) Sind Bestédnde auffallend hoch oder niedrig?

Es bestehen keine auffallig hohen oder niedrigen Bestédnde.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu

den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-

gensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquelien
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-

tionsverpflichtungen finanziert werden?

2018 Vorjahr
TEUR % TEUR %
Bilanzielles Eigenkapital 41.894 41.576
Sonderposten 41.609 44.527
Wirtschaftliches Eigenkapital 83.503 80,5 86.103 78,9
Fremdkapital 20.163 19,5 22.949 21,1
Kapital gesamt 103.666 100,0 109.052 100,0

Besondere Investitionsverpflichtungen bestehen nicht.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Der Eigenbetrieb ist in keinen Konzern eingebunden und erstellt selbst keinen Konzernabschluss.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschlieBlich Garan-
tien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die da-
mit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wur-
den?

Bilanzwirksam wurden Zuschiisse flir Investitionen (Pauschalférdermittel nach Krankenhausfi-
nanzierungsrecht) in Héhe von insgesamt TEUR 1.937 (Vj. TEUR 1.273) bewilligt. Weiterhin
wurden Mittel zur Beschéaftigungsférderung gewéhrt. Es haben sich keine Anhaltspunkte erge-
ben, dass gegen Verpflichtungen und Auflagen der Mittelgeber verstoBen wurde.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Das wirtschaftliche Eigenkapital des Eigenbetriebs belduft sich auf TEUR 83.503 oder 80,5 %
(Vj. TEUR 86.103 oder 78,9 %). Es bestehen keine Finanzierungsprobleme aufgrund der Eigen-
kapitalausstattung.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Ergebnisverwendungsvorschlag der Betriebsleitung (Ergebnisvortrag) ist mit der wirtschaft-
lichen Lage des Eigenbetriebs vereinbar.

Ertragslage

Fragenkreis 14: Rentabilitdt und Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Das Jahresergebnis nach Betriebsbereichen setzt sich wie folgt zusammen:

2018 Vorjahr

TEUR TEUR
Krankenhaus 396 1.850
Altenpflegeheim -78 15
Jahresiiberschuss gesamt 318 1.865

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgédngen gepréagt?
Das Jahresergebnis ist von folgenden wesentlichen einmaligen Vorgéngen gepréagt:
Mehrertrage

« Auflésung von Riickstellungen (Ubrige, Steuern): TEUR 3.641

o Erlosausgleiche fir 2017: TEUR 2.189
¢ Auflosung der Pauschalwertberichtigung TEUR 330
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<)

d)

Mehraufwendungen

s Erlésausgleiche fir 2017: TEUR 252.

¢ Anpassung Archivierungsriickstellung: TEUR 348.

¢ Anpassung MDK-Rlckstellung: TEUR 490.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig
zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Der Eigenbetrieb unterliegt keiner Konzessionsabgabe.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschiéfte und ihre Ursachen

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermodgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Gesondert zu erwdhnende, wesentliche verlustbringende Geschafte wurden nicht festgestelit.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaBnahmen handelt es sich?

Wir verweisen auf unsere Antwort unter 15 a).

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der

a)

b)

Ertragslage

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Der Eigenbetrieb hat einen Jahrestberschuss erzielt.

Welche MaBnahmen werden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf die Ausfiihrungen im Lagebericht der Betriebsleitung.
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Klinikum Dessau
des Stidtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau

Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA

PASSIVA
31.12.2018 Vorjahr 31.12.2018 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermogensgegenstinde I. Anteiliges Stammbkapital 2.045.623,14 2.045.623,14
Entgeltlich erworbene Software und dhnliche Rechte 987.705,02 445.195,02 II. Kapitalriicklagen 13.363.614,98 13.363.614,98
III. Gewinnriicklagen 25.801.306,26 23.951.423,42
II. Sachanlagen IV. Jahresiiberschuss 395.600,25 1.849.882,84
1. Grundstlicke mit Betriebsbauten 47.178.181,98 51.297.650,49 41.606.144,63 41.210.544,38
2. Technische Anlagen 1.413.313,00 1.341.677,00
3. Einrichtungen und Ausstattungen 8.769.889,62 7.599.869,31 B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 239.456,80 458.280,65 des Anlagevermégens
57.600.841,40 60.697.477,45 1. Sonderposten aus Férdermitteln nach dem KHG 38.788.838,00 41.613.150,57
III. Finanzanlagen 2. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 25.000,00 25.000,00 der &ffentlichen Hand 14,12 17,16
2. Sonstige Finanzanlagen 500,00 90.000,00 3. Sonderposten aus Zuwendungen Dritter 9.749,10 9.036,10
25.500,00 115.000,00 38.798.601,22 41.622.203,83
58.614.046,42 61.257.672,47
C. Riickstellungen
B. Umlaufvermdigen 1. Steuerriickstellungen 2.409.515,00 2.129.409,50
2. Sonstige Rickstellungen 9.437.367,77 12.496.393,90
I. Vorrite 11.846.882,77 14.625.803,40
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 1.829.151,70 1.726.948,39
2. Unfertige Leistungen 1.535.575,00 1.533.892,22 D. Verbindlichkeiten
3. Waren 630,90 2.505,91 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.923.015,70 3.570.873,04
3.365.357,60 3.263.346,52 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde EUR 2.923.015,70 (Vj. EUR 3.559.211,52)
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 21.140.143,15 17.766.137,50 2. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Krankenhaustréger 609.829,42 101.944,89
2. Forderungen an den Krankenhaustrager 196.236,40 266.814,92 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
3. Forderungen nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht 2.188.646,00 0,00 EUR 609.829,42 (Vj. EUR 101.944,89)
4. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 1.549.416,10 967.251,18 3. Verbindlichkeiten nach dem Krankenhaus-
5. Forderungen an das Altenpfiegeheim (Teilbereich finanzierungsrecht 2.054.819,16 1.796.266,54
des Eigenbetriebs) 735.407,50 444.364,13 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
6. Sonstige Vermdgensgegenstinde 426.841,22 75.960,05 EUR 2.054.819,16 (Vj. EUR 1.796.266,54)
26.236.690,37 19.520.527,78 4. Sonstige Verbindlichkeiten 2.532.479,80 2.513.560,73
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
II1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 11.452.136,60 21.110.337,77 EUR 2.532.479,80 (Vj. EUR 2.513.560,73)
41.054.184,57 43.894.212,07 8.120.144,08 7.982.645,20
C. Rechnungsabgrenzungsposten E. Rechnungsabgrenzungsposten 5.388,43 17.464,75

Andere Abgrenzungsposten
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708.930,14

306.777,02

100.377.161,13

105.458.661,56

100.377.161,13

105.458.661,56
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Klinikum Dessau
des Stddtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr
vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018

9.

10.

. Erldse aus Krankenhausleistungen
. Erlése aus Wahlleistungen
. Erise aus ambulanten Leistungen des

Krankenhauses

. Nutzungsentgelte der Arzte
. Umsatzerlése nach § 277 Absatz 1 des

Handelsgesetzbuchs, soweit nicht in den
Nummern 1 bis 4 enthalten

davon aus Ausgleichsbetrégen fiir frihere Ge-
schéftsjahre: EUR 2.188.646,00 (Vj. EUR 0,00)

. Erhéhrung (Vj. Verminderung) des Bestands

an unfertigen Leistungen

. Andere aktivierte Eigenleistungen
. Zuweisungen und Zuschisse der 6ffentlichen

Hand, soweit nicht unter Nr. 12
Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

11.

fur Altersversorgung
davon fiir Altersversorgung:

EUR 2.505.756,33 (Vj. EUR 2.295.745,36)
Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

12,

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

Zwischenergebnis

Ertrdge aus Zuwendungen zur Finanzierung
von Investitionen
davon Férdermittel nach dem KHG:

EUR 1.937.310,00 (Vj. EUR 1.272.780,00)
Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten/
Verbindlichkeiten nach dem KHG und aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finanzierung
des Anlagevermdégens
Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonder-
posten/Verbindlichkeiten nach dem KHG und
aufgrund sonstiger Zuwendungen zur
Finanzierung des Anlagevermégens
Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegensténde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zwischenergebnis

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Steuern

davon vom Einkommen und vom Ertrag:
EUR 291.557,31 (Vj. EUR 1.776.091,33)

Jahresiberschuss
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2018 Vorjahr
EUR EUR EUR
107.698.815,00 105.296.829,73
431.839,69 415.980,05

20.474.394,60
3.047.020,13

5.306.188,20

1.682,78
77.449,53

1.469.236,25

4.593.197,85

-74.377.694,85

-14.735.219,70

-31.115.190,72

-7.720.750,64

1.937.310,00

4.943.589,28

-2.116.486,67

-7.260.384,62

-11.943.280,74

17.681.940,64
3.122.589,21

3.042.446,38

-314.411,87
81.465,52

1.260.828,84
3.982.513,94

143.099.824,03 134.570.182,44

-71.096.561,13

-13.921.010,63

-27.127.100,59
-6.434.964,05

-127.948.855,91 -118.579.636,40

15.150.968,12 15.990.546,04

1.272.780,00

5.020.613,15

-1.431.821,43

-7.146.477,57
-10.008.177,67

-14.439.252,75 -12.293.083,52

711.715,37 3.697.462,52
31.397,51 271.732,97
-46.058,19 -333.816,64
-301.454,44 -1.785.496,01
395.600,25 1.849.882,84

Anlage 5.1.2






Altenpflegeheim "Am Georgengarten”

des Stidtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau

Bilanz zum 31. Dezember 2018

AKTIVA

PASSIVA
31.12.2018 Vorjahr 31.12.2018 Vorjahr
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermiogensgegenstinde I. Anteiliges Stammkapital 1.032.376,86 1.032.376,86
Entgeltlich erworbene Software 7.227,00 1.908,00 II. Verlustvortrag -666.728,80 -682.278,15
III1. Jahresfehlbetrag (Vj. Jahresiiberschuss) -77.610,51 15.549,35
II. Sachanlagen 288.037,55 365.648,06
1. Grundstlicke mit Betriebsbauten 3.670.986,00 3.773.722,00
2. Technische Anlagen 5.733,00 6.871,00 B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung
3. Einrichtungen und Ausstattungen 50.095,51 44.392,51 des Anlagevermogens
3.726.814,51 3.824.985,51 Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschiissen
3.734.041,51 3.826.893,51 der offentlichen Hand 2.810.723,00 2.904.412,00
B. Umlaufvermodgen C. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen 122.929,52 249.164,70
I. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 2.439,08 3.002,79 D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 21.749,82 31.228,08
II. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 131.594,22 162.581,00 EUR 21.749,82 (Vj. EUR 31.228,08)
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 4.498,00 0,00 2. Verbindlichkeiten gegenlber dem Krankenhaustréager
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 0,00 643,56 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
136.092,22 163.224,56 EUR 1.683,24 (Vj. EUR 2.009,49) 1.683,24 2.009,49
3. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
111. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 151.583,72 55.065,75 Unternehmen 0,00 9.652,03
290.125,02 221.293,10 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 0,00 (Vj. EUR 9.652,03)
C. Rechnungsabgrenzungsposten 4. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Klinikum Dessau
Andere Abgrenzungsposten 0,00 1.648,03 (Teilbereich des Eigenbetriebs) 735.407,50 444.364,13
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 735.407,50 (Vj. EUR 444.364,13)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 43.635,90 43.356,15
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 43.635,90 (Vj. EUR 43.356,15)
802.476,46 530.609,88
4.024.166,53 4.049.834,64 4.024.166,53 4.049.834,64

107362003_2018 - Stadtisches Klinikum Dessau

Anlage 5.2.1






Altenpflegeheim "Am Georgengarten"

des Stadtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-Rof3lau

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr

vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018

[y

4.

5.

. Erldse aus allgemeinen Pflegeleistungen
. Umsatzerlése nach § 277 Absatz 1 des

Handelsgesetzbuchs, soweit nicht in der
Nummer 1 enthalten

. Zuweisungen und Zuschisse der

dffentlichen Hand
Sonstige betriebliche Ertrége

Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

6.

flr Altersversorgung
davon fir Altersversorgung:

EUR 68.824,87 (Vj. EUR 61.645,47)
Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe

b) Aufwendungen flir bezogene Leistungen

10.
11.
12,

13.

Zwischenergebnis

. Ertrége aus der Aufldsung von Sonder-

posten/Verbindlichkeiten aufgrund
sonstiger Zuwendungen zur Finan-
zierung des Anlagevermébgens

. Abschreibungen auf immaterielle Ver-

mdgensgegenstidnde des Anlagever-
mdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zwischenergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern

Jahresfehlbetrag (Vj. Jahresiliberschuss)
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EUR

2018
EUR

Vorjahr
EUR

2.665.074,95

3.314,28

2.636,70
79.552,94

-1.789.992,35

-403.588,03

-348.526,78
-169.162,85

93.689,00

-118.189,33
-92.104,43

2.750.578,87

2.509.603,95

3.302,48

0,00
1.941,68

2.514.848,11

-1.628.264,12

-348.535,30

-242.134,49

-157.696,75

-2.711.270,01  -2.376.630,66
39.308,86 138.217,45
93.689,00

-120.704,38

-95.671,31

-116.604,76 -122.686,69
-77.295,90 15.530,76
0,00 326,89

0,00 -227,30
-314,61 -81,00
-77.610,51 15.549,35

Anlage 5.2.2






Altenpflegeheim ,,Am Georgengarten"

des Stadtischen Klinikums Dessau, Eigenbetrieb der Stadt Dessau-RoBlau

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2018
bis 31. Dezember 2018 (Gliederung nach Anlage 2 der PBV)

1. Ertrége aus ambulanter, teilstationérer
und vollstationarer Pflege sowie aus
Kurzzeitpflege

2. Ertrdge aus Unterkunft und
Verpflegung

3. Ertrége aus Zusatzleistungen und
Transportleistungen

4. Ertrage aus gesonderter Berechnung
von Investitionskosten gegeniiber
Pflegebedirftigen

4a. Umsatzerlése nach § 277 des Handels-
gesetzbuchs, soweit nicht in den
Nummern 1 bis 4 enthalten
5. Sonstige betriebliche Ertrége

6. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter

b) Sozialabgaben, Altersversorgung und
sonstige Aufwendungen

7. Materialaufwand

a) Lebensmittel

b) Wasser, Energie, Brennstoffe

¢) Wirtschaftsbedarf/Verwaltungsbedarf

8. Steuern, Abgaben, Versicherungen

9. Mieten, Pacht, Leasing

Zwischenergebnis

10. Ertrédge aus der Auflésung von
Sonderposten
11. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermodgensgegen-
stédnde und Sachanlagen
b) auf Forderungen und sonstige
Vermaogensgegenstadnde
12. Aufwendungen fir Instandhaltung
und Instandsetzung
13. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Zwischenergebnis

14. Zinsen und ahnliche Ertrage
15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

16. Jahresfehlbetrag (Vj. Jahresiiberschuss)
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EUR

2018
EUR

Vorjahr
EUR

2.106.273,25
452.752,57

6.787,22

59.280,36

3.295,83
82.189,64

-1.789.992,35

-403.588,03

-216.100,95
-67.039,87
-259.508,16
-13.021,50
-3.734,22

93.689,00

-118.189,33
-1.219,59

-49.249,38
-235,00

2.750.578,87

-2.752.985,08

1.953.908,25
489.783,87

6.874,44

59.037,39

3.302,48
1.941,68

2.514.848,11

-1.628.264,12

-348.535,30

-122.392,16
-64.987,52
-231.595,11
-11.814,09
-1.639,52

-2.409.227,82

0,00
0,00

-2.406,21

-75.204,30

105.620,29

93.689,00

-120.704,38
0,00

-62.735,65
-419,50

-90.170,53

-77.610,51

0,00

15.449,76

326,89
227,30
99,59

-77.610,51

15.549,35

Anlage 5.2.3
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer’ genannt) und ihren Auftraggebern {iber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
méfiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer {bernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausl&ndischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdrticklichen schriffichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Obermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfuhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
priifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskunfte und Erkléarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklérung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhiéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefadhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Aufirage auf eigene Rech-
nung zu dbernehmen.

(2) Solite die Durchfuhrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintréachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwlrfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfie des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestéatigt werden.
Erklarungen und Ausklnfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

Lizenziert fiir/Licensed to: Deloitte GmbH | 4305936

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tiber das T#tigwerden des Wirtschafts-
priifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer beh&rdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information (iber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergdtung mindern oder vom Vertrag zuricktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherfiillung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngein muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjghren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mange), die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprilfers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrénkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hichstbetrag
for die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverietzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hdhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prafungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzieistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhaiten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrunden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberthrt.

10. Erginzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefthrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergénzende Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchflhrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgesteilte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen. insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fur die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen. und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprufung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer bericksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergutung anzuwenden ist,
kann eine hthere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢) die beratende und gutachtiiche Téatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung ais
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstéandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

{2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuldssig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprafer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.





