Veranderungen
zum
Stellenplan



Veranderungen fiir den Stellenplan 01.01.2020 gegeniiber der Fassung BV/325/2019/11-10 vom 3.9.19

25.11.2019

Amt |SPL-Nr. Stellen- Pro- Funktionsbezeichnung Veranderungen Zugiange Abginge
anteil dukt von nach VbE BG/VG/LG VbE BG/VG/LG
befristete Stellen im Stellenplan
00 ]00.0.0.000.08 1,000 12110 Leiter Zensus 2021 befr. bis 30.06.22 1,000 11
40 [40.0.1.000.07 1,000 24300 Sb Fordermittel befr. bis 31.12.24 1,000 9a
Kurator/in Technikmuseum befr. bis
41 141.0.0.000.04 1,000 25215 31.12.23 1,000 13
Sb Teilhabe fur Menschen mit
50 |50.0.0.000.04 1,000 35170 Beeintrachtigung Fopro nicht realisiert 1,000 9b
Sb Teilhabe fur Menschen mit
50 |[50.0.0.000.05 0,500 35170 Beeintrachtigung Fopro nicht realisiert 0,500 8
Sb Eingliederungshilfe/ Grundsicherung
50 |50.2.2.000.13 1,000 31410 besondere Wohnform befr. bis 30.09.21 1,000 9a
51 151.3.1.000.07 0,500 36310 Sb Jugendberufshilfe befr. bis 31.7.20 befr. bis 31.7.21
51.3.2.000.01, 02,
51 |03 2,875 36310 Netzwerkstellen "Schulerfolg sichern” befr. bis 31.7.20 befr. bis 31.7.21
51.3.3.000.02 bis
51 |09 7,375 36310 Schulsozialarbeiter/in befr. bis 31.7.20 befr. bis 31.7.21
51 151.3.3.000.10 0,500 36310 Sb Projekte Schulsozialarbeit befr. bis 31.7.20 befr. bis 31.7.21
Summe 3,000 2,500
Sonstige Veranderungen
00 ]00.0.2.000.01 1,000 11111 Integrationskoordinator/in 9b 10
09.0.1.000.02, 03, 4 Hausmeister/ MA
09 |04 3,000 11137 Hausmeister/ MA Bauhof Rodleben 3 MA Bauhof Bauhof Rodleben
10 [10.0.0.000.01 1,000 11130 Amtsleiter Haupt- und Personalamt A15 15
Sb Personalan- Sb Personalangele-
10 [10.2.1.000.01 1,000 11140 Sb Personalangelegenheiten/ Ausbildung |gelegenheiten genheiten/ Ausbildung
10.2.1.000.05 Sb Personal-
10 |(alt 10.2.1.000.12) 1,000 11140 Sb Personalangelegenheiten Sb angelegenheiten
11 ]11.0.3.000.01 1,000 11160 IT Projekte Digitalisierung der Verwaltung |12 13
20 |20.3.2.000.14, 15 2,000 11125 Sb Vollstreckung AuRendienst A7 A8
32 ]32.1.3.000.01 1,000 12201 Sgl Allgemeine Ordnung und Gewerbe  |A10 9c
Linienverkehrsgen./  |Sb Linienverkehr/
32 ]32.1.3.000.09 1,000 _;2201 Sb Linienverkehr/Marktwesen/ Spielrecht |Marktwesen Marktwesen/ Spielrecht
92% 12610
37 |37.0.0.000.03 1,000] 8% 12700 |Sb Haushalt 7 6
37.1.2.000.05, 06, 41%12610 Disponent/in integrierte
37 107,08 ,15 5,000 59%12700 |Disponent/in integrierte Leitstelle Sb Leitstelle A8 Leitstelle A9mD
41%12610 Disponent/in integrierte
37 137.1.2.000.09 1,000] 59%12700 |Disponent/in integrierte Leitstelle Sb Leitstelle Leitstelle
40 40.0.1.000.03, 06 2,000 24300 Fachinformatiker/in/ Systemintegration 2,000 9a
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Amt |SPL-Nr. Stellen- Pro- Funktionsbezeichnung Veranderungen Zugiange Abginge
anteil dukt von nach VbE BG/VG/LG VbE BG/VG/LG
Sb Dienstleistungen/
Sb Dienstleistungen/ Sb Personal und Schulbauangelegen-
40 140.0.2.000.06 1,000 24300 Schulbauangelegenheiten Dienstleistungen EG 7|heiten EG 9a
5 MA Haus- und
41 141.0.0.600.05 1,000 25213 Museumstechniker Museumstechnik 6 Museumstechniker
Ltr. Wissensch. Bibliothek/ Lektor
41 141.0.0.401.01 1,000 25221 Regionalliteratur Pr. 25220 Pr. 25221
41 141.0.0.401.02 0,850 25221 Bibliotheksassistent Wissensch. Bibl. Pr. 25220 Pr. 25221
41 [41.0.0.401.03 0,625 25221 Werkstattleiter Restaurator Pr. 25220 Pr. 25221
41 141.0.0.401.04 0,688 25221 Hilfsrestaurator Pr. 25220 Pr. 25221
50%31160 |[Sb Grundsatzangel./ Widerspruchsbearb.
50 |50.2.0.000.02 1,000 50%31110 |[SGB XII 1,000 09b
Sb Grundsatzangel./ [Sb Grundsatzangel./
50%31160 |Sb Grundsatzangel./ Widerspruchsbearb. |Widerspruchsbearb. |Widerspruchsbearb.
50 |50.2.0.000.05 1,000 50%31110 |SGB IX und XII SGB XIl SGB IX und XII
Pr. 31130 Sdl
Eingliederungshilfe Pr. 31410 Sgl
50 |50.2.2.000.01 1,000 31410 Sgl Eingliederungshilfe SGB XIl Eingliederungshilfe
Pr. 31130 Fallmanager/in
50 ]50.2.2.000.02 1,000 31410 Fallmanager/in Eingliederungshilfe Fallmanager/in Eingliederungshilfe
50.2.2.000.03, 04,
50 |05, 06, 12 4,750 31410 Sb Eingliederungshilfe Pr. 31130 Pr. 31410
MA ATZ-Freizeitphase (Sb
50 |50.2.2.000.07 1,000 31410 Eingliederungshilfe) Pr. 31130 Pr. 31410
30% 31410 30% 31130, 30% 31410,
60% 31160 60% 31160, 60% 31160,
50 [50.2.2.000.08 1,000 10% 31110 |Sb Grundsicherung/ EGH 10% 31110 10% 31110
50 ]50.2.2.000.09, 10 2,000 31410 Fallmanager/in Eingliederungshilfe Pr. 31130 Pr. 31410
40% 42420
20% 42422
52 |52.0.0.000.05 0,250 40% 42423 |Sb Haushalt 0,250 5
58% 42412
52 152.0.0.000.18 1,000 42% 42422 |Platzwart Stadion/ Rettungsschwimmer 1,000 5
58% 42411 |Hallenwart Anhalt-Arena/
52 |[52.0.0.000.19 1,000] 42% 42422 |Rettungsschwimmer 1,000 4
58% 42414  [Hallenwart Elbe-Rossel-Halle/
52 152.0.0.000.20 1,000 42% 42422 |Rettungsschwimmer 1,000 4
Arzt/Arztin im kinder- und jugendarztl.
53 |53.1.2.000.04 1,000 41401 Dienst 1,000 14
Sb Sozialpsy-
53 153.1.3.000.03-05 3,000 41401 Sb Sozialdienst chiatrischer Dienst Sb Sozialdienst
53 ]53.2.0.000.07 1,000 12240 Sb Futtermitteliberwachung 9 9b
61 |61.0.1.000.01 1,000 52310 Sgl Untere Denkmalschutzbehérde 12 11
61 |61.2.3.000.06 1,000 51120 Sgl Stadtebauférderung 1,000 9b
66 |66.0.0.000.10 0,750 54001 Sb Haushalt 0,750 5
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Amt |SPL-Nr. Stellen- Pro- Funktionsbezeichnung Veranderungen Zugiange Abginge
anteil dukt von nach VbE BG/VG/LG VbE BG/VG/LG
66 [66.2.2.000.02 1,000 54001 Sb OPNV/Radverkehr 11 10
Sb internationaler Arten-/
Sb internationaler Arten-/ Sb Gebiets- und flachenbezogener
83 ]83.0.2.000.09 1,000 56100 flachenbezogener Naturschutz Objektschutz 9b Naturschutz 9a
83 [83.0.2.000.10 1,000 56100 Sb Baum- und Geholzschutz 1,000 10
Summe 8,750 1,250
Gesamtveran-
derung 11,750 3,750
Veranderung zur Fassung
BV/325/2019/11-10 vom 03.09.2019 8,000
Stellenverlagerungen
Amt |von Stellen- nach
anteil
56.2.1.000.01
56 |Teamltr EG 10 1,000 31210 56.3.3.000.03 Arbeitsvermittler/in EG 9c
kw-Veranderungen bis 01.01.2024
41 141.0.0.502.03 1,000 25212 Sb Museumspadagogik 1,0-kw 31.12.20 Aufhebung 1,000
61 |61.2.3.000.01 1,000 51120 Sgl Stadtebauférderung 1,0 kw 30.09.22 1,000
66 [66.0.0.000.07 1,000 54001 Sb Haushalt 0,75 kw 31.07.21 0,750
Summe 1,750 1,000
Stellenzahl Stellenplan 01.01.2020 gem. Fassung BV/325/2019/11-10 vom 03.09.2019 1.090,359
* Veranderungen It. vorstehender Anderungsliste 8,000
neue Stellenzahl Stellenplan 01.01.2020 1.098,359
Zahl der Stellen mit kw-Vermerk bis 01.01.2024 am 01.01.2020 gem. Fassung BV/325/2019/11-10 vom 03.09.2019 15,125
* Veranderungen It. vorstehender Anderungsliste 0,750
neue Zahl der Stellen mit kw-Vermerk bis 01.01.2024 im Stellenplan zum 01.01.2020 15,875
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