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  Vorlage 

 
Drucksachen-Nr.: DR/BV/083/2010/VI-61 

Einreicher: Stadtplanungsamt 
 

 
Beratungsfolge Status Termin Für Gegen Enthaltung Bestätigung
Dienstberatung des 
Oberbürgermeisters 

nicht 
öffentlich 08.03.2010     

Ausschuss für Wirtschaft, 
Stadtentwicklung und 
Tourismus 

öffentlich 
18.03.2010    

 

Ausschuss für Bauwesen, 
Verkehr und Umwelt 

öffentlich 18.03.2010     

Ausschuss für Kultur, 
Bildung und Sport 

öffentlich 18.03.2010     

Jugendhilfeausschuss öffentlich 18.03.2010     
Ausschuss für Gesundheit 
und Soziales 

öffentlich 18.03.2010     

 
Titel: 
Billigung des Entwurfes des Stadtleitbildes der Stadt Dessau-Roßlau / Information 
der Öffentlichkeit im Rahmen der IBA 2010 
 
Beschlussvorschlag: 
 

1. Der in der Anlage zu dieser Entscheidungsvorlage enthaltene Entwurf des Leitbildes 
der Stadt Dessau-Roßlau mit seinen Grundsätzen, Handlungsfeldern und Leitzielen 
in der Fassung vom Februar 2010 wird gebilligt. 

2. Die Öffentlichkeit ist über den Entwurf des Leitbildes zu unterrichten; ihr ist 
Gelegenheit zur Äußerung und Erörterung zu geben. 

3. Die Verwaltung wird beauftragt, 

3.1 den Beschluss über die öffentliche Unterrichtung ortsüblich bekannt zu 
machen, mit dem Hinweis auf die öffentliche Auslegung des Entwurfs 
des Leitbildes in der Zeit vom 10.April 2010 bis 26.April 2010 im 
Rahmen der städtischen IBA 2010 – Ausstellung im Dessauer 
Hauptbahnhof; 

3.2 für die im Rahmen der öffentlichen Unterrichtung entgegengenommenen 
Äußerungen Entscheidungsvorschläge über deren Behandlung durch 
den Stadtrat zu erarbeiten und dabei die Äußerungen im Hinblick auf 
ihre Wirksamkeit in fachlicher und finanzieller Hinsicht zu bewerten.  

 
Gesetzliche Grundlagen:  
Bereits gefasste und/oder zu ändernde 
Beschlüsse: 

 

Vorliegende Gutachten und/oder Stellungnahmen:  
Hinweise zur Veröffentlichung:  
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Finanzbedarf/Finanzierung: 
 
 
Zusammenfassung/ Fazit: 
 
 
Begründung: siehe Anlage 1 
 
siehe Anlage 1 
 
 
 
 
 
 
Für den Einreicher: 
 
 
 
Beigeordneter 
 
 
beschlossen im Ausschuss am: 
 
 
 
 
Vorsitzende der Ausschüsse 
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Anlage 1: 
 
Begründung: 
Die demografischen, ökonomischen und sozialen Herausforderungen stellen uns vor die 
Aufgabe, zur Zukunftssicherung unserer Stadt als ein Oberzentrum in Sachsen-Anhalt 
Standortprofile und Schwerpunkte zu bilden, Kooperationen untereinander zu stärken. In 
allen Bereichen des öffentlichen Lebens gibt es gegenwärtig solche Debatten, überall wird 
um effizientere Strukturen gerungen, zur Bildung von Profilen und Schwerpunkten 
aufgerufen, die es gestatten, die Ressourcen unserer Stadt mit den Qualitätsansprüchen 
unserer Bewohner, von Investoren, Unternehmern, Arbeitgebern und Arbeitnehmern, 
Besuchern und Gästen besser in Einklang zu bringen. Von diesem wichtigen Ziel im Rahmen 
einer konsolidierten Stadtentwicklungspolitik kann sich unsere Stadt nicht ausnehmen.  
 
Die Stadt Dessau-Roßlau hat es sich deshalb zum Ziel gesetzt, sich für eine zukunfts-
orientierte nachhaltige Stadtentwicklung ein Leitbild, ein markantes, unverwechselbares 
Profil zu geben. 
 
Der beiliegende Entwurf des Leitbildes wurde in einem integrierten Gesamtprozess 
erarbeitet. Dabei wurde ein moderiertes Verfahren durchgeführt, das zahlreiche städtische 
Akteure und Multiplikatoren aus verschiedenen Handlungsfeldern, aber auch stadtexterne 
Expertenmeinungen einbindet. Die bestehenden Konzepte und Planungen der Stadt wurden 
kritisch reflektiert und in das Leitbild eingebunden. Daraus resultiert eine große Vielfalt an 
Denkansätzen und Ideen, die in den Grundsätzen, Zielen und Projekten des Stadtleitbildes 
mündeten und den Weg der Stadt Dessau-Roßlau in die Zukunft ebnen werden. 
 
Im Rahmen der Erarbeitung des Leitbildentwurfs wurden vier Grundsätze definiert, sechs 
Handlungsfelder gesetzt und mit entsprechenden Leitzielen für die zukünftige Entwicklung 
untermauert. Sie stützen sich auf die Potenziale und Charakteristika unserer Stadt und sollen 
für alle Handlungen und Akteure eine verlässliche Basis bei der Ausrichtung auf 
gemeinsame Ziele bilden.  
 
Die Grundsätze sind übergreifende Prinzipien der zukünftigen Stadtentwicklung, sie gelten 
für alle und stehen für eine integrierte Stadtpolitik, die ressortübergreifend handeln und 
entwickeln will. 
 
Die sechs Handlungsfelder markieren die zentralen Aufgabenbereiche der Stadtentwicklung 
in Dessau-Roßlau. In ihnen werden die besonderen Herausforderungen und 
Handlungsstrategien in Form von Zielen und Projekten formuliert. Sie berücksichtigen die 
Rahmenbedingungen der Stadt Dessau-Roßlau, zu denen die demografische Entwicklung, 
die Haushaltslage und auch die ökonomischen Transformationsprozesse zählen. Die 
Handlungsstrategien sind geprägt von einer großen Vielfalt an Ideen und Denkansätzen für 
die Entwicklung der Stadt, die Ergebnis der intensiven Beteiligung unterschiedlicher Akteure 
sind.  
 
Während die Leitziele langfristig Gültigkeit haben, sollen die im Entwurf enthaltenen Projekte 
und Maßnahmen in den kommenden Jahren kontinuierlich fortgeschrieben werden. Die 
Prioritätensetzung bei Ausgaben soll dafür unter Berücksichtigung der im Leitbild 
formulierten Entwicklungsziele erfolgen. Denn Ziel des Leitbildprozesses ist es schließlich 
auch, Zielaussagen zu treffen, durch die ein konzentrierter Einsatz städtischer Mittel möglich 
ist. 
 
Deshalb ist es von besonderer Bedeutung, dass das Leitbild von Rat, Verwaltung, 
Institutionen und Verbänden sowie von der Möglichkeit einer breiten Beteiligung von 
Bürgerinnen und Bürgern als Garant für den Erfolg des Leitbildprozesses getragen wird. Die 
Internationale Bauausstellung IBA 2010 bietet dafür einen willkommenen Anlass zur 
öffentlichen Auslegung des Entwurfs des Leitbildes im Rahmen der städtischen Präsentation 
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im Dessauer Hauptbahnhof.  
 
Die so gewonnenen Informationen und Anregungen sollen dann unter fachlichen 
Gesichtspunkten und mit Blick auf die Ressourcenverfügbarkeit durch den Rat bewertet, 
gewichtet und einer Entscheidung über deren Behandlung zugeführt werden. Dafür ist es 
unerlässlich, dass die Verwaltung entsprechende Entscheidungsvorschläge erarbeitet. 
 
Mit dem Leitbild geht die Stadt Dessau-Roßlau zudem Verpflichtungen ein, auch bei einer 
strengen und aufgabenspezifischen Priorisierung die Koordinierung der Umsetzung des 
Leitbildes mit dem vorhandenen Personalbestand perspektivisch vollständig zu bewältigen. 
Der zur ganzheitlichen Umsetzung des Leitbildes und insbesondere zur Sicherstellung der 
Koordinierung von Projekten und Maßnahmen unabdingbar erforderliche laufende 
Ressourcenaufwand wird im laufenden Jahr  durch geeignete Maßnahmen innerhalb des 
Amtes für Stadtentwicklung, Stadtplanung und Denkmalpflege gedeckt. 
 
Alternativen zum Entscheidungsvorschlag bestehen nicht.  
 
Anlage: Leitbildentwurf 
 
 
 


