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1) Einleitung 
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Einleitung  

• Unter Pkt. 2 wird berichtet, welche Handlungen von der Koordinierungsstelle Leitbild 

in der Stadtverwaltung koordiniert werden. Im Jahr 2013 fanden Sitzungstermine und 

auch Abstimmungen im Rahmen der integrierten Stadtentwicklung statt. 

• Das Leitbild wird in Beschlussvorlagen der Stadtpolitik beachtet. Eine Auswertung 

dazu und Beispiele strategischer Beschlussvorlagen sind unter Pkt. 3 dargestellt.  

• Mit Beschluss des Leitbildes im Jahr 2011 wurden strategische Projekte benannt. Zu 

deren Umsetzung wird unter Pkt. 4 berichtet.  

• Zum Leitbild Dessau-Roßlau wird trotz geringer Ressourcen eine Öffentlichkeitsarbeit 

realisiert (siehe Pkt. 5).  

• Die Umsetzung des Leitbildes – mit allen Handlungen und Maßnahmen – soll sich 

positiv auf die Stadtentwicklung auswirken. Dies wird mittels ausgewählter Indikatoren 

der städtischen Dimension abgebildet (siehe Pkt. 6).  

Das Leitbild Dessau-Roßlau ist ein Instrument der täglichen Arbeit von Stadtpolitik und 

Stadtverwaltung. Aktuelle Strategien, so etwa des Integrierten Stadtentwicklungs-

konzeptes, des Masterplans Innenstadt, der Sozialplanung und der Kulturentwicklung, 

greifen die Ziele des Leitbildes Dessau-Roßlau auf. 

Der hier vorgelegte Monitoring-Bericht dokumentiert die Umsetzung des Leitbildes im 

Jahr 2013: 



Leitbildbericht Dessau-Roßlau 2013 S. 5 

2) Arbeit der  

Koordinierungsstelle Leitbild 
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Arbeit der Koordinierungsstelle 

• Seit 2012 ist in der Stadtverwaltung eine „Koordinierungsstelle Leitbild“ 

(BV/516/2010/VI-61 zum „Leitbild der Stadt Dessau-Roßlau“ im Stadtrat am 

02.02.2011 sowie BV/473/2011/VI-61 am 23.01.2012 in der Dienstberatung des 

Oberbürgermeisters) etabliert. 

• Die Mitglieder sind die Referentin bzw. Referenten von Oberbürgermeister, 

Bürgermeisterin und Beigeordneten sowie Vertreter des Amtes für Stadtentwicklung, 

Denkmalpflege und Geodienste. 

• Das Monitoring der Leitbildrelevanz von Beschlusslagen sowie die Aktualisierung von 

Projektlisten und Jahresberichte zum Leitbild sind als Aufgaben definiert. 

• Im Jahr 2013 fand ein Sitzungstermin der Koordinierungsstelle statt (12.09.2013).  

• Zudem haben sich die Mitglieder der Koordinierungsstelle direkt abgestimmt, etwa 

zum Leitbild-Monitoring und zur Erstellung des Jahresberichtes 2012. 

 

 

Sachstand 

S. 6 



Leitbildbericht Dessau-Roßlau 2013 S. 7 

3) Umsetzung des Leitbildes in 

strategischen Beschlusslagen 
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Umsetzung in Beschlusslagen 

Sachstand Leitbildrelevanz von Beschlussvorlagen 

• Im Ratsinformationssystem sind seit dem Jahr 2012 die Beschlussvorlagen mittels 

Vermerkfelder auf Handlungsfelder und Ziele des Leitbildes zu beziehen.  

• Für das Jahr 2013 wurden insgesamt 388 Beschlussvorlagen erfasst.  

• In 37 Beschlussvorlagen, etwa vom Rechtsamt oder Eigenbetrieb Stadtpflege, wurde 

die Leitbildmatrix nicht ausgefüllt. Vier Vorlagen enthielten noch keine Vermerkfelder. 

• In 195 Beschlussfassungen wurde der Vermerk „keine Leitbildrelevanz“ angekreuzt, 

etwa bei Haushaltsplanungen und Vergaben der Eigenbetriebe. 

• 152 Beschlussvorlagen enthalten Vermerke mit Bezug auf Handlungsfelder des 

Leitbildes, darunter 134 mit konkreter Nennung von Zielen des Leitbildes. 
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Sachstand Leitbildrelevanz von Beschlussvorlagen 

Umsetzung in Beschlusslagen 
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Umsetzung in Beschlusslagen 

• Die strategischen Beschlüsse des Stadtrates im Jahr 2013 spiegeln aktuelle Themen 

der Stadtentwicklung und die Leitplanken des Leitbildes Dessau-Roßlau wider. 

• Zur Förderung von Wirtschaft und Innovation wurden u. a. Beschlüsse zur Erbringung 

von Dienstleistungen durch die Wirtschaftsförderungsgesellschaft Anhalt-Bitterfeld | 

Dessau | Wittenberg mbH und zum Modellprojekt "ego.-Piloten-Netzwerk gefasst. 

• Zur Stärkung von Bildung und Wissenschaft trug der Stadtrat die Evaluation der 

Schulsozialarbeit an allgemein- und berufsbildenden Schulen in Dessau-Roßlau 

sowie die Mittelfristige Schulentwicklungsplanung für allgemeinbildende Schulen der 

Stadt Dessau-Roßlau für den Planungszeitraum 2014/2015 bis 2018/2019 mit. 

• Zur touristischen Vermarktung von Aufklärung und Bauhausmoderne wurden 

Leitthemen der Kulturentwicklung für die Stadt und die Erstellung eines 

Tourismuskonzeptes für Dessau-Roßlau beschlossen. Zudem erging der Beschluss 

über die Aufstellung des Bebauungsplanes "Ausstellungszentrum für das Bauhaus“ 

und zum „Gesamttouristischen Leit- und Informationssystem“. 

• Zur Stärkung der Innenstadt wurde die Schlussfassung des Masterplan Innenstadt 

vom Stadtrat sowie Verbesserung der Rahmenbedingungen für die Durchführung der 

Wochenmärkte in der Stadt Dessau-Roßlau mitgetragen. In diesem Zusammenhang 

ist auch der Satzungsbeschluss zum Bebauungsplan Nr. 216 "Erhaltung und 

Entwicklung zentraler Versorgungsbereiche“ zu nennen.  

Auswahl leitbildrelevanter Beschlüsse im Stadtrat 2013 
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Umsetzung in Beschlusslagen 

• Zur Verbesserung von Lebensqualität erfolgte eine Neufassung der "Richtlinie der 

Stadt Dessau-Roßlau zur Kindertagespflege“ sowie ein Beschluss zur „Langfristigen 

Sicherung des Bundesliga-Handballs in Dessau-Roßlau“. Zudem wurde das 

"Fördergebiet Innenstadt" (Dessau) um das Gebiet "Eyserbeckstraße" und die 

Aufnahme des neuen Stadtumbaugebietes "Zoberberg" beschlossen. 

• Zur Einbeziehung von Jung und Alt wurde die Erstellung eines Integrationskonzeptes 

für die Stadt Dessau-Roßlau sowie eine Vereinbarung zur Durchführung des 

Projektes „Familienintegrationscoach“ im Jobcenter Dessau-Roßlau beschlossen. 

• Zur Erhaltung und Pflege der landschaftlichen Qualitäten in und um Dessau-Roßlau 

ergingen Beschlüsse für die Sanierung der Kleinarchitekturen im Georgengarten 

sowie zur Teilnahme am European Energy Award.  

• Darüber hinaus beschloss der Stadtrat das Integrierte Stadtentwicklungskonzept 

Dessau-Roßlau (INSEK) als raum-funktionelle Untersetzung des Leitbildes sowie das 

Entwicklungskonzept für den Ortsteil Kleinkühnau. 

• Zu wichtigen Infrastrukturen – wie zum Neubau der Schwimmhalle, zur Teilentlastung 

der Kavalierstraße vom Kfz-Verkehr und zu deren Umgestaltung zwischen 

Friedrichstraße und Friedrich-Naumann-Straße – erfolgten Maßnahmebeschlüsse.  

Auswahl leitbildrelevanter Beschlüsse im Stadtrat 2013 
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Umsetzung in Beschlusslagen 

Auswahl leitbildrelevanter Beschlüsse im Stadtrat 2013* 

* Beschränkte Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild 

Nummer Datum Titel 

BV/325/2012/VI

-61 

02.10.2012 Durchführung einer kommunalen Bürgerumfrage in Dessau-Roßlau 

BV/014/2013/VI

-61 

27.09.2013 Masterplan Innenstadt (MPI) - Schlussfassung 

BV/024/2013/I-

OB 

31.07.2013 Erstellung eines Integrationskonzeptes für die Stadt Dessau-Roßlau 

BV/033/2013/VI

-61 

23.04.2013 Maßnahmebeschluss für die Sanierung der Kleinarchitekturen im Georgengarten 

BV/035/2013/VI

-80 

26.03.2013 Betrauung der Wirtschaftsförderungsgesellschaft Anhalt-Bitterfeld | Dessau | Wittenberg 

mbH (mit der Erbringung von Dienstleistungen für einen Zeitraum von 10 Jahren) 

BV/082/2013/V 24.04.2013 Vereinbarung zur Durchführung des Projektes „Familienintegrationscoach“ im Jobcenter 

Dessau-Roßlau 

BV/083/2013/VI

-61 

04.11.2013 Erweiterung des Stadtumbaugebietes "Fördergebiet Innenstadt" um das Gebiet 

"Eyserbeckstraße" und Aufnahme des neuen Stadtumbaugebietes "Zoberberg" 

BV/094/2013/VI

-80 

16.07.2013 Weiterführung des Modellprojektes "ego.-Piloten Netzwerk" in Dessau-Roßlau 

BV/099/2013/I-

OB 

31.07.2013 Standortentscheidung zum Neubau der Schwimmhalle 

BV/113/2013/VI

-61 

10.06.2013 IBA-Projekt Innenstadt "Aufwertung Landschaftszug" - Maßnahme Aufwertung 

Pollingpark – Teil III 

BV/133/2013/V-

40 

02.08.2013 Evaluation der Schulsozialarbeit an allgemein- und berufsbildenden Schulen in Dessau-

Roßlau 

BV/159/2013/II-

32 

17.10.2013 Verbesserung der Rahmenbedingungen für die Durchführung der Wochenmärkte in der 

Stadt Dessau-Roßlau ab 01.04.2014 

BV/160/2013/VI

-61 

09.09.2013 Integriertes Stadtentwicklungskonzept Dessau-Roßlau (INSEK) 
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Umsetzung in Beschlusslagen 

Auswahl leitbildrelevanter Beschlüsse im Stadtrat 2013* 

* Beschränkte Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild 

Nummer Datum Titel 

BV/171/2013/V-

51 

15.07.2013 Neufassung der "Richtlinie der Stadt Dessau-Roßlau zur Kindertagespflege" 

BV/177/2013/I-

41 

28.08.2013 Leitthemen der Kulturentwicklung für die Stadt Dessau-Roßlau 

BV/192/2013/VI

-66 

06.08.2013 Konzept zur Teilentlastung der Kavalierstraße vom Kfz-Verkehr 

BV/244/2013/V-

40 

17.01.2014 Mittelfristige Schulentwicklungsplanung für allgemeinbildende Schulen der Stadt 

Dessau-Roßlau für den Planungszeitraum 2014/2015 bis 2018/2019 

BV/251/2013/VI

-80 

08.11.2013 Grundsatzbeschluss zum touristischen Infrastrukturvorhaben: „Gesamttouristisches Leit- 

und Informationssystem" 

BV/256/2013/VI

-61 

12.12.2013 Entwicklungskonzept für den Ortsteil Kleinkühnau 

BV/272/2013/VI

-80 

06.11.2013 Erstellung eines ganzheitlichen Tourismuskonzeptes für das Oberzentrum Dessau-

Roßlau in der Tourismusregion Anhalt-Dessau-Wittenberg 

BV/298/2013/VI

-66 

18.11.2013 Umgestaltung der Kavalierstraße (1. Bauabschnitt) zwischen Friedrichstraße und 

Friedrich-Naumann-Straße 

BV/330/2013/V-

50 

11.12.2013 Pflegestrukturplanung für die Stadt Dessau-Roßlau "Leben mit Pflege" 

BV/346/2013/VI

-61 

11.03.2014 Beschluss über die Aufstellung des Bebauungsplanes Nr. 220 "Ausstellungszentrum für 

das Bauhaus" 

BV/347/2013/VI

-61 

13.12.2013 Bebauungsplan Nr. 216 "Erhaltung und Entwicklung zentraler Versorgungsbereiche", 2. 

Entwurf / Satzungsbeschluss 

BV/376/2013/VI

-83 

10.02.2014 Teilnahme am European Energy Award 
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4) Umsetzung des Leitbildes durch 

strategische Projekte 
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Umsetzung durch Projekte 

• Mit Erstellung des Leitbildes wurden von Öffentlichkeit und Ämtern der Stadt-

verwaltung strategische Vorschläge zur Umsetzung des Leitbildes eingereicht und mit 

DR/BV/516/2010/VI-61 der Politik am 02.02.2011 zur Kenntnis gegeben. Diese 

Projektliste soll mit Bericht zur Leitbildumsetzung aktualisiert werden. 

• Auf den nachfolgenden Seiten wird daher zum Stand der Umsetzung der 

beschlossenen Projekte informiert. Nicht mehr gelistet werden Projekte, die als 

Pflichtaufgaben nicht nach Leitbildrelevanz evaluiert werden oder in den vorigen 

Leitbildberichten als realisiert gelistet wurden. 

• Inzwischen sind alle der zum Leitbild gelisteten Projekten in Bearbeitung genommen, 

worden. Darunter sind einige Projekte, die wiederholende Aufgaben darstellen.  

• Im Jahr 2013 wurden von den einmaligen Projekten fünf weitere realisiert. Insgesamt 

lassen sich für die letzten drei Jahre neun Projekte als abgeschlossen melden. 

Sachstand 
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Nr. in 

BV 516/ 

2010  

Projekt- bzw. Vorhabensvorschläge  

zur Umsetzung des Leitbildes 

Projektart Status 2011 Status 2012 Status 2013 

2 & 40 Klima- & Energiemanagement in Kooperation mit Umweltbundesamt/ 

Stadtwerken - zur Senkung der CO²-Emissionen 

wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

3 Ausbau des Pharma-Standortes in Rodleben zum BioPharmaPark einmalig in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

4 Kooperative Schulformen und Bildungsangebote im „Regionalverbund 

Anhalt für berufliche Bildung“  
wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

5 Innovative Bildungsprojekte, wie Produktives Lernen, 

Berufsfrühorientierung und Lernen vor Ort 
wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

6 & 18.5 

& 23.5 

Weiterentwicklung des Hochschulcampus (...) mittels neuer Fach-

sektionen in Kooperation mit Bauhausstiftung und Bundesumweltamt 
einmalig in Arbeit in Arbeit 

9 Besucher- und Ausstellungszentrum zur Präsentation von Bauhaus, 

Gartenreich und Biosphärenreservat (…) 
einmalig in Arbeit in Arbeit 

10 Sanierung des Meisterhausensembles einmalig in Arbeit in Arbeit realisiert 

13 & 

19.1 

Weiterentwicklung des Informations- und Leitwegesystems (…) auf 

Basis des „Touristischen Leitsystems Sachsen-Anhalt“  
einmalig in Arbeit in Arbeit 

17 Masterplan „Innenstadt“ einmalig in Arbeit in Arbeit realisiert 

19 Integriertes Stadtentwicklungskonzept einmalig in Arbeit in Arbeit realisiert 

21 Pilotprojekt zur Entwicklung von Dessau-Roßlau als Modellstadt einmalig in Arbeit 

(ExWoSt) 

in Arbeit 

(ExWoSt) 

22 Maßnahme „Ostrandstraße“ einmalig in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

23 Maßnahmen zum Ausbau der Radverkehrsinfrastruktur wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte* 

Umsetzung durch Projekte 

* Projekte gemäß BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden künftig nicht mehr gelistet 
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Nr. in 

BV 516/ 

2010 

Projekt- bzw. Vorhabensvorschläge  

zur Umsetzung des Leitbildes 

Projektart Status 2011 Status 2012 Status 2013 

24 Neugestaltung der Achse „Bahnhof-Stadtpark-Zerbster Straße“ einschl. 

Überweg Stadtpark-RH-Center mit ÖPNV-Zentralhaltestelle 
einmalig in Arbeit in Arbeit 

28 Architekturpreis der Bauhausstadt wiederhol. 

Aufgabe 

realisiert 

29 Baukulturelle Bildung in Schulen und Volkshochschulen  wiederhol. 

Aufgabe 
in Arbeit in Arbeit 

31 Maßnahmen zur Reduzierung des Wohnungsüberangebotes 

(Stadtumbau) 
wiederhol. 

Aufgabe 

realisiert realisiert realisiert 

33 Prüfung des Aufbaus einer Stadtmarketinggesellschaft einmalig in Arbeit realisiert 

35 Teilnahme an regionalen/landesweiten Standortwettbewerben bzw. 

Förderprogrammen zur Stärkung der Innenstadt 
wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

37 Gestaltung bedeutender innerstädtischer Freiflächen wie der Stadtpark 

und der Landschaftszug (als grüne Verbindungsachsen)  
wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

39 Monitoring zum Klimaschutzkonzept wiederhol. 

Aufgabe 

realisiert 

46 Denkmalgerechte Rekonstruktion des Georgengartens einmalig in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

47 Netzwerk „Gelebte Demokratie“ wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

48 „Lokales Bündnis für Familien Dessau-Roßlau“ wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

49 „Runder Tisch der Religionen“ wiederhol. 

Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

Umsetzung durch Projekte 

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte* 

* Projekte gemäß BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden künftig nicht mehr gelistet 
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Nr. in 

BV 516/ 

2010   

Projekt- bzw. Vorhabensvorschläge  

zur Umsetzung des Leitbildes 

Projektart Status 2011 Status 2012 Status 2013 

51 & 

52 

Förderung des Ehrenamtes (z.B. Verleihung eines öffentlichen 

Preises für das Engagement von Bürgerinnen und Bürgern ) 
wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

70 Bewerbung um weitere (auch internationale) 

Sportveranstaltungen 
wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit in Arbeit 

11.1 Modellprojekt innovative Quartiersentwicklung einmalig in Arbeit 

(ExWoSt) 

in Arbeit 

(ExWoSt) 

14.3 Fotowettbewerb „Dessau-Roßlau und Umgebung“ 

(auf www.dessau-rosslau.de) 
einmalig realisiert  realisiert realisiert 

15.1 Zusammenarbeit Stadt, LSA und Nahverkehrsservice Sachsen-

Anhalt bezüglich Schienenpersonennahverkehr und -fernverkehr 

wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

17.1 & 

18.1 

Konzept zur Finanzierung und Vermarktung Anhaltisches 

Theater 

einmalig in Arbeit realisiert 

18.2 Vermarktung des Kurt-Weill-Festes und des Bauhausfestes wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

18.3 Initiative von Vereinen zum Erhalt denkmalgeschützter Gebäude wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

18.6 Initiative zur Vernetzung von Unternehmen in Dessau-Rosslau 

und Region z.B. per Unternehmerstammtisch, Veranstaltungen  

wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

19.1 Kooperation von Stadt und Stiftungen von Bauhaus und 

Wörlitzer Gartenreich, für touristische Vermarktung 

wiederhol

. Aufgabe 

in Arbeit in Arbeit 

23.3 Gezielte Bewerbung ausländischer Besucher durch 

mehrsprachige Informationsangebote  der Touristeninformation 

Dessau-Roßlau  

wiederhol

. Aufgabe 

realisiert realisiert realisiert 

Umsetzung durch Projekte 

Abgeschlossene oder bereits laufende Projekte* 

* Projekte gemäß BV/516/2010; abgeschlossene einmalige Projekte werden künftig nicht mehr gelistet 
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5) Umsetzung des Leitbildes durch 

Öffentlichkeitsarbeit 
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Umsetzung durch Öffentlichkeitsarbeit 

• Das Leitbild Dessau-Roßlau ist als Broschüre und digital im Intranet der 

Stadtverwaltung und auf der Internetpräsenz dessau-rosslau.de verfügbar. 

• Unter den Rubriken „Stadtporträt“ und „Bauen und Wohnen“ sind viele Informationen 

aufrufbar, etwa die Leitbildberichte sowie ausgewählte Umsetzungsbeispiele. 

• 6.595 mal wurden im Jahr 2013 die Informationen zum Leitbild und dessen 

Umsetzung auf der Internetpräsenz www.dessau-rosslau.de abgerufen. Das sind rund 

1.400 mehr Zugriffe als im Jahr 2012 (5.173 ). 

Broschüre und Internet zum Leitbild 
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Aufsteller und Plakate zum Leitbild 

• Zum Leitbild Dessau-Roßlau, zu dessen Inhalten und strategischen Projekten wurde 

auch 2013 mit Plakaten und Aufstellern informiert, u.a. im Rathaus Roßlau und auf 

Veranstaltungen des ExWoSt-Modellvorhabens „Quartier Lange Gasse“. 

• Stets sind Plakate zum Leitbild in der IBA-Treppe am Bahnhof sowie entsprechende 

Aufsteller im „Stadtschaufenster“ in der Ratsgasse 1 ausgestellt.   

 

Umsetzung durch Öffentlichkeitsarbeit 
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Öffentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes * 

Umsetzung durch Öffentlichkeitsarbeit 

• verschiedene Informationsangebote während der Agenda-Woche unter dem Titel „….“ 

• "Tag der Artenvielfalt" mit verschiedenen Exkursionen und Informationsangeboten 

Handlungsfeld Landschaft und Umwelt  

• 7. repräsentative kommunale Bürgerumfrage 2013 

• Beteiligungen im Modellvorhaben „Quartier Lange Gasse“, u. a. Tag der offenen Tür 

Poststraße, Schüler fotografieren das Quartier, Ideenwerkstatt Volksbankgebäude 

• Stadtumbautour 2013 zum Thema „Soziales Miteinander“ 

• Architekturpreis 

Handlungsfeld Stadtentwicklung, Wohnen und Verkehr 

Handlungsfeld Wirtschaft, Tourismus, Bildung und Wissenschaft 

• Verschiedene Workshops im Technologie- und Gründerzentrum 

• "Tag der offenen Tür" im Berufsschulzentrum 

• Unternehmensforen sowie „Turbo-Breakfast Dessau-Roßlau“ 

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild 
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Öffentlichkeitsarbeit zu speziellen Themen des Leitbildes * 

• Beteiligung zur Pflegestrukturplanung 

• Veranstaltungsreihe „Unser Thema: Ihre Gesundheit“ 

• „Seniorenwoche“ mit insgesamt 119 Veranstaltungen an 37 Veranstaltungsorten 

• 2. Dessau-Roßlauer Gesundheitstag in der Marienkirche 

Umsetzung durch Öffentlichkeitsarbeit 

Handlungsfeld Soziales Miteinander 

• „Interkulturelle Woche“ mit vielen Veranstaltungen  

• Bürgerforum im Krötenhof zur Kulturentwicklungsplanung 

• Bürgerversammlungen zum „Masterplan Bauhausstadt“ in den Stadtbezirken 

Handlungsfeld Kultur, Freizeit und Sport 

Handlungsfeld Handel und Versorgung 

• Aktion Stromsparcheck  

* Auswahl durch die Koordinierungsstelle Leitbild 
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6) Monitoring der leitbildrelevanten 

Entwicklung von Dessau-Roßlau 
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Monitoring der Entwicklung Dessau-Roßlau  

Indikatoren  

(Auswahl nach Datenverfügbarkeit) 

Zielwert  

 

Stand 

2012 

Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Stand 

2013 

 Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Vergleich 

zu Wert 

LSA 

Erreichg. 

Ziel  zu 

2007 

Demografische Rahmenbedingungen  

Einwohnerentwicklung (Anzahl) Zunahme od. 

mind. Konstanz 

84.927 nein 83.616 nein schlechter nein 

Anteil der Bevölkerung im Alter von unter 15 

Jahren an der Bevölkerung in Prozent ** 

Zunahme od. 

mind. Konstanz 

9,9 ja 10,1 ja schlechter nein 

Anteil der Bevölkerung im Alter von 65 Jahren 

und älter an der Bevölkerung in Prozent ** 

Abnahme od. 

mind. Konstanz 

28,7 nein 29,1 nein schlechter nein 

Geburten (je 1.000-Einwohner) Zunahme 6,3 nein 6,8 ja schlechter ja 

• Die Umsetzung des Leitbildes trägt – mit allen Handlungen und Maßnahmen – zu 

einer nachhaltigen Entwicklung der Stadt bei. Dies lässt sich mittels statistischen 

Indikatoren der städtischen Dimension abbilden, die sich auf die Leitplanken des 

Leitbildes beziehen.  

• Nachfolgend wird eine Auswahl insbesondere der Indikatoren wiedergegeben, für die 

aktuelle statistische Daten vorliegen.  

• Demnach entwickelt sich Dessau-Roßlau in vielen Bereichen positiv, einige 

Indikatoren liegen über den Durchschnittswerten des Landes Sachsen-Anhalt. 

Allerdings konnten die guten Werte des Jahres 2012 teilweise nicht erreicht werden. 

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren* 

* Auswahl; Daten des STALA Sachsen-Anhalt zum 07.11.2014 ; ** Werte aus den Vorjahren 
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Indikatoren  

(Auswahl nach Datenverfügbarkeit) 

Zielwert  

 

Stand 

2012 

Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Stand 

2013 

 Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Vergleich  

zu Wert 

LSA 

Erreichg. 

Ziel zu 

2007 

Wirtschaft und Innovation ... fördern 

Industriedichte  

(sv-B Bergbau/ Verarb. Gewerbe je 1 .000 EW) 

Zunahme 58,2 ja 75,0 ja besser ja 

Umsatz verarbeit. Gewerbe je Beschäftigter in 

Unternehmen >20 Beschäft. (Taus. EUR) 

Zunahme 142 ja 138 nein schlechter ja 

Beschäftigte verarbeitendes Gewerbe in 

Unternehmen >20 Beschäft. (Anzahl) 

Zunahme od. 

mind. Konstanz 

5.338 ja 5.329 nein - ja 

Arbeitslosenquote auf alle Erwerbspersonen Abnahme 12,4 ja 11,9 ja schlechter ja 

Gewerbeanmeldungen und Gründungen 

(Anzahl) 

Zunahme 477 nein 452 nein - nein 

Anteil sv-Beschäftigter in technologie-

orientierten Branchen des verarbeit. Gewerbes 

Zunahme 54,5 ja 64,9 ja besser ja 

Bildung am Standort stärken 

Grundschule  

(Klassenbelegung: Schüler je Klasse) 

Abnahme od. 

mind. Konstanz 

18,5 nein 19,8 nein 

 

 k.A. 

 

nein 

Versorgungsgrad in % Kinder 0- bis < 3 Jahre Zunahme 57 nein 58 ja besser ja 

Versorgungsgrad in % Kinder 3- bis zum 

Schuleintritt 

Zunahme od. 

mind. Konstanz 

100 ja 100 ja besser ja 

Volkshochschule Teilnehmer (Anzahl je 1.000 

EW) 

Zunahme od. 

mind. Konstanz 

30,8 ja 29,9 nein - 

 

nein 

Absolventenquote ** Zunahme 44,2 ja 51,8 ja besser ja 

Anteil der Schulabgänger ohne Hauptschulab-

schluss an gleichaltriger Bevölkerung [%] ** 

Abnahme 10,0 ja 10,0 nein besser ja 

Monitoring der Entwicklung Dessau-Roßlau  

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren* 

* Auswahl; Daten des STALA Sachsen-Anhalt zum 07.11.2014 ; ** Werte aus den Vorjahren 
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Indikatoren  

(Auswahl nach Datenverfügbarkeit) 

Zielwert  

 

Stand 

2012 

Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Stand 

2013 

 Erreichg. 

Ziel . zu 

Vorjahr 

Vergleich 

zu Wert 

LSA 

Erreichg. 

Ziel zu 

2007 

Oberzentrale Funktion entwickeln 

Einzelhandelszentralität ** Zunahme 123,5 ja 126,5 nein besser ja 

Dienstleistungsdichte  

(Beschäftigte im Sektor je 1.000 EW) 

Zunahme od. 

mind. Konstanz 

303,5 ja 286,5 nein besser ja 

Pendlersaldo je 1 000 Einwohner Zunahme od. 

mind. Konstanz 

49,7 ja 47 nein besser ja 

Beförderungen öffentlicher Nahverkehr je 

EW/Jahr ** 

Zunahme 61,7 ja 62,4 ja  k.A. 

 

ja 

Lebensqualität … Mitwirkung verbessern 

Leerstandsquote im Wohnungsbestand Abnahme 14,7 nein 13,7 ja k.A. ja 

Erholungsflächen  je Einwohner in m² Zunahme od. 

mind. Konstanz 

190 ja 193 ja schlechter ja 

Berufstätige Ärzte je 10.000 EW ** Zunahme od. 

mind. Konstanz 

53 ja 54 ja besser ja 

Anteil Sozialleistungsempfänger an EW (in %) Abnahme 19,8 ja 20,0 nein k.A. ja 

Mitglieder in Sportvereinen je 1.000 EW ** Zunahme 175 ja 183 ja  k.A. ja 

Vermarktung Aufklärung/Bauhaus und Schutz landschaftliche Qualitäten 

Auslastung Betten in Prozent Zunahme 39,1 ja 36,9 nein besser ja 

Ankünfte Touristen je 1.000 Einwohner Zunahme 1391,4 ja 1388,9 nein besser ja 

Übernachtungsdichte (Übernachtungen je 

1.000 Einwohner) 

Zunahme 2338,6 ja 2174,5 

 

nein schlechter ja 

Monitoring der Entwicklung Dessau-Roßlau  

Ergebnisse der Leitbild-Indikatoren* 

* Auswahl; Daten des STALA Sachsen-Anhalt zum 07.11.2014 ; ** Werte aus den Vorjahren 
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7) Ansprechpartner 
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Herr Schnurre, Referent Dezernat I   

(0340-204 1101; ob-referent@dessau-rosslau.de) 

Frau Ziemba, Referentin Dezernat II   

(0340-204 1102; jutta.ziemba@dessau-rosslau.de) 

Herr Kauß, Referent Dezernat V 

(0340-204 1105; jens.kauss@dessau-rosslau.de) 

Herr Reinsdorf, Referent Dezernat VI 

(0340-204 1106; Carsten.Reinsdorf@dessau-rosslau.de) 

 

Kontakt  

Koordinierungsstelle 

Verantwortliches Amt 

Frau Jahn, Leiterin des Amtes für Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste  

 (0340-204 2061; stadtplanung@dessau-rosslau.de) 

Herr Dr. Stahl, Amt für Stadtentwicklung, Denkmalpflege und Geodienste    

 (0340-204 1771; volker.stahl@dessau-rosslau.de) 


