Veranderungen der
Produktbeschreibungen
- einschlieBlich der
Teilstellenpldne
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Produkt 11110 Verwaltungssteuerung

Produktgruppe 111 Verwaltungssteuerung und Service
Produktbereich 11 Innerer Verwaltung

Produktverantwortlicher

Referat des Oberburgermelsters

Referat Ortschaften und ortliche Verwaltung Rodleben

Stellenanteile (VbE)

33,000
9,75

Beschreibung

Oberbiirgermeister und Dezernenten einschlieBlich der Biiros (Verwaltungsleitung)

- Gewahrleistung der Aufgabenerfillung der Verwaltung

- Sitzungen der Verwaltungsleitung (Oberbirgermeister und Dezernenten)

- Bearbeitung von Burgeranliegen
- Durchfihrung von Ehrungen und Jubilden

Stadtrat, seine Ausschisse und Fraktionen (Sitzungsdienst)
- Unterstltzung der Arbeit des Stadtrats

- Vorbereitung und Unterstitzung der Sitzungen des Stadtrates und seiner Ausschiisse

- Berechnung und Auszahlung von Aufwandsentschadigungen, Sitzungsgeldern und Fraktionszuwendungen

sonstige Aufgaben

- Koordination der Schiedsstellen und deren Aufgabenwahrnehmung
- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Herausgabe des Amtsblattes

Ortschaften
- Unterstitzung der Arbeit der Ortschaftsréte

- . Berechnung und Auszahlung der Aufwandsentschadigungen der Ortschaftsréte

Auftragsgrundlage

KVG LSA, Hauptsatzung der Dessau-Rof3lau, Gebietsanderungsvertrage, Entschadigungssatzung,

Schiedsstellengesetz

Zielgruppen

Stadtrat dessen Fraktionen und Ausschiisse, Ortschaftsréte, Blrger und Bilrgerinnen, Einwohner

Globalziele

1. Sicherung der ordnungsgemafen Aufgabenerfﬂllung
2. Sicherung der politischen Willensbildung

Kennzahlen/Indikatoren

2011 2012 2013 2014
Verwaltungsleitung
Anzahl Dezernate ) . 4 4 4 4
Anzahl Amter und Referate ‘ 22 22 22 22
Sitzungsdienst
Anzahl Ausschisse : 8 8 9 13
Ausschusssitzungen . 113 125 83 98 |
Stadtratssitzungen : 8 9 11 9
Anzahl Fraktionen - T 7 7 6
- Ortschaften
Anzahl| Ortschaften : 14 14 14 14
Anzahl Sitzungen Ortschaftsréte , 121 113 115 132
Blrgeranliegen :
Anzahl Blrgeranliegen 600 816 760 815
Anzahl Birgeranliegen in Ortschaften . . 585 668 444 566

operative Ziele




Leistungen _ Art der Aufgabenerfiillung

' pflicht freiwillig
Verwaltungsleitung /<& It
Sitzungsdienst X
Fraktionszuwendungen ' : X
Ortschaftsrate . ‘ X
Burgeranliegen X
Amtsblatt X
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Anlage zum Teilplan 11110 Verwaltungssteuerung

100 Stadt Dessau-RoBlau
Datum: 01.01.2015

Seite: 1
A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der.
‘Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatséchlich Erlduterungen

Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres| des laufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2015 Haushaltsjahres| Stellen am 30.6
2014 des laufenden
Haushaltsjahres|

2014
1 2 3 4 5 6
Beamte auf Zeit :

Oberblirgermeister B6 1,000 1,000 1,000)

Biirgermeister/in B4 1,000 1,000 1,000

Beigeordnete/r B3 2,000 2,000 2,000] 2. Vertreter des OB
3. Vertreter des OB

Beigeordnete/r B2 1,000 0,000 0,000 Z: 1, Bewerbungsverfahren in 2015 mit

: Besetzung ab 01.01.2016
 [nsgesamt 5,000] 4,000) 4,000]
B. Arbeitnehmer
Anzahl der
Anzahl der tatséchlich
g:réﬁz 1:_11 :11:: Stellen besetzten ;
. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Haushaltsiak des laufenden | Stellen am 30.6 Erlduterungen
jahres :
2015 "| Haushaltsjahres| des 1aufepden
2014 Haushaltsjahres
2014 .
1 ; 2 3 4 5 6

Referent/in der/des Beigeordn. |12 1,000 1,000 1,000

Ltr. Referat des OB/persénl. 12 1,000 1,000 0,750

Referent/in

Personl. Ref. der Birgerm.u. 12 1,000 1,000 1,000,

Beigeordn.f.Fin.

Persdnl. Ref/6rtl. 12 1,000 1,000 1,000

Betreuungsbeh./Koord.stelle

Leitung Bildungsbiiro 12 1,000 0,000 0,000 Z:1 Forderpr. -

: RegionalesUbergangsManagement
Sachsen-Anhalt- beft. 1.4.15-31.12.18
Fordermittel beantr.

Sb Biirgeranliegen 11 1,000 1,000 1,000 ;

Sgl Presse- und 11 1,000 1,000 1,000

Offentlichkeitsarbeit !

Netzwerkstelle - Koordinator/in | 11 1,000 0,000 0,000 Z: 1 Forderpr. -ESF Schulerfolg sichern-
befr. 1.8.15-31.7.19 Férdermittel
beantragt

Netzwerkstelle - Assistenz 10 1,000 0,000 0,000} Z:1 Foérderpr. -ESF Schulerfolg sichern-
befr. 1.8.15-31.7.19 Férdermittel beantr.

Monitoring/ Berichte/ 10 1,000 0,000 0,000 Z:1 Férderpr. -

Evaluation RegionalesUbergangsManagement
Sachsen-Anhalt- befr, 1.4.15-31.12.18
Fordermittel beantragt

Ubergangsmanagement/ 10 1,000 0,000 0,000 Z:1 Férderpr. -

Qualititscontrolling RegionalesUbergangsManagement
Sachsen-Anhalt- befr. 1.4.15-31.12.18
Fordermittel beantr.

Offentlichkeitsarb/Marketing/ | 10 1,000 0,000 0,000| Z:1 Férderpr.

Wissenstransfer RegionalesUbergangsManagement

: Sachsen-Anhalt- befr. 1.4.15-31.12.18
‘ Fordermitte] beantr.

Biiroleiter/in 09 2,000 2,000 2,000{ 1,000* KU 08 01.11.2029

1,000* KU 08 01.01.2022
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Anlage zum Teilplan 11110 Verwaltungssteuerung

100 Stadt Dessau-RoBlau
Datum: 01.01.2015

B. Arbeitnehmer

Seite: 2

Anzahl der
Anzahl der tatsichlich
. }S\li ?ﬁa 1:: g:; Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Hitikhaltsiahs des laufenden | Stellen am 30.6 Erlduterungen
aushaltsjahres| :
2015 Haushaltsjahres| des laufe.nden
2014 Haushaltsjahres
2014
1 2 3 4 5 6
Redakteur/in Amtsblatt 09 1,000 1,000 0,925/ 0,075* KW 31.12.2015
: 1,000*KU 8 01.06.1928
Sb Offentlichkeitsarb/ 09 1,000 1,000 1,000
Stidtepartnersch. : o
Sb Finanzcontrolling 09 1,000, 0,000 0,000] 1Uv. Pr. 50001, EG 8 u. 1.Sb Haushalt
Biiroleiter/in 08 2,000 1,000 1,000 Z: 1, Bewerbungsverfahren in 2015,
Besetzung ab 01.01.2016
Ltr. OB-Biiro 08 1,000 1,000 1,000
1.Sb kommun. Sitzungsdienst {08 1,000 1,000, 1,000] 1,000* KW 31.12.2015
Netzwerkstelle - Assistenz 08 1,000, 0,000 0,000} Z:1 Forderpr. -ESF Schulerfolg sichern-
befr. 1.8.15-31.7.19 Férdermittel
; beantragt
Sb OB-Biiro 06 2,000, 2,000 1,925
Sb kommun. Sitzungsdienst 06 1,000 1,000 0,925
Sb C)ffentlichkeitsarb:it 06 1,000 1,000 0,925( 0,075* KW 31.12.2015
! 1,000%KU 5 01.08.46
Sb Koordinierung 05 1,000 1,000 0,000
OB-Fahrer 04 1,000 1,000 1,000
| Insgesamt 28,000) 19,000] 17,450|
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Anlage zum Teilplan 11112 Gebietsangelegenheiten

100 Stadt Dessau-RoBlau
Datum: 01.01.2015

A. Beamte
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Wahlbeamte/ Besoldungs- Stellen des Stellen tatsiichlich Erliuterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Haushaltsjahres| des laufenden besetzten
Amtsbezeichnung 2015 Haushaltsjahres| Stellen am 30.6
¢ 2014 des laufenden
Haushaltsjahres
2014
1 2 3 4 3 6
hoherer Dienst ;
MA Altersteilzeit/Freizeitphase | A15 1,000 1,000 0,500] 1,000* KW 31.01.2016
ATZ-FZ 01.01.13-31.01.16
gehobener Dienst
| Stadtamtmann/frau [A11 1,500] 1,500] 1,500[ 1,000* KW 31.12.2015
[ Insgesamt 2,500) 2,500] 2,000]
B. Arbeitnehmer
. Anzahl der
ArH Anzaﬁl d_er tatséchlich
Sicllenides Stellen besetzten
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe . des laufenden | Stellen am 30.6 Erlauterungen
Haushaltsjahres| :
2015 Haushaltsjahres| des laufenden
2014 Haushaltsjahres
: 2014
1 2 3 4 5 6
Sb Ortschaftsangel. 11 1,000 1,000 1,000
Sb Ortschaftsangel. 08 1,000/ 1,000 0,925
" | Sb Biirgerbiiro RSL/ 06 0,750 0,750 1,500
Ortschafisangelegenheiten : .
MA Alterétei]zeithreizeitphase 06 0,000 1,000 0,500] A: 1 nach ATZ
Ortschaftsassistent/in 03 4,500 0,000 0,000] Z: 4,5
| Insgesamt 7‘,25(1 3,750| 3,925|
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